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APRESENTACAO

Este documento apresenta o Projeto Politico-Pedagégico Provisério do Curso de
Licenciatura em Geografia, em processo de implantagdo a partir de 2009, no campus da
Universidade Federal de Sdo Carlos, no municipio de Sorocaba. O curriculo proposto respeita o
que € estabelecido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB, 1996), pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Geografia (Parecer CNE/CES n°
492/2001 de 9 de julho de 2001 e 1363/2002 de 25 de janeiro de 2002) e pelas resolucdes
CNE/CES 14 de 13 de marco de 2002, CNE/CP 2 de 19 de fevereiro de 2002 e CNE/CP 1 de 18
de fevereiro de 2002. Além disso, o curriculo foi construido de acordo com o documento interno
da UFSCAR, “Perfil do Profissional a ser formado na UFSCar”, aprovado pelo Parecer
CEPE/UFSCar n®776/2001, pela diretrizes gerais contidas no programa REUNI — Reestruturacao
e Expansdo das Universidades Federais — e pelos instrumentos de avaliacdo contidos nas
diretrizes do SINAES — Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior.

O presente documento tem inicio com a apresentagdo das condigbes gerais da
realidade e contexto da regido de Sorocaba com destaque para as demandas para cursos de
graduacao e a necessidade de expansao do numero de vagas e oferta de cursos em Instituicoes
Publicas de Ensino Superior. Na seqiiéncia, justifica-se a necessidade e pertinéncia do curso
proposto com as diretrizes do Reuni e dos documentos gerenciadores e reguladores da
Universidade Federal de Sao Carlos para a implementacao de novos cursos de Graduagao.

Em seguida, sdo apresentadas as diretrizes curriculares para o curso de Licenciatura
em Geografia, com destaque para o perfil do profissional a ser formado, suas competéncias,
habilidades, atitudes e valores e a integracao tedrica e pratica dos conteudos a serem trabalhados
ao longo do curso. Introduz-se, também, a organizacdo das disciplinas em nucleos e niveis
basicos, especificos e complementares. A estrutura geral do curso com a abordagem
metodolégica, formas de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, atividades curriculares
complementares, organizacao dos estagios supervisionados sdo apresentados depois. A proposta
pedagdgica em si traz os grupos de conhecimentos que se constituirdo no repertério minimo para
0S egressos comegarem a atuar profissionalmente, o tratamento a ser dado aos conhecimentos
para que as competéncias sejam adquiridas, bem como as formas pelas quais 0os componentes
curriculares se articulardo para que o Curso funcione como uma unidade.

Os referenciais utilizados delineiam a maneira pela qual a formagao do licenciado em

Geografia e, portanto, o Curso, se inserem no mundo atual e na realidade do pais e como tal
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curso podera dar respostas as demandas sociais e politicas atuais na area especifica e também

na sua regiao de insercao.



PARTE 1:

APRESENTACAO E JUSTIFICATIVAS PARA A IMPLEMENTACAO DO
CURSO DE GRADUACAO EM GEOGRAFIA — LICENCIATURA
(NOTURNO) NO CAMPUS DE SOROCABA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO CARLOS

1. Contexto da Realidade da Regiao Administrativa de Sorocaba e as Condi¢coes Favoraveis
ao Desenvolvimento do campus da UFSCar/Sorocaba

A expansao do numero de vagas e dos cursos ofertados pelas Instituicées Federais de
Ensino Superior (IFES) e a consequiente expansao do ensino superior publico, gratuito e de
qualidade é uma das principais metas do Governo Federal. Em seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), publicado em 2004 - (Anexo 1), depois de um amplo e democratico processo
de elaboracao iniciado em 2002, a Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar) definiu como
uma de suas principais Diretrizes Gerais, a ampliagdo da oferta de cursos e do numero de vagas
nos cursos de graduacao, pos-graduacao e extensao a partir de estudos de demanda, buscando
equilibrio entre as areas de conhecimento, conforme explana a Proposta de Implantacdao de um
Campus da UFSCar na Regiao Administrativa de Sorocaba.

A UFSCar é a unica Universidade dentre as IFES sediada no interior do Estado de
Sao Paulo e, como tal, recebeu as manifestacbes favoraveis da populagcdo da cidade de
Sorocaba, que demandam pela oferta de ensino publico superior. Essa demanda chegou a
Universidade por representacao politica no final da década de 90 e desde entdo a UFSCar tem
trabalhado no sentido de atendé-la.

No Estado de Sao Paulo, que tem o maior indice de privatizagao do ensino superior do
pais, como consequéncia da expansao descontrolada do ensino superior privado e da falta de
investimento na expansao do ensino publico, a regido de Sorocaba é uma das que apresentam
maior demanda de ensino publico de qualidade. Essa alta demanda é facilmente demonstrada
quando se considera que apenas na cidade de Sorocaba, com aproximadamente 600 mil
habitantes (IBGE, 2007), as Instituicbes Privadas de Ensino Superior ofereceram, para o ingresso
em seus cursos, em 2007, aproximadamente 26.000 vagas. No entanto, a essas se somam
apenas outras 560 vagas oferecidas por instituicdes publicas do Estado. Além da quase auséncia
do ensino publico, uma andlise do perfil do ensino superior da regido revela a baixa qualidade dos
cursos, conforme os resultados das avaliagbes estabelecidas pelo ENADE e que, em grande
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proporgcdo, sao oferecidos conforme critérios de rentabilidade para as instituicbes que os

oferecem. Assim, depreende-se que ha espacgo e necessidade de cursos que se diferenciem pela
qualidade e pelo compromisso de integracao do ensino, da pesquisa e da extensao, voltados para
os problemas sociais e econdmicos da regiao.

Ja em 2000, pelo fato de existir na regiao de Sorocaba, administrada pelo IBAMA, a
maior Floresta Nacional do Pais no ecossistema Mata Atlantica, com um riquissimo patrimdnio
natural e construido, que, com a extingdo do Centro Nacional de Engenharia Agricola (CENEA),
em margo de 1990, ficou relativamente ocioso, UFSCar e o Ministério do Meio Ambiente (MMA),
por meio da Secretaria de Politicas para o Desenvolvimento Sustentavel (SDS), assinaram Termo
de Cooperacao Técnica com trés objetivos: “(a) elaboragcado do projeto de criagdo do Centro de
Pesquisas para o Desenvolvimento Sustentavel (CPDS), com o propésito de atrair as diversas
competéncias técnicas e académicas para o desenvolvimento de estudos e pesquisa e, ainda,
para a formagdo académica especializada, no nivel de graduagdo e pos-graduacao; (b)
desenvolvimento de estudos para a criagcdo de um campus da UFSCar para sustentagdo das
atividades decorrentes da execucao do Termo de Cooperagao Técnica e (c) desenvolvimento de
estudos para a gestao permanente e conjunta do Centro de Pesquisas a ser criado”.

Face a existéncia do mencionado Termo de Cooperacao, em 13 de fevereiro de 2001,
o Magnifico Reitor da UFSCar baixou duas portarias, a de n® 026/01, visando a implantacéo, na
Fazenda Ipanema (onde se localiza a Floresta Nacional de Ipanema) de um Centro de Pesquisas
e a de n® 144/01, “para proceder estudos sobre a viabilidade de implantacdo de Cursos de
Graduacao”, na area mencionada. Diante disso, uma Comissdo de docentes da UFSCar,
apresentou e teve aprovada pelo Conselho Universitario, em 27 de abril de 2001, uma “Proposta
de Implantagdo de um Campus, na Fazenda Ipanema, em Iperé — SP: CCTS — Centro de Ciéncias
e Tecnologias para a Sustentabilidade”.

Apdés analisar os mais diversos aspectos, incluindo opinides de pessoas da
comunidade que apresentaram levantamento sobre a situagdo do ensino superior em Sorocaba,
artigos da imprensa local documentando o interesse da comunidade em relagao a criagao de um
campus de Universidade publica na regido e expondo alguns dos problemas graves que afetam a
populagdo dos cerca de doze municipios da regido, a comissao julgou oportuno propor cursos em
diferentes niveis, graduacdo, pds-graduacao e extensao, dirigidos para as areas de ecologia,
inicialmente.

Em termos de cursos de graduacao, foi sugerida para um primeiro momento a
instalacdo de dois cursos, um na area de Biologia e outro na de Turismo. O primeiro curso de
graduacdo proposto foi o de Ciéncias Bioldgicas, com énfase em Biologia da Conservacao, tendo
como objetivo uma formacao profissional diferenciada, voltada para a identificagcdo e analise de
problemas ambientais e gestao de recursos naturais com vistas a sua conservacgao, atendendo a

atual demanda de profissionais em condi¢cées de atuar no sentido da reducédo da crescente taxa
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de comprometimento da biodiversidade e de degradacdo ambiental. Nessa area foi sugerido

também que seria estratégica a oferta de Curso de Licenciatura, visando formar um profissional
realmente preparado para atuar no Ensino Basico e Médio e na Educagdo Ambiental, tendo
também a possibilidade de desenvolver atividades de educacado informal, podendo também
trabalhar em empresas de reflorestamento, em &rgdos publicos como florestas e parques
nacionais, estagdes ecoldgicas, parques ecologicos, jardins zooldgicos, etc.

A proposta do curso de graduagao em Turismo, com énfase em Turismo Ecologico e
Histérico-Cultural diferencia-se por dar énfase a estes dois aspectos citados, diferenciando-se dos
inimeros cursos abertos nessa area. As condigdes privilegiadas da Fazenda Ipanema e de toda a
regiao permitem a implementacao de um curso de Turismo em que o futuro profissional tenha uma
formacao de alto nivel voltada para o turismo ecolégico, com formagéo aprofundada em Educagéo
Ambiental e em Interpretagdo Ambiental, um dos maiores fildes do turismo nacional, ainda
praticamente inexplorado e histérico-cultural, area que, juntamente com o turismo ecoldgico, exige
profissionais capacitados para a realizagdo de projetos de concepcao e de planejamento. Cabe
destacar que uma vantagem adicional de um curso de Turismo com tal caracteristica seria a
possibilidade de realizar a complementacdo da formacgao profissional com diversas disciplinas
oferecidas para o curso biologia.

Diante destas perspectivas de expansdo da UFSCar para criagdo do campus em
Sorocaba abertas pelo Governo Federal e a possibilidade de dispor de uma area de pesquisa e
atuacao direta com caracteristicas especificas na area da conservacao dos recursos naturais,
patriménio ambiental e histérico, gerenciamento de conflitos sociais, desenvolvimento econémico
promissor dos municipios do entorno de Sorocaba e as perspectivas futuras da expansao da
educacao superior federal no pais, implantou-se em 2006, o Campus da Universidade Federal de
Sao Carlos na Regidao Administrativa de Sorocaba, constituido por uma estrutura administrativa,
didatica e pedagogica propria e prevendo inicialmente a criagdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologias para a Sustentabilidade (CCTS).

Assim, a partir de 2006, com a chegada dos primeiros docentes contratados em
regime de dedicagéo exclusiva, a constituicdo da direcdo e coordenadorias de cursos, a entrada,
através do vestibular 2006, das primeiras turmas de alunos, iniciaram-se as atividades do campus
de Sorocaba com o funcionamento dos seguintes cursos de graduacdo: Ciéncias Bioldgicas
Licenciatura, Ciéncias Biolégicas Bacharelado, Bacharelado em Turismo e Engenharia de
Producao. Em 2007, iniciou-se o curso de graduacdo em Engenharia Florestal e em 2008 os
cursos de Ciéncias Economicas e Ciéncias da Computacao.

O campus de Sorocaba oferece 340 vagas distribuidas em 7 cursos de graduacéao e
aproximadamente 60 docentes contratados em regime de dedicagao exclusiva.

E importante destacar que todos os cursos sdo orientados para um enfoque no

desenvolvimento sustentavel das atividades sociais e econdmicas, apresentando larga sinergia e
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promovendo a interdisciplinaridade e desenvolvimento de novos conhecimentos. Ao mesmo

tempo, otimiza-se a utilizagdo de recursos humanos e de infraestrutura, com a circulacao de
varios docentes por diversos cursos do campus. Vale ressaltar que existem trés disciplinas que
integram conhecimentos especificos e gerais de todas as areas e séo oferecidas conjuntamente
para todos os cursos existentes até o momento.

Junto com a implantacdo destes cursos iniciais, tém-se a intencao e proposicao de
criar quatro diferentes nucleos genericamente identificados como: Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
Agrérias, Ciéncias Humanas e Educacao e Ciéncias Exatas e Tecnologia. A partir da estruturagao
desses nucleos nos primeiros anos de implantagdo do campus, pretende-se criar € expandir as
atividades da Universidade em Sorocaba, com a implantacdo de novos cursos nas diferentes
areas do conhecimento dentro dos nucleos supra-citados.

E neste contexto de implantacdo, criacdo e expansdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade Federal de Sao Carlos em Sorocaba, que a presente
proposta de criagdo do curso de Licenciatura em Geografia no periodo noturno se enquadra, pois
€ justamente utilizando-se e balizando-se na idéia de expansao e consolidacdo do campus de
Sorocaba, que esta Universidade apresentou e teve aprovada, sua proposta de adesao ao
Programa Reuni — Reestruturacdo e Expansao das Universidades Federais.

Deste modo, € preciso ressaltar que o inicio das atividades do curso de graduagdao em
Geografia — modalidade Licenciatura — em 2009, se relacionam as diretrizes e parametros
estabelecidos pelo Reuni em consonéncia com as Diretrizes Curriculares para os cursos de
Geografia e as Licenciaturas de modo geral, além de respeitar e seguir os principios, metas,
objetivos e caminhos norteadores contidos no Plano de Desenvolvimento Institucional da
Universidade Federal de Sao Carlos.

2. Um pouco da histéria' e da organizacao atual da Universidade Federal de Sao Carlos
(UFSCar)?

A Universidade Federal de Sao Carlos foi criada por decreto em 1968, mas
definitivamente implantada, com o inicio de suas atividades, em 1970. Embora ndo tenham sido
elaborados documentos diretores para a Universidade em seu inicio, 0 que somente passou a
acontecer a partir da gestdo 1988-92, publicagdes do final da década de 60, em especial o
documento "Termos de Referéncia para o Projeto de Implantacédo da Universidade Federal de Sao
Carlos", de 23 de junho de 1969, enfatizam o papel que a Universidade deveria exercer no campo

' Os aspectos histéricos mencionados foram extraidos do livro “Universidade, fundagdo e Autoritarismo — o caso da
UFSCar”, de Valdemar Sguissardi (Editora da UFSCar, 1993).

2 Este texto foi extraido integralmente do documento “Proposta de Implantagdo de um Campus da Universidade Federal
de Séao Carlos (UFSCar) na Regiao Administrativa de Sorocaba”, publicado em margo de 2005.
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cientifico-tecnoldgico, atuando de forma criadora no processo de responder a demanda social por

uma tecnologia de ponta, autbnoma, com o cunho da multidisciplinaridade, seja desenvolvendo
pesquisa; seja oferecendo cursos de extensdo, procurando interagir com o complexo industrial
avangado; seja formando profissionais com qualificagdo nos niveis de mestrado e doutorado.
Chegou-se a cogitar a hipétese da implantacdo somente de cursos de pds-graduagédo. A outra
linha marcante nas diretrizes era a predisposi¢do para atuar, de modo decisivo, na formacao de
professores do ensino secundario e superior, principalmente na area de ciéncias basicas.

No que se refere a ensino, em diferentes documentos, é possivel verificar a
preocupagao em inovar, bem como em nao criar cursos que se sobrepusessem aos existentes na
Universidade de Sao Paulo - campus Sao Carlos. Cursos que se mostrassem importantes e
viessem a ser criados numa mesma area deveriam apresentar enfoques diferentes.

A garantia de qualidade de ensino era assumida como diretamente proporcional a
qualificagao tanto do pessoal docente como técnico-administrativo, visdo que se manteve até os
dias atuais na Universidade.

Decisbes tomadas no inicio da Universidade deixaram marcas profundas em sua vida
académica. Até hoje, permanece a pretensao de se criar uma universidade pioneira em muitos
sentidos. Muitas de suas mais importantes linhas de trabalho definiram-se naquela época. O alto
indice de qualificacdo académica (hoje com aproximadamente 90% dos docentes com doutorado
e 8% dos docentes com mestrado) e a contratacdo da quase totalidade de seus docentes em
regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva s&o resultado da manutengcdo das diretrizes
estabelecidas no comeco da Universidade, com prioridade para a formacdao académica de seu
pessoal.

A competéncia académica e seriedade profissional dos que assumiram a tarefa de
construir uma universidade, "pequena, mas de alta qualidade", permitiram, também, a implantacao
gradual e sucessiva de praticas democraticas de decisdo, superando o autoritarismo reinante
numa fase de sua histéria.

Quando os planos de gestdo passaram a ser elaborados com a participagdo da
comunidade universitaria, incorporaram a perspectiva que foi se delineando ao longo do tempo: a
construgdo de uma Universidade "plurifuncional, competente, democratica, critica e eficiente".
Seus horizontes gradativamente se alargaram na busca da atuagdo em outras areas que nao as
escolhidas de inicio, e na intengdo de atingir os varios segmentos da sociedade e nao
preferencialmente aquele vinculado ao complexo industrial avangado. Transparece em tais planos
de gestao o entendimento de que a produgao de conhecimento é a base de sustentagcao de todas
as atividades da Universidade.

No “campus” de Sao Carlos, os dois primeiros cursos de graduacao implantados foram
os de Engenharia de Materiais e Licenciatura em Ciéncias — 1° Grau, em 1970. Atualmente, estdo

em funcionamento 37 cursos, que oferecem 1.595 vagas no vestibular.
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Somente 6 (seis) anos apds o inicio do funcionamento da Universidade foram

implantados os primeiros programas de p6s-graduacao nesse campus, o de Ecologia e Recursos
Naturais e o de Educacao. Hoje sao 18 programas que estdo em plena atividade.

Em 1991, com a incorporacdo do Programa Nacional de Melhoramento Genético da
Cana de Acucar — Planalgucar, pela UFSCar, foi criado o Campus de Araras, com o Centro de
Ciéncias Agrarias, passando a universidade a contar com mais pesquisadores altamente
qualificados e com um maior patrimdnio. Nesse Campus, o primeiro curso de graduagéo foi o de
Engenharia Agron6mica e a partir de 2007, comegou a funcionar o segundo curso, o de
Bacharelado em Biotecnologia.

Em Séao Carlos, a organizagdo administrativa se faz em 3 (trés) centros, num total de
27 departamentos. Os centros sdo os seguintes: Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude,
Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia e Centro de Educagéao e Ciéncias Humanas.

Um marco significativo da atual etapa da evolu¢do da UFSCar foi a construgéao de seu
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), iniciada em 2002 e terminada em 2004, como um
“‘instrumento orientador das ac¢des e decisdes institucionais em um horizonte que se estende por
mais do que uma gestao” (Anexo 1).

Antes do PDI, num processo de ampla discussao e elaboracao, que comegou em 1997
com a realizagdo de uma avaliacdo institucional dos cursos de graduacao, foi elaborado o
documento “Perfil do Profissional a ser Formado pela UFSCar” (Anexo 2), que tem sido importante
referéncia na elaboracao dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao.

A implantagédo do Campus de Sorocaba insere-se no contexto estabelecido pelo PDI
em conformidade com as Diretrizes Gerais e Especificas que prevéem a ampliagdo da oferta de
cursos de graduacao, de pos-graduacao e de extensdo e do numero de vagas nesses cursos, a
busca de equilibrio entre as areas de conhecimento, a ampliagdo da diversidade de cursos e a
promogdo da insercdo do ensino, da pesquisa e da extensdo da UFSCar no esforgco de
compreensdo e busca de solugdes para problemas nacionais, regionais e locais da realidade
brasileira.
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3. 0 CAMPUS DA UFSCAR NA REGIAO ADMINISTRATIVA DE
SOROCABA.

3.1. Antecedentes®

O Ministério do Meio Ambiente (MMA), por meio da Secretaria de Politicas para o
Desenvolvimento Sustentavel (SDS), e a Universidade Federal de Sao Carlos assinaram em
08/11/2000, termo de cooperagao técnica visando a trés objetivos: "(a) elaboragdo do projeto de
criacao do Centro de Pesquisas para o Desenvolvimento Sustentavel (CPDS), com o propésito de
atrair as diversas competéncias técnicas e académicas para o desenvolvimento de estudos e
pesquisa e, ainda, para a formacado académica especializada, no nivel de graduacédo e poés-
graduacgéao; (b) desenvolvimento de estudos para a criagdo de um campus da UFSCar para
sustentacdo das atividades decorrentes da execugdo do Termo de Cooperacdo Técnica e (c)
desenvolvimento de estudos para a gestao permanente e conjunta do Centro de Pesquisas a ser
criado."

A assinatura desse Termo de Compromisso tem origem no fato de existir no Estado de
Sao Paulo, administrada pelo IBAMA, a maior Floresta Nacional do Pais no ecossistema Mata
Atlantica, com um riquissimo patriménio natural e construido, que, com a extingdo do Centro
Nacional de Engenharia Agricola (CENEA), em margo de 1990, ficou relativamente ocioso, muito
longe de oferecer a sociedade os beneficios que dele seria licito esperar.

Face a existéncia desse Termo de Cooperagédo, em 13 de fevereiro do corrente ano, o
Magnifico Reitor da UFSCar baixou duas portarias, a de n° 026/01, visando a implantacdo, na
Fazenda Ipanema (que sedia a Floresta Nacional de Ipanema) de um Centro de Pesquisas, objeto
principal do Termo de Cooperacao, e a 144/01, "para proceder estudos sobre a viabilidade de
implantagao de Cursos de Graduagao", na area mencionada.

A composicao da comissao nomeada pela Portaria GR n® 26/01 foi a seguinte: Prof.
Dr. Pedro Manoel Galetti Junior (Presidente), Profa. Dra. Norma Felicidade Lopes da Silva
Valéncio, Prof. Dr. Bernardo Arantes do Nascimento Teixeira, Prof. Dr. José Salatiel Rodrigues
Pires, Prof. Dr. Sizuo Matsuoka e Prof. Dr. Nemésio Neves Batista Salvador.

A comissdao nomeada pela Portaria GR n° 144/01 foi integrada pelos seguintes
membros: Prof. Dr. Romeu Cardozo Rocha Filho (Presidente), Prof. Dr. Iva de Haro Moreno, Prof.
Dr. Jodo Sérgio Cordeiro, Prof. Dr. José Carlos Rolim e Prof. Dr. Nivaldo Nale. Ao final de seu

® Este texto foi extraido integralmente do documento “Proposta de Implantagdo de um Campus da Universidade Federal
de Séao Carlos (UFSCar) na Regiao Administrativa de Sorocaba”, publicado em margo de 2005.



15
trabalho, ela encaminhou o parecer de que seria viavel a implantacdo dos cursos de Ciéncias

Biologicas, com énfase em Conservacgao; de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, com énfase em
Educacdao Ambiental e de Bacharelado em Turismo, voltado para o turismo ecoldgico e histérico-
ambiental, no nivel de graduacgéo, além de outros de extensao e pds-graduacao.

Com o posicionamento do IBAMA no sentido de ndo concordar com a implantacao dos
cursos na Fazenda Ipanema, temendo o impacto negativo sobre ela, buscou-se uma nova area na
regido para a implantagao do Campus Universitario.

Para adequar-se a nova situagao foi constituida uma outra comissao, responsavel pela
elaboragéo da presente proposta.

Tal comissao acatou todo o trabalho desenvolvido pela outra, nomeada pela Portaria
GR n°144/01, e, assim, ele passa a integrar este documento, com algumas pequenas
modificagdes e atualizagdes, e foi além, definindo, apds 4 (quatro) reunides, que outros cursos
poderiam ser implantados no @mbito do ensino de graduagao, além dos ja referidos. Optou, ao
final, por Engenharia de Producdo e Engenharia Florestal. Também se definiu pela manutencgao
da perspectiva da sustentabilidade ja proposta tanto no mencionado Termo de Compromisso
como na proposta da comissao anterior, a qual devera nortear as definicdes de énfases de todos
0s cursos a serem implantados e os enfoques dados as atividades de pesquisa e de extensdo em
todas as areas de conhecimento.
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4. A REGIAO ADMINISTRATIVA DE SOROCABA

4.1. Aspectos Gerais

A Regidao Administrativa (RA) de Sorocaba é formada por 79 municipios, que ocupam
41.077 km2 ou 16,5% do territério paulista, conforme pode ser visualizado através da figura 1.
Possui posicao privilegiada no Estado ja que é servida por importantes rodovias, como: a Castelo
Branco (SP-280) e a Raposo Tavares (SP-270), que ligam a regido com a Capital e sédo rota de
passagem para o oeste paulista; a Santos Dumont (SP-075), que une Sorocaba a Campinas; € a
Marechal Rondon (SP-300). A rede ferroviaria operada pela Ferroban possibilita a conexao com a
Capital e o Porto de Santos. O Aeroporto Estadual de Sorocaba é importante pdlo aeronautico de
manutencdo de avides e possui uma das maiores movimentagdes do interior do Estado em
pousos e decolagens. O municipio de Conchas possui um porto fluvial, na Hidrovia Tieté-Paran4,
que possibilita a saida de mercadorias para o Centro-Oeste e o Sul do Brasil, constituindo-se
alternativa de integragdo com o Mercosul. Deste modo, o contexto da localizagdo geografica da
Regido Administrativa de Sorocaba favorece o desenvolvimento econémico e social de seus
municipios, possibilitando a integracdo regional, estadual e nacional por meio de uma excelente
rede de transportes.

Quanto ao relevo, quase toda a regido apresenta declividade de terreno, sendo que,
na porcao do Planalto Ocidental, ela é mais suave e, na Serrania de Sdo Roque, mais acentuada.
Abriga em seu territério duas serras: a de Paranapiacaba, ao sul/sudoeste e a de Botucatu, a

noroeste, além de grandes reservas minerais de rochas calcérias, areia, argila e granito.



Figura 1 - Unidades de Conservacao nos Municipios da Regido Administrativa de Sorocaba
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Unidades de Conservacéao

% Parques Estaduais

@ Estagées Ecologicas
~ Florestas Estaduais

= Florestas Nacionais
® Arcas de Protecdo Ambiental

A\ Estagdes Experimentais

‘ 1D | Nome_Municipio

H 1D H Nom e_Municipio

HID |Nome_Munic|’pio

1| Aguas de Santa Barbara 31| Ibitna 61 | Ribeirdo Grande
2 | Alambari 32| Iperé 62 | Riversul

3 | Aluminio 33| Iporanga 63 | Salto

4 | Angatuba 34 | ltabera 64 | Salto de Pirapora
5| Anhembi 35| ltai 65| Sao Manuel

6 | Apiai 36 | ltadéca 66 | Sao Miguel Arcanjo
7 | Aragariguama 37 | ltapetininga 67 | Sao Roque

8 | Aragoiaba da Serra 38 | ltapeva 68 | Sarapui

9 | Arandu 39| ltapirapuéa Paulista 69 | Sarutaia

10 | Areiépolis 40 | taporanga 70 | Sorocaba

11 | Avaré 41 | ltararé 71| Taguai

12 | Bardao de Antonina 42 | ltatinga 72 | Tapirai

13 | Barra do Chapéu 43 | ltu 73 | Taquarituba

14 | Bofete 44 | Jumirim 74 | Taquarivai

15 | Boituva 45| Laranjal Paulista 75 | Tatui

16 | Bom Sucesso de ltararé 46 | Mairinque 76 | Tejupa

17 | Botucatu 47 | Manduri 77 | Tieté

18 | Buri 48 | Nova Campina 78 | Torre de Pedra
19 | Campina do Monte Alegre 49 | Paranapanema 79 | Votorantim

20 | Capéo Bonito 50 | Pardinho

21 | Capela do Alto 51 | Pereiras

22 | Cerqueira César 52 | Piedade

23 | Cerquilho 53 | Pilar do Sul

24 | Ceséario Lange 54 | Piraju

25 | Conchas 55 | Porangaba

26 | Coronel Macedo 56 | Porto Feliz

27 | Fartura 57 | Pratania

28 | Guapiara 58 | Quadra

29 | Guaref 59 | Ribeira

30 | laras 80 | Ribeirao Branco

A RA possui vérios rios de importadncia estadual: Paranapanema, Apiai-Guacu,

Taquari, ltapetininga, Verde, Capivari, ltararé, Ribeirdo das Almas, Tieté, Sorocaba, do Peixe,

LAPA-UFSCar

Acervo Cartografico Digital -
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Pardo e Turvo. A regido também abriga os reservatérios de Boa Vista, Jurumirim, Piraju e

Chavantes e as represas de Barra Bonita e ltupararanga. O sul e leste da RA concentram por¢ao
expressiva de Mata Atlantica.

Do ponto de vista ambiental, a regido é bastante interessante por incluir
remanescentes de Mata Atlantica e de Cerrado e areas de transicdo entre esses dois tipos de
formacdo. Também se constitui em uma das regides do Estado de S&o Paulo com maiores,
embora pequenos, indices de preservacao de vegetagao nativa, gragas a existéncia de um
nuamero consideravel de unidades de conservacdo de diferentes tipos: parques estaduais,
estacdes ecologicas, florestas estaduais, florestas nacionais e areas de protecdo ambiental
(Figura 1).

Do ponto de vista sécio-econdmico, tomando como indicador o Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH), que integra o Produto Interno Bruto (PIB) per capita, a
longevidade e a educacao, uma parte dos municipios (35) apresenta baixos indices e apenas 11,
indices mais altos em relacdo a média estadual. Analisando o Estado de Sao Paulo como um
todo, constata-se que a regidao em foco constitui-se numa das mais pobres do estado e, inclusive,
do pais.

Embora algumas cidades sejam altamente industrializadas, os pequenos municipios
ao redor de Sorocaba e de toda a Regidao Administrativa tradicionalmente tém uma economia
voltada principalmente para a pequena agricultura. Segundo dados do IBGE (Censo Agropecuario
1995/1996), 76,4% dos estabelecimentos agropecuarios da citada microrregiao sao familiares,
havendo municipios, como os de Pilar do Sul, Ibiltna e Piedade, em que esses percentuais
ultrapassam os 80%. Essas familias respondem por uma parcela significativa da producao
agricola total: 26,3% quando se leva em conta toda a microrregido, mas chegando a 45,0% no
caso de Pilar do Sul e a 71,1% no de Piedade. Também ha a implantacdo de areas de

reflorestamento, para fins industriais.

4.2. Breve Historico*

Nas duas primeiras décadas do século XX, Sorocaba e algumas cidades, como Itu,
Salto, Tatui e Porto Feliz, ja se constituiam como importantes centros industriais, sob forte
influéncia do setor téxtil. No final da década de 1920, a industria sorocabana abrigava a segunda
maior concentragdo operaria paulista e seu setor téxtil, com 19 grandes fabricas, empregava 82%

* Este breve histérico foi retirado integralmente do levantamento de informagdes desenvolvido pela Coordenadoria de
Planejamento e Avaliagao (CPA) e pela Unidade de Assessoria Econémica (UAE), com a colaboragédo dos Escritérios
Regionais da Secretaria de Economia e Planejamento, a partir do trabalho sobre Economia Regional Paulista,
coordenado pela Fundagédo SEADE em janeiro de 2007, publicado em www.seade.gov.br/economiapaulista.pdf.
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da mao-de-obra operaria regional. Também era marcante o dinamismo agroindustrial do

beneficiamento do algodao, seguido de laticinios e frigorificos.

Com a inauguracédo da Rodovia Raposo Tavares, em 1954, a atividade industrial se
diversificou, passando a produzir bens intermediarios, de capital e de consumo duraveis.

Nos anos 1970, a agricultura regional se dinamizou, ganhando importancia no
abastecimento da Regido Metropolitana de Sao Paulo - RMSP. Nesse periodo, aumentaram o
cultivo do feijao e a especializagao hortifrutigranjeira nas zonas mais proximas a RMSP, além da
substituicdo progressiva das pastagens naturais pelas cultivadas, contribuindo para o
revigoramento do processo regional de urbanizagao.

Com a crescente saturacdao da RMSP, os governos federal e estadual passaram a
estimular a instalagdo de plantas industriais no interior do Estado, estimulando um processo de
desconcentracdo das unidades fabris de diversos setores e ramos. As regides que foram
beneficiadas por este processo de expansao industrial em Sao Paulo foram aquelas localizadas
no entorno da capital paulista de aproximadamente 150 km. Isto contribuiu para expandir e
dinamizar a economia estadual, pois relativizou o poder de concentragao da produgdo na RMSP,
levando estas unidades fabris principalmente para as regides de Campinas, Vale do Paraiba,
Baixada Santista, Jundiai, Piracicaba e Sorocaba, conforme Cano (1988) e Carlos e Pintaudi
(1995)

A melhoria da infra-estrutura de transportes ocorrida com a construgdo da Rodovia
Castelo Branco, a repavimentagdo das rodovias Raposo Tavares e Marechal Rondon e a
intensificacdo do transporte regional de cargas sobre trilhos da FEPASA contribuiram para atrair
investimentos industriais para a RA de Sorocaba. No entanto, o que se presenciou foi uma
intensificacdo na concentracdo populacional préoxima ao municipio de Sorocaba, com fortes
correntes migratérias de cidades de menor porte localizadas em areas mais distantes da capital.
Explica-se este fato pela implantagdo de plantas industriais (filias) que passaram a empregar
numero expressivo de trabalhadores, atraindo pessoas de diversos lugares.

A partir de meados dos anos 1980, a regido recuperou sua importancia no contexto
estadual, beneficiando-se da privilegiada localizagao de alguns de seus municipios - proximos e
interligados a importantes eixos viarios, as regides metropolitanas e aos principais portos e
aeroportos - que se constituiam alternativa locacional para as industrias, sobretudo Sorocaba, Itu,
Salto, Tatui, ltapetininga, Votorantim, Mairinque, Sdo Roque e Aluminio.

4.3. Aspectos Demograficos

Em 2007, a RA de Sorocaba contava com uma populacdo de aproximadamente
2.900.000 habitantes, ou 6,85% da populacdo estadual, apresentando uma densidade
demogréfica de 66 habitantes por km?. Caracterizando-se como a quarta area de concentragéo da
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populacao paulista, a RA de Sorocaba apresentou taxa geométrica de crescimento anual da

populacao de 2,05%, sendo esta a maior taxa entre as regides administrativas do Estado. Tal
resultado deve-se tanto aos movimentos migratérios, quanto aos nascimentos. De acordo com
dados da Fundacao Seade, a regido encontra-se entre as primeiras no que diz respeito a taxa
liquida de migracao e a taxa de fecundidade.

A taxa de urbanizacao regional, de 85,01%, é uma das mais baixas do Estado, mas
vem crescendo sistematicamente, nas ultimas décadas. A partir da figura 2, percebe-se que a RA
de Sorocaba cresce em um ritmo mais acelerado que o conjunto do Estado, apresentando nos
altimos 30 anos, taxas acima da média estadual. O municipio-sede de Sorocaba vem
apresentando taxas anuais de crescimento da populagdo superiores as da regidao: 3,02%, no
periodo 1991/2000 e 2,62%, no periodo 2000/2005, atingindo uma taxa de urbanizagdo de
98,88%, em 2007. A disparidade entre as taxas de urbanizacdo do municipio sede e do restante
da regidao é explicada pelo fato da producdo industrial estar concentrada nos municipios de
Sorocaba e Votorantim, antigo distrito de Sorocaba, que foi emancipado em 1965 e que se
encontra conurbado a Sorocaba.

Figura 2: Taxa Geométrica de Crescimento Anual da Populacéo

3,00% 2,65%
2,31%
2,12% 2,05%
2,00% - 1,82%
1,56%

1,00% -

0,00% -

1980/1991 1991/2000 2000/2007
m Estado de Sdo Paulo @ RA de Sorocaba

Dos municipios da regido, 31 possuem populacdo inferior a 10.000 habitantes e
apenas sete tém populacao superior a 100.000 habitantes em 2007, segundo a Fundacao Seade,
a saber: Sorocaba, com 584.936 habitantes; Itu, com 157.399 habitantes; Itapetininga, com
143.483 habitantes; Botucatu, com 120.003 habitantes; Salto, com 108.686; Tatui, com 106.908, e
Votorantim, com 106.816.

O processo de inversao observado na piramide etaria da populacdo do Estado
também ocorreu na RA de Sorocaba. Em comparacdo com 1980, a distribuicdo da populacdo, em
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2005, apresentou acentuada redugéo da participacao das faixas etarias de 0 a 14 e de 15 a 29

anos e, consequentemente, aumento das demais faixas, apontando para o envelhecimento da
populacdo. Mesmo assim, a piramide etaria da regido encontra-se ligeiramente mais

rejuvenescida que a do Estado.

4.4. Panorama Economico

O Produto Interno Bruto - PIB - da RA de Sorocaba, em 2005, foi de R$ 34,5 bilhdes,
representando 4,7% do PIB estadual. A figura 3 traz a tipologia dos municipios segundo o perfil do
PIB, indicando as potencialidades e especializacées das atividades econ6micas dos municipios
que compdéem a RA de Sorocaba. Observa-se que 14 municipios da regido tém sua atividade
econdmica voltada, predominantemente, para a agropecuaria (grupo 1); 30 para as atividades
agropecuaria e terciaria (grupo 2); cinco dedicam-se, principalmente, a industria simples (grupo 3);
um é voltado a industria complexa (grupo 4); 12 possuem agroindustrias (grupo 5); cinco sao
multissetoriais (grupo 6); e 11 tém sua economia caracterizadas por atividades do setor terciario
(grupo 7).

A RA possui uma economia diversificada, com expressivos indicadores nos setores
agropecuario, industrial, comercial e de servigos. No entanto, uma parcela importante, localizada
ao sudoeste e ao sul, apresenta fraca atividade industrial, comercial ou de servicos e sua
populagéo vive, basicamente, da agricultura de subsisténcia.

As figuras 4 e 5 apresentam os dados do Pib Municipal em 2005. Por meio da figura 5,
percebe-se que 0s municipios mais proximos a capital paulista e ao longo das rodovias Santos
Dumont (SP-75), Castelo Branco (SP-280) e Raposo Tavares (SP-270), sdo aqueles de maior
PIB. Vale ressaltar que dos 79 municipios da RA, apenas 27 estdo entre os 205 de maior PIB do
Estado, revelando o baixo desenvolvimento econémico da maior parte de seus municipios,
sobretudo daqueles localizados no sul do Estado e distantes de Sorocaba.

Em relagédo a renda, conforme a figura 5, a maioria dos 79 municipios que compdem a
RA de Sorocaba apresentam indices de PIB per capita abaixo da média estadual. Apenas 7
municipios possuiam renda acima de R$13.000,00, estando a maior parte com renda variando
entre R$ 5.000,00 e R$ 7.500,00, ou seja, metade da média estadual. Este fato revela a caréncia

econdmica da regidao em relagdo ao contexto estadual.
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Figura 3: Tipologia dos Municipios segundo o perfil do PIB em 2005.
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Figura 4: Participagcdo dos 205 municipios paulistas com o maior PIB Municipal em
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Figura 5: Produto Interno Bruto per capita do Estado de Sao Paulo em 2005.

Em RS comentes

Rid B.O0ONT2

D 5 003,75 o 7 300000
B P i ik a7 %,
D= JEEAT 3 TRRE 4 | ’

D 13 B0E 443 32 15700 L i §
S RES L PRECE Y] i ]

Aty o Bl 17 BFT 0

: i e
e mm— ;
a ] 1] 14 i
Cadramas 4 ¥

O desenvolvimento econémico e social da parte sudoeste do Estado, que compreende
uma parcela do Vale do Ribeira, acaba sendo prejudicado pela existéncia de grandes extensdes
de terras devolutas, problemas de terra e grandes extensdes de areas de protecao ambiental. A
falta de titulagdo acarreta inseguranga dominial que inibe a realizagcdo de projetos de
desenvolvimento e investimentos, por parte do setor privado, e dificulta o acesso ao crédito
agropecuario. Ao mesmo tempo, provoca conflitos sociais, com demandas judiciais envolvendo
posseiros, invasao de unidades de conservagao ambiental, entre outros. Além disso, a maior parte
dos municipios apresentam baixo indice de desenvolvimento humano com graves problemas de
falta de infra-estrutura e acesso a saude, educagao, moradia e rede de transportes.

Nesta mesma porcao sudoeste do Estado predomina a agricultura familiar, sendo o
cultivo de produtos basicos os responsaveis pela geracdo de renda de parcela significativa da
populagdo. A producdo de frutas tem se expandido, incentivada, inclusive, por sua localizagao
privilegiada em relacdo aos grandes centros consumidores do pais, em especial Sao Paulo e
Parana. A fruticultura tem a vantagem de poder ser conduzida em pequenas areas, utilizar mao-
de-obra ao longo de todo ano e, portanto, gerar renda por um periodo prolongado de tempo.

A agropecuaria regional é bastante diversificada, incluindo a pecudria de corte e de
leite, a producdo de carne suina, aves, ovos, cana-de-agucar, citros, frutas, hortalicas, cebola,
alho, batata, feijao e milho, dentre outras. Em 2003, o Valor da Producao Agropecuéria - VPA da
RA de Sorocaba foi de R$ 3,2 bilhdes, representando 13% do VPA do Estado.
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E importante, também, a atividade de reflorestamento, na qual dois municipios da RA

de Sorocaba destacam-se na producado nacional: Itapetininga e ltabera. Em 2005, o estado de
Sao Paulo foi o segundo maior produtor de lenha na silvicultura (19,2% da producéo nacional ou
35.542.255 m3). Quanto a madeira em tora, destinada a industria de papel e celulose e outras
finalidades (moveleira, construcdo civil etc), Sdo Paulo é o principal estado produtor, com
destaque para o municipio de ltapetininga.

O setor primario da RA tem apresentado movimentos distintos. Por um lado, tem
havido um processo de expansao da pecuaria e de culturas com alto nivel de mecanizacao e/ou
que empregam apenas sazonalmente a mao-de-obra, como café, laranja e limao. Por outro, tem
havido o desenvolvimento de novas atividades agricolas, como a agricultura organica, a
fruticultura, o reflorestamento, a produgédo de cogumelos e flores etc., que usam tecnologias
diferenciadas e mao-de-obra especializada, atendendo mercados cada vez mais exigentes e
segmentados e viabilizando um retorno econémico satisfatorio.

A pecuaria regional vem melhorando o padrdo do gado de corte e leite, através do
aumento da capacidade das pastagens e da melhoria da alimentagdo dos animais. A regido é
importante produtora de hortigranjeiros para abastecimento da Regidao Metropolitana de Séao
Paulo, que sdo comercializados tanto na Ceagesp da Capital, como através da venda direta a
supermercados e atacadistas. De acordo com a Secretaria de Desenvolvimento, encontra-se, em
Itapetininga, o Arranjo Produtivo Local (APL) de hortifruticultura.

A industria é concentrada espacialmente e compreende desde o tradicional setor de
fiacdo e tecelagem até o de componentes aeronauticos. Nos ultimos anos, novas empresas, de
diversos géneros industriais, sobretudo os intensivos em capital, instalaram-se, na regido, atraindo
diversas cadeias de fornecedores.

A estrutura industrial da regido é diferente da grande maioria das regides
administrativas do Estado, pela pequena presenga dos principais complexos agroindustriais,
embora, devido as atividades de reflorestamento, exista um importante parque da industria
madeireira. Novos setores industriais tém se instalado na regido, como o de material de
transportes e o quimico, por exemplo, e os setores tradicionais tém dado lugar aos ramos mais
complexos da industria.

Segundo a Pesquisa de Atividade Econbémica Paulista (Paep), realizada pela
Fundacao Seade, entre 1996 e 2001, a participagao das unidades locais da industria da regido no
total do Estado passou de 5,84%, em 1996, para 6,02%, em 2001. No mesmo periodo, a
participagao no total estadual do pessoal ocupado na industria aumentou de 5,98% para 6,30% e
do valor adicionado industrial, diferentemente dos itens anteriores, diminuiu de 5,19% para 4,14%.

O perfil industrial da regido é fortemente marcado pela estrutura da industria de
Sorocaba e municipios vizinhos, onde localizam-se empresas dos ramos eletroeletrénico, de

telecomunicagdes, metal-mecénico, de alimentos, entre outros. Abriga, também, inumeras
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metallrgicas e € um dos mais importantes centros do Estado na fabricacao de implementos para

telecomunicagdes. De acordo com a Secretaria de Desenvolvimento, encontra-se, em Laranjal
Paulista, o Arranjo Produtivo Local de ceramica estrutural.

O municipio de Iper6 se destaca no campo da pesquisa e tecnologia. O municipio
abriga o Centro Experimental Aramar (CEA), que faz parte do Centro Tecnolégico da Marinha em
Sao Paulo (CTMSP), divisdo militar que trabalha em pesquisa e desenvolvimento de sistemas
nucleares e energéticos para propulsao naval. O CEA abriga instalagbes de testes, laboratérios de
validacao experimental e algumas oficinas especiais.

Até recentemente, a proximidade das Regides Metropolitanas de Sao Paulo e de
Campinas e as excelentes vias de transporte que unem a RA de Sorocaba a outras regides
inibiram o surgimento, em Sorocaba, dos segmentos mais complexos do setor de servigos. Com 0
desenvolvimento regional recente, Sorocaba acabou desenvolvendo seu setor terciario e
aumentando o grau de polarizagdo que exerce sobre 0os demais municipios da regiao.

A presenga de forte setor industrial atrai uma rede complementar de empresas
prestadoras dos mais diversos tipos de servi¢os, dinamizando toda a economia regional.

Além disso, ha centros universitarios, publicos e privados, que oferecem dezenas de
cursos superiores. Em Botucatu, localiza-se um campus da UNESP, que tem como destaque os
cursos da area biomédica. A Universidade mantém o Hospital das Clinicas, de referéncia regional.

Os municipios de Aguas de Santa Barbara, Paranapanema, Salto, Itu e S0 Roque
destacam-se por suas belezas naturais, edificacbes histéricas, parques, igrejas ou outros
atributos. Varios outros municipios possuem potencial turistico, seja ecoldgico, nautico, historico-
cultural, de aventuras, rural, de eventos etc. No entanto, o turismo tem especial importancia para
aqueles que se situam na Mata Atlantica, possuidores de raras belezas naturais, como parques,
grutas, cavernas, cachoeiras e trilhas na mata natural, para os quais o turismo se coloca como
fator fundamental de geragdo de emprego e renda para a populacdo local. Tal € o caso de
Iporanga, cidade tombada pelo Conselho de Defesa do Patrimdnio Histdrico, Arqueoldgico,
Artistico e Turistico — CONDEPHAAT, e de Apiai, que abriga o Parque Estadual Turistico Alto
Ribeira — PETAR, especialmente nos Nucleos Santana, Ouro Grosso e Caboclo.

4.5. Rede de Cidades — Aglomerado Urbano de Sorocaba e Centros Urbanos de Botucatu e
Tatui

A RA de Sorocaba abriga o Aglomerado Urbano de Sorocaba e os Centros Urbanos
de Botucatu e Tatui, conforme a nomenclatura e divisdo proposta pelo IBGE. O Aglomerado
Urbano de Sorocaba é formado pelos municipios de Sorocaba, Salto, Itu, Sdo Roque, Aluminio,
Votorantim, Mairinque, Salto de Pirapora, Iper6é e Piedade. Juntos abrigam uma populacdo acima
de um milhdo de habitantes. Desse total, Sorocaba e ltu respondem por 741 mil habitantes. A
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figura 6 apresenta o mapa da Regido Administrativa de Sorocaba com a rede de cidades e infra-

estrutura de transportes, conforme a figura 6.

A Aglomeracao Urbana de Sorocaba tem despertado interesse das grandes industrias
por sua localizagdo, perto da Regido Metropolitana de S&o Paulo e da &rea metropolitana de
Campinas, além da excelente estrutura viaria e oferta de gas natural, por meio do Gasoduto
Bolivia-Brasil. Sorocaba também conta com uma ampla rede de fibra éptica. Sorocaba, municipio-
sede da aglomeragao, se beneficia do posicionamento privilegiado em relagédo aos eixos viarios,
sendo servido por importantes estradas, como a SP-280 Rodovia Castelo Branco, e a SP-270 -

Raposo Tavares, que fazem ligagdo com Sao Paulo.

Figura 6: Regiao Administrativa de Sorocaba: Vias de Acesso e Rede Urbana
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Os municipios de Sorocaba e Votorantim sdo os mais industrializados. Sorocaba tem
um perfil industrial bastante diversificado, que compreende desde o tradicional setor de fiagdo e
tecelagem, até o de componentes aeronduticos, incluindo empresas do ramo eletroeletrénico,
telecomunicagdes, metal-mecanico e alimentos. Sorocaba abriga mais de 1,5 mil industrias. A
Zona Industrial do municipio dispée de uma area com aproximadamente de 25 milhdes de m?
distribuidos em torno da Rodovia José Ermirio de Moraes (Castelinho), com consideraveis areas

para a implantacdo de empresas.
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Os municipios de Salto e ltu formam um aglomerado que totaliza mais de 260 mil

habitantes. Estes dois municipios sao classificados como estancias turisticas por possuirem
importante acervo, edificios, prédios de importancia histérica e cultural do periodo colonial e
republicano do Brasil. Além disso, o rio Tieté atravessa a drea destes municipios contribuindo para
o desenvolvimento de atividades de lazer no seu percurso.

Mairinque, Aluminio, Votorantim e Sao Roque também congregam o aglomerado
urbano de Sorocaba. Os trés primeiros municipios se destacam pela grande producao industrial,
sobretudo da industria de transformacdo e metal-mecanica. Votorantim se beneficia da
proximidade a Sorocaba e acaba recebendo investimentos que estdo vinculados ao municipio-
sede

Botucatu fica a 232 km da capital paulista. O municipio esta préximo de outros
importantes centros urbanos, como Jau (76 km) e Bauru (90 km). As principais atividades
econbémicas de Botucatu estdo ligadas ao uso intensivo de recursos naturais, como a
agropecuaria, com destaque para cana-de-agucar e frango. Essa Ultima pode ser somada a
produgéo de ovos, perfazendo mais de 30% de toda a produgéo desse setor do Estado.

Na industria, destaca-se a produg¢do de madeira. Botucatu é importante p6lo moveleiro
e concentra cerca de 40% da producdo nacional de madeira reconstituida. Além disso, a
participagdo da industria de material de transporte € expressiva na regidao, envolvendo a
fabricacéo de carrocerias e componentes diversos, inclusive para a industria aeronautica.

O municipio conecta-se aos principais centros do pais, por meio das Rodovias SP-280
- Castelo Branco e SP-300 - Marechal Rondon. Também dispde de acesso para Piracicaba, pela
Rodovia Geraldo Pereira de Barros, e para Jau, pela Rodovia Joao Meldo. Para o transporte de
cargas, também pode ser utilizada a Hidrovia Tieté-Parana, que atravessa o municipio.

Com mais de 100 mil habitantes, o municipio de Tatui fica a cerca de 140 km da
capital e proximo do aglomerado urbano de Sorocaba (56 km), de Itapetininga (39 km) e de Itu (98
km).

A agricultura do municipio é diversificada, com destaque para as lavouras do milho,
batata (diversas variedades), cana-de-agucar, feijdo, abdbora, laranja, tomate, melancia e
hortalicas. O setor ceramico representa um segmento importante na geragdo de renda e
empregos na cidade, que abriga dezenas de olarias e ceramicas, fabricantes de tijolos, telhas e
outros produtos. Tatui € um dos maiores centros oleiros do Estado de Sao Paulo. Além dessa
atividade, hd industrias de alimentos, téxtil e metalurgica. O acesso ao municipio € feito por meio
das rodovias: SP-280 - Presidente Castelo Branco, SP-141 - Senador Laurindo Dias Minhoto, SP-
127 - Antonio Romano Schincariol, e SP-141 - Mario Batista Mori.

Tatui, conhecida como a “Cidade da Musica”, abriga o Conservatério Dramético e
Musical "Dr. Carlos de Campos", conceituada escola de musica da América Latina. E o Unico
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mantido com recursos do Governo do Estado, com ensino gratuito. O Conservatério de Tatui

oferece 26 cursos, cuja duracao varia de seis a oito anos.
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5. INFRA-ESTRUTURA DE EDUCACAO SUPERIOR

5.1. Critérios levados em conta na analise de interesse e viabilidade a oferta de cursos na
Regidao Administrativa de Sorocaba.

Quando se examina de forma quantitativa a oferta de cursos de nivel superior no
Brasil, particularmente no Estado de Sao Paulo, pode parecer pouco razoavel a apresentagao e
defesa de propostas de instalagdo de novos cursos. Multiplica-se por todo o Estado, e em
praticamente todas as areas, cursos de nivel superior e, como se vera pouco mais adiante,
abundam também, na regido de Sorocaba, universidades e faculdades, com oferta anual de
milhares de vagas em diferentes areas.

No entanto, basta um rapido olhar para o quadro de ofertas para se perceber que, se
do ponto de vista do niumero de cursos e vagas a situacao parece excelente, do ponto de vista da
qualidade do ensino e, conseqlientemente, da formagéo oferecida, a avaliagao € bem outra.

Assim, fato inconteste, apontado amplamente pela imprensa e que se depreende da
analise dos instrumentos de avaliagdo usados pelo MEC, é que a grande maioria das instituicbes
particulares tem preocupagdes mais econémicas do que educacionais, € o ensino oferecido é de
baixa qualidade, centrado essencialmente no principio do “magister dixit”, ignorando qualquer
preocupagcao com pesquisa e com as caracteristicas exigidas modernamente para a formagao de
um profissional qualificado. Como Pastore ja apontava em 1978, na tentativa de se ver “livre” da
pressao social por ensino universitrio, “a sociedade desencadeia mecanismos que permitem a
criagdo de certos tipos de faculdade que nao formam o profissional demandado pelas condigdes
econémicas e sociais emergentes, mas sim oferecem uma nova oportunidade de “condecoragao
académica” (p.8), o que tem levantado inUmeras duvidas a respeito da funcionalidade econémica
e social da expansao que marcou 0 ensino superior nas ultimas décadas.

Depreende-se do exposto que sempre ha espago para cursos que se diferenciem pela
qualidade, como é o caso reconhecidamente daqueles oferecidos pelas universidades publicas do
Estado de Sao Paulo de modo geral e, em particular, os da UFSCar, que tém sido excelentemente
posicionados em sistemas oficiais e privados de avaliagdo do ensino superior, sistemas esses
baseados em uma multiplicidade de critérios e indicadores.

E fato também que a caréncia de escolas publicas de ensino superior torna cada vez
mais dificil e elitista 0 acesso as poucas existentes, sendo, portanto, questdo de luta pela maior

democratizagao desse nivel de ensino o aumento de vagas na universidade publica.
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A figura 7 contém os dados relativos as Instituicdes de Ensino Superior Publicas

localizadas no estado de Sao Paulo. Foi construida com base nos campus e cursos das FATECs,
CEFET, UFSCar, USP, UNESP, UNICAMP e UNIFESP. Ao todo sdo 50 municipios que possuem
algum tipo de campus ou curso universitario publico, o que revela uma forte concentracdo do
namero de vagas em certos locais. Quando se analisa este dado em relacdo as regides
administrativas, percebe-se que em algumas regides ha maior oferta de vagas e também de
cursos tanto do sistema publico quanto privado, caso das regides administrativas de Sao Paulo,
Campinas, Central (Araraquara e Sao Carlos) e Ribeirao Preto.

Outras apresentam numero bem defasados em relagdo a oferta de vagas em
Instituicbes Publicas e grande numero em Instituicdes Privadas, como é o caso das regides
administrativas de Sorocaba, Vale do Paraiba e Baixada Santista. Destacam-se estas trés regides
por terem alto contingente populacional e pequeno oferta de vagas de universidade publicas tanto
estaduais quanto federais. Tanto € que em 2006, nestas trés regides, houve a abertura de trés
campus universitarios federais nelas, caso da expansao da UFSCar para Sorocaba e da UNIFESP
para Santos e Sao José dos Campos®. A RA de Barretos, entretanto, ndo apresenta nenhuma
vaga de universidade publica, configurando-se com a Unica do Estado sem esta oferta.

A maioria das regides do estado de Sao Paulo esta assistida por instituicdes publicas
de ensino superior nas mais diversas areas do conhecimento, usufruindo a gratuidade e a
qualidade da aprendizagem, os resultados das pesquisas avang¢adas, das atividades vinculadas a
extensao universitaria e dos servigos prestados a comunidade. Algumas, entretanto, por razées
diversas, nao desfrutaram das politicas anteriores de expansdo do ensino superior promovidas,
principalmente, pelo governo federal.

Entre as raz6es para a discrepancia da distribuicdo do ensino superior oficial sempre
esteve a idéia de que a implantacdo de faculdades deveria ocorrer nas regides mais
desenvolvidas economicamente e nao como um fator indispensavel ao desenvolvimento, por
introduzir novas tecnologias, elevar a qualidade do ensino fundamental e médio, colaborar com a
comunidade e atuar no planejamento de atividades exercidas pelos administradores, melhorando,
dessa forma, as condigbes de vida da populagdo. Sob tal ponto de vista, a presenca de uma
universidade é uma condi¢ao indispensavel ao desenvolvimento de qualquer regido, tanto social

quanto economicamente.

® Vale lembrar que a UNIFESP também se expandiu para os municipios de Diadema e Guarulhos localizados na Regi&o
Metropolitana de Sao Paulo.
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Figura 7: Localizagdo das Instituicbes Publicas (Estaduais e Federais) de Ensino Superior no
Estado de Sao Paulo.
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Na cidade de Sorocaba, das cerca de 26.550 vagas anuais oferecidas, apenas 680
(240 FATEC, 340 UFSCar e 100 UNESP) sao oferecidas por Instituicbes Publicas de ensino
superior gratuito. Todas as demais sdo oferecidas por instituicbes particulares de ensino,
conforme a tabela 1. Considerando toda a Regido Administragdo de Sorocaba, a caréncia de
vagas publicas é muito maior; além de Sorocaba apenas em Botucatu e Itapeva ha vagas publicas
para graduacgao tradicional (campus da UNESP) e Itapetininga e Tatui possuem unidades da
Fatec, conforme figura 8.
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Figura 8: Instituicdes de Ensino Superior localizadas na Regido Administrativa de Sorocaba.
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Tabela 1: Instituicdes de Ensino Superior localizadas em Sorocaba com o efetivo nimero de
oferecimento de vagas e cursos para o ano letivo de 2008.

Instituicao Vagas Numero de Cursos
Tecnoldgicos
Escola Superior de Administracéo, 680 4 1
Marketing e Comunicacgao de
Sorocaba (ESAMC)
Faculdade Anhanguera de 2.940 10 0
Sorocaba
Faculdade de Ciéncias e Letras — 1.260 5 11
Academia de Ensino
Faculdade de Direito de Sorocaba 200 1 0
— FADI
Faculdade de Educacao Fisica da 100 1 0
Associagao Crista de Mogos de
Sorocaba - FEFISO
Faculdade de Engenharia de 400 4 0
Sorocaba — FACENS
Faculdade de Sorocaba - ISGE 200 1
Faculdade de Tecnologia de 240 0
Sorocaba — FATEC
Faculdade Uirapuru 3.090 11 12
Instituto Manchester Paulista de
Ensino Superior (IMAPES) 500 5 0
Universidade de Sorocaba —
UNISO 5.440 25 16
Universidade Estadual Paulista — 100 2 0
UNESP
Universidade Federal de Sao 340 7 0
Carlos
Pontificia Universidade Catélica de 250 3 0
Séo Paulo
Universidade Paulista 10.810 21 12

Fonte: http://www.educacaosuperior.inep.gov.br/funcional/lista ies.asp acessado em 10/02/2008.
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Tal analise por si s6 indica a importancia do crescimento e expansao do campus da

UFSCar para atender e se tornar referéncia para a regiao como Sorocaba € em relacdo a sua
importancia econémica para os demais 79 municipios da sua Regido Administrativa. Assim, com
cursos que atendam e se equiparem ao padrdo de qualidade dos demais desta instituicao
localizados nos campus de Sao Carlos e Araras é que esta Universidade pretende apresentar e
justificar o funcionamento de seus novos cursos no periodo noturno, com intuito de abrir uma nova
linha de expansdo voltada para a formagdo de professores, através do oferecimento de
Licenciaturas nas areas de Geografia, Fisica, Quimica, Matematica e Biologia, Pedagogia e
Administragdo de Empresas.

Atualmente n&o é tarefa facil tomar decisdes relativas a novos cursos de nivel superior
no Brasil, especialmente no Estado de Sao Paulo. A situagdo no municipio de Sorocaba néo
parece facilitar esse tipo de decisdo. Como era de se esperar de um municipio da sua importancia
econbmica, aqui se encontram instaladas diversas instituicdbes de ensino superior que oferecem
mais de 26 mil vagas anuais, em 74 tipos diferentes de cursos (44 no nivel de graduacao
tradicional e 30 para a formagao de tecnoélogos). (Quadro1)

Assumindo que serdo implantados apenas cursos de graduag¢ao convencionais toda a
analise que segue se referira a eles.

Constata-se, examinando o Quadro 1, uma grande diversificacdo de cursos nas varias
areas, a saber: 20 na area de Ciéncias Humanas e Educacao; 14, na area de Ciéncias Exatas e
Tecnologia e 10 na de Ciéncias Bioldgicas e Saude. O maior numero de vagas concentra-se na
area de Ciéncias Humanas e Educagdo (doze mil), seguindo-se as outras areas com uma
quantidade semelhante: 4.265, na area de Ciéncias Biologicas e Saude, e 4.700, na de Ciéncias
Exatas e Tecnologia. Somente na area de Ciéncias Biol6gicas e Saude o numero de vagas
oferecido no periodo diurno se equipara aquele do periodo noturno; no total, 52,9% das vagas sao
oferecidas no periodo noturno; 40,9% no diurno e apenas 6,2% sao integrais.

Analisando as carreiras para as quais estao sendo formados profissionais (Quadro 1)
pelas 14 instituicdbes que oferecem cursos de graduagdo convencionais, verifica-se que em
determinadas carreiras ha uma oferta muito grande de vagas, por até sete instituicbes. Sao
exemplos os casos da Pedagogia, em que séo oferecidas 1.980 vagas, por cinco instituicoes; da
Administragdo, com 2.580 vagas, por sete instituicées; do Direito, com 1340 vagas, por quatro
instituicoes; de Letras, com 1185 vagas, por cinco instituigbes. Em algumas carreiras, por outro
lado, sao oferecidas relativamente poucas vagas (menor que 100), como, por exemplo, em
Terapia Ocupacional, Filosofia, Servico Social, Hotelaria, Comércio Exterior e Relagdes
Internacionais.

Cursos com diferenciadores claros de qualidade e com a preocupacao de atender a
necessidades sociais da regidao e do pais sao indispensaveis sempre. O grande fator
diferenciador nessa perspectiva € a formacao bdsica suficiente para o profissional formado se
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adequar ao mercado atual, mas também ao atendimento de outras necessidades sociais ainda

nao expressas nele ou que venham a se estabelecer no futuro.

Um aspecto que dificulta a oferta de novos cursos ¢é a falta de indicadores de demanda
em que se possa basear qualquer proposta, mas mesmo que eles existissem e fossem confiaveis,
ha que se levar em conta que dado o carater dinamico do mercado de trabalho, o que € demanda
alta hoje pode deixar de sé-lo em poucos anos.

Além disso, a abertura de cursos inovadores € bastante desejavel, mas procurando
respeitar a regulamentacdo das profissdbes e, na constituicdo dos curriculos, as diretrizes
curriculares nacionais, evitando que os profissionais venham a encontrar dificuldades para ocupar
espago no mercado de trabalho e até mesmo para se vincular a um dos conselhos profissionais
existentes no pais.

Como esta se expandindo o campus de Sorocaba, outro critério levado em conta foi o
de diversificar os cursos, de maneira a nao privilegiar determinadas areas de
conhecimento/atuacao em detrimento de outras.

Vale ressaltar, que apesar de Sorocaba contar com 26.550 vagas oferecidas
anualmente pelas 15 Instituicbes de Ensino Superior aqui localizadas, grande parte das mesmas
nao é preenchida, ja& que muitas Instituicdes, em seu periodo de matriculas, acabam nao abrindo
turmas de 1° ano/semestre, ou quando abrem, inicia-se 0 curso com um numero de alunos
matriculados muito inferior ao de vagas oferecidas. Por exemplo, o curso de graduagéao X oferece
100 vagas diurnas e 150 noturnas. No entanto, s6 se matriculam 35 alunos para o periodo diurno
e 90 para o noturno. Cada Institui¢do iniciard o ano letivo com um numero minimo de alunos que
consideram suficiente para cobrir os gastos de funcionamento do curso em questao, apesar de
inferior ao desejavel. Esse tipo de ocorréncia € muito freqiente na maior parte das Faculdades e
Universidades privadas.

Deste modo, apesar de haver grande numero de vagas sendo oferecidas na maior
parte das carreiras nas Instituigbes de Ensino Privadas, ainda ocorre ociosidade no sistema. Em
alguns casos, muitas carreiras sequer formam turmas, apesar de contar com a autorizagcao do
MEC para o seu funcionamento. Em Sorocaba, sabe-se que os cursos de graduagdo em
Geografia da UNISO e da UIRAPURU nao estdao em funcionamento, pois nao ha o fechamento de
turmas. Estes dois cursos conseguiram autorizagao do Ministério para iniciarem suas atividades a
partir de 2007; contudo, nos dois Ultimos vestibulares nao alcangaram numero minimo de
matriculados para funcionarem efetivamente. Neste contexto, justifica-se a necessidade da
UFSCar oferecer essa carreira académica em periodo noturno para suprir essa demanda efetiva,
mas que, devido a conjuntura do sistema privado de ensino, acaba sendo reprimida por questoes

econdmicas.
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Quadro 1: Numero de cursos de graduacao convencionais e de formagao de tecnélogos, divididos pelas areas de atuagao profissional,

com a respectiva oferta de vagas nos diferentes periodos e indicagao do nimero de instituicbes que os oferecem em Sorocaba.

; = . Numero de Numero de Numero de vagas em Numero de
. Area de atuacao do Tipos de . , . B
Categoria do Curso profissional formado Cursos | Va9as diurnas | vagas noturnas periodo integral instituicoes
ofertantes
Ciéncias Bioldgicas e 10 1.745 2.255 265 06
Saude
Ciéncias Exatas e 14 1.140 3.160 400 06
Graduagao Tecnologia
Convencional
Ciéncias Humanas e 20 4.395 7.585 100 07
Educacao
Sub-Total 44 7.280 13.000 765 11
Ciéncias Bioldgicas e 04 80 520 — 03
Saude
Ciéncias Exatas e 06 245 2.035 — 03
Formacao de Tecnologia
Tecndlogo
Ciéncias Humanas e 20 230 2.395 — 03
Educacao
Sub-Total 30 555 4.950 00 04
Total 74 7.835 17.950 765 13
Total Geral de Vagas: 26.550

Fonte:

Cadastro das Instituicbes de Ensino Superior do Ministério da Educacdo (MEC) — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais — INEP — www.educacaosuperior.inep.gov.br; www.unip.br; www.sorocaba.pucsp.br
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Quadro 2: Numero de vagas nos cursos de graduagado convencionais, por area de

atuagao profissional e por carreira na cidade de Sorocaba.

Area de atuacdo . Numero| Numero de
N Carreira de instituicoes
profissional vagas | ofertantes
Biologia 280 03
Biomedicina 115 01
Educacao Fisica 630 04
Enfermagem 1.170 |03
Ciéncias Bioldgicas e Saude |Farmacia 280 02
(4.265 vagas) Fisioterapia 1.220 |02
Medicina 100 01
Nutricdo 290 02
Odontologia 100 01
Terapia Ocupacional 80 01
Andlise de Sistemas 390 04
Ciéncia da Computagao 980 04
Ciéncias Exatas e Tecnologia | Engenharias 2.560 |06
(4.700 vagas) Fisica 190 02
Matematica 270 03
Quimica 310 03
Administragéo de Empresas 2.580 |07
Arquitetura e Urbanismo 230 01
Artes 250 02
Biblioteconomia 50 01
Ciéncias Contabeis 1.100 |04
Ciéncias Econ6micas 140 02
Comércio Exterior 80 01
Comunicacao Social 1.110 |03
o Direito 1.340 |04
Clen0|a§ Humanas e Geografia 280 02
Educacéao —
(12.080 vagas) Historia 280 02
Hotelaria 80 01
Filosofia 90 01
Letras 1.185 |05
Pedagogia 1.950 |05
Psicologia 920 01
Relacdes Internacionais 80 01
Secretariado Executivo 115 01
Servigo Social 100 01
Turismo 120 02
Total 21.045 |15
Fonte: Cadastro das Instituicbes de Ensino Superior do Ministério da Educacéao
(MEC) - |Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais —

www.educacaosuperior.inep.gov.br;
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Além destes fatores acima citados para se pensar na oferta de novos cursos e vagas
em Sorocaba, foi também considerada a necessidade de se garantir sinergia entre os cursos de
forma a otimizar a utilizagao dos recursos publicos a serem investidos.

Na definicdo dos alicerces e critérios norteadores de decisdes relativas a natureza dos
cursos a serem implantados no campus foi importante atentar também para o que se poderia
chamar de “vocagéo natural” da regido.

Pelo grande numero de unidades de conservagao existentes na regido e em especial,
pelo convénio firmado pela UFSCar com o MMA para desenvolver atividades de pesquisa na
Floresta Nacional (FLONA) de Ipanema, no municipio de Iper6, vizinho ao de Sorocaba, ha uma
condicao privilegiada para o desenvolvimento de pesquisa e de cursos em que o aspecto central
seja a gestdao adequada de recursos ambientais com vistas ao desenvolvimento sustentavel e a
educagao ambiental. A questdo da sustentabilidade devera perpassar todos os cursos a serem
implantados, compatibilizando-se com a meta estabelecida no convénio supra-citado, de criagcao
na Flona de Ipanema de um centro de pesquisas para o desenvolvimento sustentavel, capaz de
atrair especialistas e de formar pessoal com objetivos todos eles voltados para a sustentabilidade.

Essa andlise torna evidente a necessidade de apoio técnico a esses pequenos
produtores, o que poderia ser feito através de cursos de extensao voltados para o alicercamento
em bases mais modernas de pratica de agricultura familiar, cursos de agricultura organica, de
formagédo de cooperativas agricolas, administracao rural, turismo rural, compostagem organica,
entre outras possibilidades. Tais cursos poderiam beneficiar um enorme contingente de pessoas e
contribuir para o processo de desenvolvimento da regido, como ja existe em funcionamento o
curso de Engenharia Florestal.

Essa necessidade de apoio se torna maior ainda se levarmos em conta que, com a
intempestiva abertura da economia brasileira no inicio da década de 90, um enorme contingente
de pessoas que viviam na dependéncia dessa agricultura familiar passou a viver situagdo das
mais dificeis, uma vez que, abruptamente, foi forgada a enfrentar forte concorréncia, sem para isto
estar preparada. Assim, Piedade, municipio que ha algumas décadas era o maior produtor de
cebolas do pais, hoje vive uma situacdo de grande dificuldade econémica, enquanto o pais
importa cebolas da vizinha Argentina. Deste modo, o curso de Ciéncias Econémicas se enquadra
na formagdo de profissionais que trabalham na perspectiva da economia voltada ao meio
ambiente, recursos naturais e complexos agroindustriais.

Como ja foi exposto anteriormente, os municipios da RA de Sorocaba possuem IDH —
indice de Desenvolvimento Humano abaixo da média estadual, sendo os indices educacionais um
dos que auxiliam para esta situacado. Este fato se reflete na formacéao de professores, onde a
maior parte dos cursos existentes ndo se utilizam de métodos inovadores, modernos, consistentes
tedrica e metodologicamente e interdisciplinares de ensino com um corpo docente de baixa

qualificacdo. Muito ja lecionam na graduacao sem ter titulacdo minima de mestre ou doutor.
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Assim, acabam formando licenciados com baixo indice de qualificagdo para enfrentarem o
cotidiano escolar, seja no ambito publico ou privado. Na maior parte dos casos, sobretudo nas
Licenciaturas, devido aos contratos de trabalho dos professores, a formagao universitaria fica
restrita as atividades em sala de aula, sem infra-estrutura de laboratérios didaticos ou de
pesquisa. Além disso, a pesquisa cientifica nao existe nas Instituicdbes o que nao contribui para a
formacgéo plena no corpo discente. Esta situacdo acima exposta nao se verifica na UFSCar, onde
ha infra-estrutura de laboratérios, atividades extra-curriculares, produgdo cientifica, viagens
académicas, estagios junto aos laboratérios de pesquisa da Universidade, além do corpo discente
poder contar com os professores em periodo integral de trabalho.

E nesta perspectiva que a UFSCar, com sua tradicdo em oferecer educacdo de alta
qualidade comprovada pelos seus indices de produtividade em pesquisa, extensdo e ensino de
graduacgéo e pos-graduacao, vem a ofertar no periodo noturno em Sorocaba, sete novos cursos,
sendo seis na area de formagdo de um nulcleo de professores através das licenciaturas em
Geografia, Fisica, Quimica, Matematica, Biologia e Pedagogia, além de Administragdo de
Empresas.

Analisando os dados do quadro 2, apenas 1,5% das 21.045 vagas em oferta no inicio
de 2008 em cursos de graduacao convencional em Sorocaba estdo vinculadas as Universidades
Publicas (UFSCar e UNESP). S6 por este indice surpreendente ja se verifica a real demanda por
cursos de graduacao nas mais diversas areas.

Optou-se pelos sete cursos supra-citados para a ampliacdo das atividades do campus
nas trés éareas do conhecimento: Humanas com os cursos de Pedagogia, Geografia e
Administragdo de Empresas; Exatas com Matematica, Fisica e Quimica e Biol6gicas com o de
Biologia. Ademais de formarem um ndcleo em total sinergia entre si para a formacdo de
professores, contando com uma infra-estrutura comum de laboratérios didaticos de alto nivel,
projetos e atividades inter e transdisciplinares, além do oferecimento de cursos de pés-graduagao
que formem docentes para atuarem nas mais diversas do conhecimento.

O intuito é oferecer oportunidade para a populagdo da RA de Sorocaba, vagas no
periodo noturno para as areas de Licenciatura, ja que nenhuma Instituicdo Publica desta regiao
oferece este tipo de modalidade de curso. E deste modo que a proposta contida neste documento
se enquadra nas perspectivas das diretrizes nacionais do REUNI, a serem expostas na proxima
secao deste projeto pedagdgico.
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6. O ENFOQUE PARA A SUSTENTABILIDADE

De forma sintética, a criagdo do Campus de Sorocaba, com a orientagdo geral para a
sustentabilidade, justifica-se pelos seguintes motivos

o o histoérico do processo de envolvimento da UFSCar com a regidao de
Sorocaba, em particular as propostas de criacdo dos cursos de Biologia, com énfase
na conservagao e de Turismo com énfase em turismo ecoldgico;
o a politica de expansao da UFSCar, com prioridade para a inovagao e para a
exceléncia académica bem como o compromisso social e com a indissociabilidade do
ensino, da pesquisa e da extensao;
. as competéncias ja desenvolvidas na UFSCar e as areas de conhecimento
que ainda carecem de atengao e de desenvolvimento do conhecimento;
o todas as caracteristicas da regiao de Sorocaba, particularmente com relagao
aos contrastes que aparecem tanto com relagdo ao desenvolvimento econémico, com
um préspero parque industrial urbano, com a correspondente concentracao
populacional, com o desenvolvimento no campo, envolvendo a transicao entre areas
de preservacgao de florestas e o reflorestamento para fins industriais em grande escala,
incluindo agronego6cio e a agricultura familiar, bem como o0s contrastes sociais
decorrentes dessas caracteristicas;

Em particular, deve-se considerar que para a criagao de um campus universitario, ndo
basta atender a demandas pela abertura de vagas publicas no ensino de graduacdo. E da maior
relevancia que haja uma perspectiva de pesquisa para o desenvolvimento do conhecimento e
para a solugdo de problemas da sociedade.

A questdo da sustentabilidade se constitui, certamente, numa area multi e
interdisciplinar muito ampla. Multidisciplinar por ser um aspecto que vem sendo levado em
consideragdo em praticamente todos os campos de desenvolvimento do conhecimento e do
desenvolvimento das atividades econdmicas. Interdisciplinar na medida em que a solugdo dos
problemas a ela relacionados gera a necessidade da contribuicdo simultdnea de diferentes areas
de conhecimento e de atuacao profissional. Assim, sendo a sustentabilidade uma questao
colocada para as mais diferentes areas de conhecimento, chega-se a considerar que a prépria
sustentabilidade ndo seria uma &rea se conhecimento independente.
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7. POLITICAS PUBLICAS PARA AS IES (MEC/SESU) E O CAMPUS
UFSCAR - SOROCABA

Entre as politicas publicas para as Instituicdes de Ensino Superior ressaltamos duas
delas, importantes na discusséo e elaboracédo do Projeto Politico Pedago6gico do Curso: a LEI N®
10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004 que Institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior - SINAES - e da outras Providéncias e o Programa de Apoio a Planos de Reestruturagéao
e Expanséao das Universidades Federais — REUNI, instituido pelo Decreto n® 6.096, de 24 de abril
de 2007.

Os projetos, o plano e o curriculo, muito mais que documentos técnico-burocraticos,
devem ser considerados instrumentos de agdo politica e pedagdgica que garantam “uma
formacado global e critica para os envolvidos no processo, como forma de capacita-los para o
exercicio da cidadania, a formagao profissional e o pleno desenvolvimento pessoal”. (Veiga: 2004,
p.16).

7.1. SINAES

O SINAES tem por finalidades a melhoria da qualidade da educacao superior, a
orientagcdo da expansao de sua oferta, 0 aumento permanente da sua eficacia institucional e
efetividade académica e social e, especialmente, a promocado do aprofundamento dos
compromissos e responsabilidades sociais das instituicbes de educacdo superior, por meio da
valorizacdo de sua missdo publica, da promogcao dos valores democraticos, do respeito a
diferenca e a diversidade, da afirmacao da autonomia e da identidade institucional.

O Projeto Pedagdgico Institucional € um instrumento politico, filoséfico e tedrico-
metodoldgico que norteara as praticas académicas da IES, tendo em vista sua trajetoria historica,
insergao regional, vocagdo, missao, visao e objetivos gerais e especificos.

A estreita relagao entre avaliagéo e projeto pedagdgico requer uma andlise das bases
conceituais do processo avaliativo e de construgcdo desse projeto, seja institucional ou de curso.

Etimologicamente, avaliar significa atribuir valor a alguma coisa, dar a valia e, por isso,
ndao é uma atitude neutra. Sendo a nao neutralidade é um fato, interessa na avaliacdo o
compromisso com o questionamento, com a critica, com a expressao do pensamento divergente e

a explicitacdo dos planos das teorias, da epistemologia e dos métodos de investigacao.
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Esta concepcgédo implica em assumir a avaliagdo como um processo, 0 que significa
que as instituicbes de educagao superior devem tomar ou retomar esta atividade como um dos
focos principais de suas preocupagoes.

E uma atividade politica e técnica que requer competéncias e habilidades de todos os
atores sociais envolvidos nesse processo de construcdo coletiva, o que implica na decisdo da
instituicao de investir na formacdo académica, bem como proporcionar as condigdes para a
integracdo do ensino com a realidade social com énfase no impacto da avaliagdo no processo de
transformacéo social.

Desenvolver um processo de avaliagao institucional é assumir como postulados, além
da democracia institucional, da liberdade nas agées e ética no fazer, da articulagédo dialdgica entre
qualidade e quantidade e da sensibilidade institucional para mudanga, os seguintes principios
norteadores:

1 globalidade, isto é, avaliacdo de todos os elementos que compdem a instituicdo de
ensino;

2 comparabilidade, isto é, a busca de uma padronizacao de conceitos e indicadores;

3 respeito a identidade das IES, isto é, consideragao de suas caracteristicas;

4 legitimidade, isto €, a ado¢ao de metodologias e construgao de indicadores capazes de

conferir significado as informacdes, que devem ser fidedignas;

5 reconhecimento, por todos os agentes, da legitimidade do processo avaliativo, seus
principios norteadores e seus critérios.

No contexto desse trabalho, a avaliacdo externa tem como elemento nuclear uma
matriz cujo eixo estrutural é capaz de gerar o instrumento que contempla o conjunto das dez
dimensoes do SINAES, que identificam o perfil e o significado da atuagéao institucional, conforme
preconizado no artigo 3° da Lei 10.861/2004, que institui o SINAES:

1 A misséao e o plano de desenvolvimento institucional;

2 A politica para o ensino, a pesquisa, a pés-graduacdo, a extensao e as respectivas
formas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a produgéao
académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

3 A responsabilidade social da instituicao, considerada especialmente no que se refere a
sua contribuicdo em relagao a inclusao social, ao desenvolvimento econémico e social, a
defesa do meio ambiente, da meméria cultural, da produgao artistica e do patriménio
cultural;

4 A comunicagédo com a sociedade;

5 As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo,
seu aperfeigoamento, desenvolvimento profissional e suas condigbes de trabalho;

6 Organizagdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagcdo com a
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mantenedora e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios;

7 Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recurso de
informagéo e comunicagao;

8 Planejamento e avaliagdo, especialmente os processos, resultados e eficacia da auto-
avaliacao institucional;

9 Politicas de atendimento aos estudantes;

10 Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educacao superior.

O SINAES representa uma significativa mudanga nos processos nacionais de
avaliagao da educagao superior ao propor o rompimento de uma légica de avaliagao fragmentaria
e classificatéria, permitindo maior abrangéncia e integracdo dos processos avaliativos. Propde ir
além de uma avaliagao vertical, gerando um processo que parte da IES e a ela retorna, passando
pela acdo mediadora do poder publico. E coerente, portanto, com uma concepgdo de avaliagdo
como instrumento de politica educacional voltado para a defesa da qualidade, da participacéao e
da ética na educagéao superior.

7.2. Introducao apresentada no projeto REUNI com énfase nos aspectos relacionados a
regiao de Sorocaba

O Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansédo das Universidades
Federais — REUNI, ao definir como um dos seus objetivos dotar as universidades federais das
condicdes necessarias para ampliacdo do acesso e permanéncia na educagao superior,
apresenta-se como uma das acdes que consubstanciam o Plano de Desenvolvimento da
Educacao — PDE, lancado pelo Presidente da Republica, em 24 de abril de 2007. Este programa
pretende congregar esforgcos para a consolidacdo de uma politica nacional de expansao da
educacao superior publica, pela qual o Ministério da Educacdo cumpre o papel atribuido pelo
Plano Nacional de Educacao (Lei n? 10.172/2001) quando estabelece o provimento da oferta de
educacao superior para, pelo menos, 30% dos jovens na faixa etaria de 18 a 24 anos, até o final
da década.

O REUNI respeitando a autonomia universitaria e a diversidade das institui¢cdes,
efetivar-se-4, sem prejuizo aos programas em desenvolvimento no ambito do Ministério da
Educacao e dos sistemas de ensino e, nessa condicdo, se propde substancialmente a agregar
esforcos e reforgar iniciativas para a ampliagdo das vagas e a elevagéo da qualidade da educagéo

nacional.
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Ao lado da ampliagdo do acesso, com o melhor aproveitamento da estrutura fisica e do
aumento do qualificado contingente de recursos humanos existentes nas universidades federais,
esta também a preocupacgédo de garantir a qualidade da graduacédo da educacgao publica. Ela é
fundamental para que os diferentes percursos académicos oferecidos possam levar a formacéao de
pessoas aptas a enfrentar os desafios do mundo contemporaneo, em que a aceleracao do
processo de conhecimento exige profissionais com formagao ampla e sélida. A educacgao superior,
por outro lado, ndo deve se preocupar apenas em formar recursos humanos para o mundo do
trabalho, mas também formar cidaddos com espirito critico que possam contribuir para solugao de
problemas cada vez mais complexos da vida publica. Pontos estes consoantes ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSCar e do Projeto Campus Sorocaba

A qualidade almejada para este nivel de ensino tende a se concretizar a partir da
adesao dessas instituicbes ao programa e as suas diretrizes, com o conseqiiente redesenho
curricular dos seus cursos, valorizando a flexibilizagéo e a interdisciplinaridade, diversificando as
modalidades de graduacado e articulando-a com a pés-graduagao, além do estabelecimento da
necessaria e inadiavel interface da educagao superior com a educacao basica - orientagdes ja
consagradas na LDB/96 e referendadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, definidas pelo
CNE.

Nesse cenario, a mobilidade estudantil emerge como um importante objetivo a ser
alcancado pelas instituicbes participantes do REUNI ndo s6 pelo reconhecimento nacional e
internacional dessa pratica no meio académico, mas fundamentalmente por se constituir em
estratégia privilegiada de construgdo de novos saberes e de vivéncia de outras culturas, de
valorizacdo e de respeito ao diferente. O exercicio profissional no mundo atual requer
aprendizagens multiplas e demanda intersecdo com saberes e atitudes construidos a partir de
experiéncias diversas que passam a ser, cada vez mais, objeto de valorizagdo na formacao
universitaria.

Nos ultimos anos, a comunidade cientifica do pais produziu 1,92 % dos trabalhos
cientificos publicados no mundo inteiro, a0 mesmo tempo em que 93% dos programas de pds-
graduacéo estdo concentrados em universidades publicas, responsaveis por 97% da produgao
cientifica do pais. Enfim, os dados indicam que a pesquisa desenvolvida no pais encontra-se
fortemente concentrada nas instituicbes publicas, 0 que é consistentemente reconhecido pelas
diversas dimensdes do sistema nacional de avaliagcéo.

Embora a maior oferta de vagas na graduagao ocorra hoje no setor privado de ensino
superior, a expansao desse setor apresenta sinais de esgotamento, principalmente pela saturagao
de mercado em varias profissdes e pela inadimpléncia de segmentos sociais incapazes de arcar
com o alto custo da educagado superior. Desta forma, a ampliagdo das vagas na educagao
superior publica torna-se imperativa para o atendimento da grande demanda de acesso a
educagao superior.
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O sistema de educagdo superior brasileiro ainda conserva modelos de
formagdoacadémica e profissional superados em muitos aspectos, tanto académicos como
institucionais, e precisa passar por profundas transformacdes. Na verdade, prevalece no sistema
nacional uma concepgdo fragmentada do conhecimento, resultante de reformas universitarias
parciais e limitadas nas décadas de 60 e 70 do século passado. Essa organizacao académica
incorpora curriculos de graduacao pouco flexiveis, com forte viés disciplinar, situacao agravada
pelo fosso existente entre a graduacdo e a pés-graduagao, tal qual herdado da reforma
universitaria de 1968. Ao mesmo tempo, ha uma excessiva precocidade na escolha de carreira
profissional, além de tudo submetida a um sistema de sele¢éo pontual e socialmente excludente
para ingresso na graduagdo. Muito cedo, os jovens sédo obrigados a tomar a decis&o de carreira
profissional de nivel universitario. De outra parte, a manutencéo da atual estrutura curricular de
formacao profissional e académica, ao reforcar as légicas da precocidade profissional e da
compartimentacdo do saber, coloca o pais em risco de isolamento nas esferas cientifica,
tecnoldgica e intelectual de um mundo cada dia mais globalizado e inter-relacionado.

No plano operacional, algumas constatagoes acerca de aspectos problematicos da
estrutura e funcionamento repetem, aprofundam e amplificam o conjunto de problemas estruturais
herdados do velho regime de formacéao

Em suma, estreitos campos do saber contemplados nos projetos pedagégicos,
precocidade na escolha dos cursos, altos indices de evasédo de alunos, descompasso entre a
rigidez da formagéo profissional e as amplas e diversificadas competéncias demandadas pelo
mundo trabalho e, sobretudo, os novos desafios da sociedade do conhecimento sdao problemas
que, para sua superacgao, requerem modelos de formacéao profissional mais abrangentes, flexiveis

e integradores.
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8. PERFIL DO PROFISSIONAL A SER FORMADO PELA UFSCAR

O profissional formado pela UFSCar deve ser capaz de:

Aprender de forma auténoma e continua
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil sdo:

e Interagir com fontes diretas (observagédo e coleta de dados em situacdes “naturais” e
experimentais);

e Interagir com fontes indiretas (os diversos meios de comunicacdo, divulgacao e
difusdo: abstracts, relatérios técnico-cientificos, relatos de pesquisa, artigos de
periédicos, livros, folhetos, revistas de divulgacao, jornais, arquivos, midia eletro-
eletrénica e outras, especificas da comunidade cientifica ou nao);

e Realizar o duplo movimento de derivar o conhecimento das acdes e as agbes do
conhecimento disponivel;

e Selecionar e examinar criticamente essas fontes, utilizando critérios de relevancia,

rigor, ética e estética.

Produzir e divulgar novos conhecimentos, tecnologias, servicos e produtos

As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil séo:

|dentificar problemas relevantes;

Planejar procedimentos adequados para encaminhar a resolucdo desses
problemas;

Implantar o planejamento realizado;

Relatar/apresentar trabalhos realizados;

Avaliar o impacto potencial ou real das novas propostas, considerando aspectos
técnico-cientificos, éticos e politicos.

Empreender formas diversificadas de atuacao profissional
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil sdo:
¢ Identificar problemas passiveis de abordagem na area de atuacao profissional;
e Propor solugdes para os problemas identificados;

¢ Identificar novas necessidades de atuagao profissional;
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e Construir possibilidades de atuagédo profissional frente as novas necessidades
detectadas;

e Comprometer-se com os resultados de sua atuacao profissional.

Atuar inter/multi/transdisciplinarmente
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil sdo:
e Dominar conhecimentos e habilidades da area especifica;
e Dominar conhecimentos e habilidades gerais e basicas de outras areas;
¢ Relacionar conhecimentos e habilidades de diferentes areas;
e Extrapolar conhecimentos e habilidades para diferentes situacbes dentro de seu
campo de atuagao profissional;

e Trabalhar em equipes multidisciplinares.

Comprometer-se com a preservacao da biodiversidade no ambiente natural e
construido, com sustentabilidade e melhoria da qualidade de vida
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil sdo:
e Compreender as relagdes homem, ambiente, tecnologia e sociedade;
¢ Identificar problemas a partir dessas relagoes;
e Propor/implantar solugbes para esses problemas (articular conhecimentos,
selecionar/desenvolver/implantar  tecnologias, prover educacdo ambiental,

implementar leis de prote¢cdo ambiental).

Gerenciar e/ou incluir-se em processos participativos de organizacao publica
e/ou privada;
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil sdo:
e Dominar habilidades basicas de comunicagao, negociagao e cooperagao;
e Coordenar acOes de diversas pessoas ou grupos;

e Conhecer os processos envolvidos nas relagdes interpessoais e de grupo.

Pautar-se na ética e na solidariedade, enquanto ser humano, cidadao e
profissional
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil séo:
e Conhecer/respeitar a si proprio;
e Conhecer/respeitar os direitos individuais e coletivos;

e Respeitar as diferengas culturais, politicas e religiosas;
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e Cumprir deveres;

e Conhecer/respeitar e contribuir para a preservagao da vida.

Buscar maturidade, sensibilidade e equilibrio ao agir profissionalmente
As competéncias para contemplar tal aspecto do perfil sdo:
¢ |dentificar a reciprocidade de influéncia entre a vida pessoal e profissional;
e |dentificar situacdes geradoras de estresse;
e Preparar-se para agir em situacées estressantes, contrabalangando-as com
situagdes relaxadoras;
e Tomar decisbes e desencadear agdes, considerando simultaneamente
potencialidades e limites dos envolvidos e exigéncias da atuacao profissional;

e Promover/aprofundar gradualmente o conhecimento de si e dos outros.



49

9. PERTINENCIA E JUSTIFICATIVA DO CURSO DE LICENCIATURA EM
GEOGRAFIA DA UFSCAR NA REGIAO ADMINISTRATIVA DE
SOROCABA

Tomando em principio que a Geografia € uma ciéncia que trabalha com a analise dos
processos de organizagado e produgao socio-espacial, compete a ela entender, analisar e explicar
os efeitos da acao humana sobre o0s espacos naturais, os quais sao construidos e reconstruidos,
ao longo do tempo, de acordo com os interesses histéricos, politicos e sociais, a fim de indicar as
acoes que podem atuar na transformagao, social e economicamente, do espago geografico.

Neste panorama, pensando sobre a diversidade dos espacgos caracterizados, por um
lado, pelas atividades agropecuarias, estruturas urbanas, producgéo industrial, redes e fluxos de
informacao bens, servigcos e pessoas, movimentos migratdrios, crescimento urbano com o inchacgo
populacional das periferias e pressao social sobre as demais areas das cidades, assentamentos
rurais, juntamente com o0s reservatérios de usos multiplos constituidos pelos represamentos dos
diversos cursos de agua, as unidades de conservagdo e outros fatores sociais, econémicos,
politicos e ambientais, € que a Regiao Administrativa de Sorocaba torna-se uma &rea com
caracteristicas multiplas e diversas, mas extremamente ricas para a pesquisa e levantamento de
problemas de investigagado cientifica, tornando-se um verdadeiro laboratério para os estudos
geograficos, imprescindiveis para o questionamento e critica da realidade em relagédo as
categorias espaciais de analise.

Nesta diregdo, € preciso ressaltar que um curso de Geografia vinculado a uma
Universidade Federal € de primordial importancia para a construcdo do didlogo entre as mais
diversas instancias da sociedade presentes aqui na RA de Sorocaba, pois trabalhara formando
profissionais capacitados para o trato das diferencas sécio-espaciais, com um olhar amplo para o
questionamento do atuais processos de reproducdo dos padrées econdmicos e politicos
instituidos, buscando inovadoras alternativas para propor novas diregcbes para minimizar as
diferencas, sobretudo de renda, entre os mais diversos grupos sociais.

Nao ha, na regido, cursos de bacharelado e licenciatura em Geografia com ensino
gratuito. Os mais proximos estédo situados em Ourinhos/SP, no Campus da UNESP, distante cerca
de 200km da cidade de Sorocaba, Sdo Paulo com os cursos da USP e a partir de 2008 com o do
CEFET-SP, e que dista 90 km; e Campinas (UNICAMP) que dista 100 km, mas tem um perfil de
formacao diferente da proposta da UFSCar, ja que o curso da UNICAMP, oferecido em periodo
integral, chama-se Ciéncias da Terra com formagao em Geografia e Geologia.

Na cidade de Sorocaba, apesar de duas Instituicbes terem autorizagdo do MEC para
cursos de graduagdo em geografia, nos ultimos dois anos, ndo houve fechamento de turmas.
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Tanto na Uniso quanto no Uirapuru, os cursos sao de licenciatura. Pode-se justificar essa baixa
procura pelo curso devido ao preco das mensalidades ou a qualidade do projeto institucional do
préprio curso. Mas sabe-se que a procura por graduagdo em geografia tem crescido bastante nos
vestibulares das Instituicdes Publicas Paulistas. Deste modo, espera-se que na UFSCar Sorocaba
o curso de Geografia possa atender a essa demanda reprimida que ndo consegue se matricular
nos cursos oferecidos na cidade.
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PARTE 2:

DIRETRIZES CURRICULARES PARA O CURSO DE GRADUACAO EM
GEOGRAFIA - LICENCIATURA (NOTURNO)

1. APRESENTACAO

O Geodgrafo € um profissional cujo campo de trabalho vem se ampliando nos ultimos
tempos, devido a sua formagao centrada na andlise, interpretacédo e reflexao sobre questées que
consideram diferentes escalas de problemas, o que permite entender o lugar e 0 mundo enquanto
totalidades indissociaveis.

O aumento da preocupagdo com a gestdo do meio ambiente devido a idéia do
esgotamento e rarefacdo dos recursos naturais e os impactos ambientais causados pela agao do
homem no processo de producdo do espago geografico, faz da Geografia uma ciéncia cada vez
mais relevante para auxiliar no entendimento da dimensao social em consonancia direta com a
natureza. Assim, entendendo a Geografia como uma ciéncia humana que tem nas relagdes
sociais que se estabelecem através do trabalho humano e que se apropria da natureza e de seus
recursos para se reproduzir, vislumbra-se as possibilidades da contribuigdo do conhecimento
geogréfico para temas referentes as Tecnologias e Ciéncias para a Sustentabilidade, eixos e
temas principais que norteiam as atividades de ensino, pesquisa e extensao do campus de
Sorocaba, local onde este Curso de Graduagao se insere.

Deste modo, entende-se que a Geografia, por meio da natureza de suas teorias e
métodos de explicar a realidade sécio-espacial, permitird ao campus de Sorocaba, ampliar seus
meios de insercdo na comunidade local e regional, através da visao integrada Homem-Natureza
que lhe é inerente. Ou seja, o conhecimento geogréafico possibilita ultrapassar a dicotomia
existente entre os meios fisico-bioldgico-natural e os meios social-cultural, pois esta ciéncia se
fundamenta no processo de produgédo do espaco geografico, levando em consideracao todos os
elementos e caracteristicas tanto naturais como sociais que o conformam, desaparecendo
qualquer tipo de énfase supervalorizada no meio natural ou no meio social.

O Curso de Graduagdo em Geografia, na modalidade de Licenciatura, tem a
capacidade e a intencdo de formar professores e gestores educacionais que buscam produzir
conhecimento critico sobre o lugar e o papel da formagdo discente, no sentido de permitir
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entendimento amplo e aprofundado sobre a contribuicdo da ciéncia geogréafica para compreender
a realidade complexa do periodo contemporaneo.

O atual periodo histérico coloca os agentes hegemobnicos econémicos como 0s
principais sujeitos que estruturam a reproduc¢ao da vida social, interferindo na construgédo de um
olhar critico coletivo sobre novas alternativas e meios criativos de emancipacao criadora social.
Os rumos atuais da evolugao da ciéncia geografica tém se apresentado como importante vetor de
produgéo e difusdo de projetos inovadores que levam em consideragdo a promogao coletiva da
vida em comunidade. Este fato justifica a criagdo do curso de graduagdo como meio de formar
profissionais criticos que visualizem e reflitam sobre as condigées de vida atuais e trabalhem com
0 conceito de sustentabilidade como parametro de reflexao para construir e apresentar projetos de
emancipacao e participacao social coletiva.

Acredita-se que estas propostas surjam a partir da complexidade local e regional de
Sorocaba, ja que essa regiao é rica em recursos da natureza e patriménio ambiental, diversidade
cultural e patriménio histérico, problematicas e temas urbanos e agrarios que refletem um territério
complexo que enseja estudos e pesquisas do ponto de vista da geografia.

Vale ressaltar que, historicamente, a Geografia tem amplas ligacées com areas como
a Biologia e o Turismo, que ja estdo em funcionamento no campus, 0 que abre ao debate e ao
didlogo sobre tematicas afins, permitindo a inter e transdisciplinariedade tao caros ao
conhecimento cientifico.

O Curso de Graduacdo em Geografia (Licenciatura), insere-se no movimento de
formagcdo de professores e profissionais que pretendem trabalhar na elaboracdo de politicas
publicas de ensino e ao planejamento e gestdo ambiental e urbana. Sendo assim, o curso de
Geografia forma profissionais competentes tanto para atuarem na pesquisa cientifica quanto no
ensino de Geografia.

Sorocaba e regido apresentam forte demanda por gedgrafos, especialmente pelo
Licenciado em Geografia, que podera atuar no ensino fundamental, médio e superior. Atualmente,
nao existe nenhum curso de Licenciatura em Geografia funcionando em Sorocaba ou em seu
entorno regional imediato, ainda que uma Universidade do municipio de Sorocaba e um Centro
Universitario da regido de Sorocaba, tenham autorizagdo para abrir turmas. Por este motivo,
segundo a Diretoria de Ensino de Sorocaba, existe uma caréncia de professores de geografia nas
categorias de Eventual e Substituto e estas vagas tém sido preenchidas por historiadores e
socib6logos. Com isso, evidencia-se a grande necessidade de uma consolidada Universidade como
a UFSCar estar proporcionando a formagao destes profissionais tao requisitados na regiao.

Vale ressaltar a inexisténcia de cursos de Geografia em Universidades Publicas na
regidao. Somente as Universidades Publicas Estaduais (USP, UNESP e UNICAMP) mantém em
seus quadros de graduacao cursos de geografia. O novo campus da UNIFESP em Guarulhos,

ainda que especializado em humanidades, nao ofereceu um curso de geografia, em funcédo da
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grande oferta de vagas na regido metropolitana. Somente a USP oferece 200 vagas. Além disso,
o CEFET - Sao Paulo iniciara em 2008 o curso de graduacao (3 anos) em Geografia oferecendo
60 vagas noturnas.

O impacto da formacao de profissionais na area da Geografia se reflete em sua
atuacdo na sociedade, trabalhando como professor, pesquisador ou consultor em projetos de
planejamento regional, ambiental, urbano ou rural; na elaboragdo de politicas publicas de
desenvolvimento econdmico-territorial; no fornecimento de subsidios técnico-cientificos para
promocao da conservagdo ambiental e desenvolvimento sécio-econdbmico com vistas a
consolidacao de sociedades sustentaveis.

Esta proposta tem como eixo norteador o conhecimento, andlise, interpretagéo e
reflexdo sobre o conceito de Sustentabilidade em toda sua amplitude. Ou seja, através da
producdo do conhecimento geografico, este conceito € trabalhado na perspectiva de que nao é
apenas 0s recursos da natureza e o ambiente bioldgico e fisico que necessitam de um uso
racional com vistas a sustentabilidade, mas sim a sustentabilidade da vida, das condicdes de
reproducdo da existéncia humana enquanto individuo, cidadao, consumidor, eleitor, corpo
coletivo, movimento social e for¢ca de trabalho. A Sustentabilidade lida através da Geografia é
complexa, pois se fundamenta nas relacdes sociais que, antes de mais nada, sao relacdes
espaciais e incluem necessariamente e indubitavelmente, o conjunto de elementos naturais e o
homem, enquanto pares dialéticos complementares.

Através do conhecimento geografico, novos horizontes tedricos e cientificos, novas
possibilidades de pesquisa e temas e um novo olhar sobre o material empirico a respeito da
construcao do conceito de Sustentabilidade € o que se pretende com a abertura, funcionamento e
consolidacao deste curso de Graduagcdo no campus de Sorocaba. Este fato contribuira, ainda
mais, para a inser¢do da UFSCar no contexto regional, enquanto Instituicdo promotora da
producao e difusdo de conhecimento cientifico, valores culturais e visdo e entendimento do mundo
contemporéaneo.

Este projeto esta centrado em trés eixos principais que procuram desenvolver 0s
conteudos especificos geografia e da formagao do professor de geografia. O primeiro eixo envolve
temas, habilidades e competéncias especificas da Teoria Metodologia em Geografia e a formagéao
do Gedgrafo. O segundo eixo envolve os temas, habilidades e competéncias da Formagao do
Professor de Geografia. E o terceiro eixo envolve os temas, habilidades e competéncias do
Conhecimento Especifico da Geografia voltados para as questées social e ambiental e a
diferenciagao sécio-espacial.

Acredita-se que estes trés eixos possam funcionar conjuntamente para a formacao
plena do professor de geografia com caracteristicas criticas e reflexivas, capaz de compreender
seu real papel na construgcdo de uma sociedade brasileira mais justa e menos desigual. Além
disso, a congruéncia de temas de pesquisa e projetos de estudo voltados para a questao da
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sustentabilidade territorial possam dinamizar o dialogo entre as diversas areas do conhecimento
que trabalham com este conceito. Ou seja, a Geografia introduz no debate a questao do territério,
da vida social, coletiva, da comunidade como sujeito da transformacéo social. O foco da geografia
€ na relagdo do homem com a natureza, considerando a totalidade dos elementos, processos e
caracteristicas que essa relacdo contém.

Por meio do conceito de Sustentabilidade pode-se alcangcar um novo momento da
reflexdo sobre o processo de producdo do espago geografico, a partir do estudo e analise de
meios alternativos de producdo e reprodugdo da vida, através da emancipacao politica, novas
formas de produzir renda, economia solidaria, critica da vida cotidiana, utilizagao racional dos
recursos naturais, novas formas de projetar e planejar as regides, cidades e areas de preservagao
com um novo olhar sobre o contexto social que tem ficado empobrecido pelo olhar unilateral do
capitalismo atual.

Dessa forma, os objetivos do curso de Licenciatura em Geografia (noturno), vém ao
encontro dos principios e metas estabelecidos pelo REUNI, ou seja, aumentar o acesso a
Universidade Publica, formando profissionais de exceléncia, e que rapidamente poderdao ser
absorvidos no mercado de trabalho da propria regiéo.

De forma especifica, o curso de Licenciatura em Geografia atende as seguintes metas
estabelecidas pelo REUNI:

1) Dimensdo (A) — Ampliacdo da Oferta de Educagédo Superior Publica,
item 1. Aumento de vagas de ingresso, especialmente no periodo
noturno;

2) Dimensao (B) — Reestruturagdo Académico-curricular, itens 1. Revisao
da estrutura académica buscando a constante elevagao da qualidade,
2. Reorganizacdo dos cursos de graduacdo, 3. Diversificagdo das
modalidades de graduacado, preferencialmente com superagdo da
profissionalizacdo precoce e especializada e 4. Implantagédo de
regimes curriculares e sistemas de titulos que possibilitem a
construcao de itinerarios formativos.®

® Dados extraidos do documento preliminar de Diretrizes do REUNI, de 25 de julho de 2007.
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2. REFERENCIAIS PARA O CURSO

No ambito da educacgédo superior brasileira, a UFSCar tem se destacado por suas
iniciativas inovadoras em diversos ambitos, sobretudo no ensino de graduacgéo, pés-graduacéo,
pesquisa, extensdo e no ingresso de estudantes através do Programa de Acbes Afirmativas. O
Campus de Sorocaba, em funcionamento efetivo desde 2006, mantém cursos de graduagdo em
periodo Integral e agora, a partir do Programa Reuni, cursos no turno Noturno, ampliando suas
atividades e abrindo oportunidades para estudantes que queiram seguir carreira em cursos de
graduagé&o na modalidade Licenciatura, neste primeiro momento.

O curso de Licenciatura em Geografia (noturno), sediado no Campus de Sorocaba,
tem como objetivo a formacao de profissionais na area que venham a contribuir de forma critica e
inovadora para o desenvolvimento econdmico, social e sobretudo educacional do Brasil. As
discussdes sobre a implantagao deste curso iniciaram-se em 2007, no ambito do Reuni, conforme
ja exposto, com perspectiva de inicio das aulas com a entrada dos primeiros estudantes através
do Vestibular de 2009.

O curso procura formar um profissional que tenha autonomia intelectual proporcionada
pela reflexdo tedrica sobre os diversos conceitos e temas da Geografia Contemporanea, e
também pela capacidade para trabalhar no ambito do ensino critico da Geografia nos niveis
Fundamental e Médio, cujo perfil do egresso seja de um profissional critico e reflexivo de seu
papel na sociedade brasileira, como agente primaz da transformacgéo sécio-econémica de nossa
nacao. Este curso de graduacdo conta com cinco nucleos estruturadores que estao interligados
entre si, através das tematicas e conceitos que sao trabalhados dentro de cada disciplina. Cada
nucleo é formado por um rol de disciplinas que apresentam e finalizam as grandes areas de
formagdo do pensamento geografico contemporaneo. Além disso, o curso oferece disciplinas
optativas e eletivas que auxiliam na formacédo complementar e ampla no discente.

Nas sociedades contemporaneas, a Geografia, no ambito das ciéncias humanas e
sociais, vem exercendo papel central no processo de reflexdo sobre os atuais padrbes de
desenvolvimento do sistema capitalista de producdo e seus mecanismos de auto-regulacao e
consequente transformagcado do espago geogréafico. Assim, tome-se por base a compreensao
hodierna de que a Geografia passa por transformagées aliadas a atual reestruturagéo do processo
produtivo em escala global, no qual o espago geografico ganha importancia enquanto condicao e
produto para a reproducao ampliada do capital em diversas escalas. Tal percepcdo pode ser
comprovada através do aumento da procura por este profissional no mercado de trabalho e o
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consequente incremento da relagcdo candidato/vaga dos trés principais vestibulares das
Universidades Estaduais Paulistas, nos ultimos cinco anos.

Sao diversificadas e ao mesmo tempo complexas as contribuicdes no plano teérico e
empirico no conjunto das ciéncias humanas e sociais, que os gedgrafos vém fazendo sobre a
critica do processo de reproducdo do espaco geografico e do ritmo da vida cotidiana
contemporénea. Em um movimento de constantes debates, o papel do gedgrafo neste interim,
torna-se fundamental, sobretudo nas discussdes sobre os rumos futuros da politica internacional e
os efeitos da globalizagdo, os atuais perfis e padrées de consumo e de vida nos mais diversos
lugares do globo e a dialética existente entre a natureza e o respectivo uso de seus atributos,
tornando-os recursos para o0 homem explorar, dando viabilidade para tematicas transversais em
relacdo ao meio ambiente e a sustentabilidade social, econémica e ambiental.

A Geografia ganha destaque, cada vez maior, como uma ciéncia necessaria para a
formacado dos individuos que necessitam de seus conteudos para viverem e compreenderem a
vida em sociedade. Seus conteudos, conceitos, temas e métodos de pesquisa auxiliam a
desenvolver capacidades e habilidades nos individuos enquanto seres que vivem coletivamente e
participam da vida contemporanea em todos os seu aspectos. O conhecimento humano esta
permeado de diversos modos pela Geografia e pelo conhecimento geografico, quer na
apropriagdo do espago ou utilizagdo de recursos naturais, quer no estudo das interagdes entre o
ambiente natural e as sociedades humanas. O licenciado em Geografia exerce papel fundamental
na construgcdo de uma sociedade que pretenda dar aos seus membros condi¢cdes para pleno
desenvolvimento de suas capacidades de convivio harmonioso coletivo.

A meta do Curso de Licenciatura em Geografia (noturno) da UFSCar, campus
Sorocaba, é o de formar, dentro dos principios académicos e da qualidade educacional e de
pesquisa reconhecida desta Universidade, os melhores profissionais nesta area, aqueles que
serdo lideres nas suas atividades de atuagao na docéncia.

2.1. O Curso de Geografia na UFSCar

O curso parte do principio de que o licenciado necessita ter uma sélida formacao
tedrico-pratica na ciéncia geografica. Espera-se, portanto, que saibam integrar o saber e a
pesquisa na sua atuagdo como forma de enfrentar, de maneira criativa, os problemas emergentes
de um mundo em acelerada transformacao e o papel do professor neste processo. Assim, 0 curso
enfatiza a educagdo como um processo de transformagao social, ou seja, a formagao em nivel
superior em uma determinada area do conhecimento permite ao estudante refletir sobre diversos
temas contemporaneos que dao conta de abrir possibilidades de atuar de maneira critica e efetiva
em seu ambito de trabalho. A transformacao social se da a partir da reflexdo constante e maior
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aprofundamento nos problemas da sociedade contemporénea e o respectivo levantamento de
premissas, hipéteses e solucbes aos problemas e questdes postas pelo ritmo e padrao de
desenvolvimento da sociedade capitalista. Neste processo, acredita-se nas possibilidades de
criacdo e proposicao de caminhos alternativos que inferem respostas as questbes colocadas,
contribuindo para a formacao ampla e transformadora do licenciado em geografo.

A flexibilizagdo curricular introduzida com a LDB de 1996 possibilitou uma formacgao
mais ampla dos alunos e, ao mesmo tempo, concedeu-se mais liberdade e autonomia didatica as
Instituicbes de Educacdo Superior para propor projetos, programas, disciplinas e atividades
académico-culturais novas para a formagao superior.

As seguintes premissas norteiam a construgao deste projeto politico e pedagdgico:

1. Compromisso com a construgdo do conhecimento geogréafico, com a cultura brasileira e
com a democracia cidada.

Compromisso ético com a vida em suas diferentes manifestagées naturais e sociais.
Respeito a pluralidade de individuos, ambientes, culturas e interagao profissional.
Compromisso com a qualificacao e competéncia profissional geografica.

Atuacéo proativa na busca de solugoes relativas a questdes geograficas.

I e

Envolvimento permanente com os fundamentos teéricos e metodologicos da ciéncia
geografica:
7. Desenvolvimento crescente das habilidades gerais e especificas da geografia.

2.2 Dados gerais do curso

2.2.1 — Denominacao do curso

— Licenciatura em Geografia
2.2.2 - Modalidade

- Licenciatura plena em Geografia
2.2.3 — Titulacao obtida

- Licenciado em Geografia
2.2.4 - Carga horaria do curso

Aulas tedricas: 1815 horas
- Optativas: 120 horas
Aulas praticas: 465 horas
Estagio Supervisionado: 420 horas
Atividades Complementares: 200 horas
Total: 2900 horas
2.2.5 — Turno de funcionamento

Periodo Noturno



2.2.6 - Integralizacao do curso
Minima: 04 anos
Maxima: 07 anos
2.2.7 — Numero de vagas
60 vagas
2.2.8 — Regime de ingresso
Anual, por ENEM.
2.2.9 — Inicio do funcionamento
Primeiro semestre de 2009
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3. PERFIL DO PROFISSIONAL LICENCIADO EM GEOGRAFIA

O Perfil do Licenciado em Geografia a ser formado pela UFSCar/Sorocaba é o
daquele profissional especialmente preparado para desempenhar as fun¢cdées docentes no ensino
fundamental e no ensino médio, além de também se preparar solidamente em conteudos de
Geografia para continuar seus estudos e lecionar em nivel superior. Assim, pode seguir carreira
académica superior, continuando em nivel de pés-graduacdo em Geografia, mas também em
areas afins, como Ciéncias Humanas, Geociéncias e outras areas.

Trata-se de um profissional que seja capaz de:

e Ampliar e aplicar seu conhecimento de forma a contribuir para o desenvolvimento social e
cultural da sociedade brasileira;

e |dentificar problemas e propor solugdes das mais diversas ordens, seja de natureza
fisica/ambiental ou social, econémica e politica;

e Participar do desenvolvimento da ciéncia geografica, através da pesquisa e da busca
incessante por novas técnicas e teorias para o gerenciamento dos problemas sécio-
espaciais e ambientais;

e Atuar no ensino fundamental e médio de forma competente e emancipadora;

e Ser um pensador e difusor do conhecimento engajado no seu tempo e no seu lugar, bem

como se constituir em agente de transformacao da sociedade.

Para tanto, este projeto pedagdgico assenta-se sobre os seguintes marcos valorativos-
prescritivos:

1. Manter o compromisso com a constante construcdo do conhecimento, producao técnico-

cientifica e ética profissional.

N

. Estabelecer a interagao ao mundo do trabalho, aos principios da cidadania e aos compromissos
éticos com a vida e em suas diferentes manifestacoées naturais e sociais.

3. Garantir a autonomia cientifica, técnica e profissional.

4. Respeitar a pluralidade profissional e a inter (trans) disciplinaridade do conhecimento.

5. Dominio dos fundamentos filosoficos, tedricos e metodoldgicos da ciéncia geografica.

6. Dominio da relacdo entre o conceitual e o empirico e sua aplicagdo na pratica efetiva da
atuacao profissional.

~

. Entendimento das dinamicas sociais e naturais no processo de produgao do espago geografico.

oo

. Aperfeigoamento crescente das habilidades gerais e especificas da Geografia.
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9. Capacitacao para elaborar propostas visando solucées relativas a questdes geograficas no
ensino.

10. Dominio dos fundamentos didaticos e pedagogicos e/ou de investigacdes necessarias a
pratica do ensino e pesquisa geogréfica.
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4. COMPETENCIAS, HABILIDADES, ATITUDES E VALORES

4.1 Competéncias e Habilidades
O Licenciado em Geografia é o profissional especialmente preparado para
desempenhar as fungdes docentes no ensino fundamental e no ensino médio, além de também se
preparar solidamente em conteddos de Geografia para a pratica do ensino em nivel universitario,
desde que sua formacado tenha sido complementada a partir de cursos de poés-graduagdo em
stricto ou lato sensu.
Dentre as habilidades almejadas, incluem-se:
a) Capacidade de participar na elaboragdo e desenvolvimento do projeto pedagdgico da
instituicdo de ensino em que for trabalhar nos niveis fundamental e medio;
b) Estar capacitado para ministrar a disciplina de Geografia nos niveis fundamental e médio,
bem como na area de Conhecimentos Gerais e Geopolitica;
c) Estar em condigdes de inovar, tomar decisdes e refletir sobre sua pratica na educagao e
pesquisa em Geografia;
d) Organizar e dominar conhecimentos sobre a natureza e a sociedade, adequando-se ao

processo de ensino-aprendizagem em Geografia nos diferentes niveis de ensino.

4.2 Atitudes
Entre as atitudes que o licenciado em Geografia sera estimulado a desenvolver, como

parte indispensavel de uma préatica profissional ética e fundada nos principios cidadaos,
encontram-se:

- criatividade e participacao

- honestidade

- autonomia e iniciativa

- reconhecimento do Outro

- tolerancia

- criticidade

4.3 Valores
Consubstanciando as atitudes a serem desenvolvidas, encontram-se 0s seguintes
valores a serem incorporados pelo profissional da area:
- Solidariedade

- Senso de justica



Responsabilidade social e ambiental
Dignidade da vida

Respeito as diferencas

Apreco pelo didlogo
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PARTE 3:

ORGANIZACAO CURRICULAR

1. NUCLEOS DE CONHECIMENTO ESTRUTURAIS DO CURSO E RESPECTIVOS
COMPONENTES/ATIVIDADES PREVISTAS

Para que o profissional se aproprie do perfil teérico-pratico desejado, a formacao geral

devera privilegiar os seguintes eixos tematicos:

O conhecimento epistemol6gico da disciplina, buscando um aprofundamento tedrico-
conceitual de seus fundamentos, buscando ultrapassar e resolver a velha dicotomia
sociedade/natureza. Assim, espago, regido, lugar, territério e paisagem configuram-se
como os conceitos-chave da formagao em geografia na UFSCar.

O conhecimento das formagdes sécio-espaciais, isto €, das diferentes geografias do
mundo, por meio de distintas abordagens, como: econémica, regional, urbana, politica,
agraria, agricola, biogeografica, climatologia e geomorfoldgica.

O conhecimento e o desenvolvimento de técnicas de representacao e interpretagéo
geograficas, entendidas como meio que Ié e desvenda territorialidades, discrimina formas
de apropriacado da natureza, de organizagao e configuracao espaciais, permitindo leituras
dos processos socio-espaciais através das técnicas e recursos da Cartografia
Contemporéanea.

A énfase no trabalho de campo que se constitui em um conjunto de procedimentos
essenciais visando a obtencao de informacdes que integrem o conhecimento adquirido no
curso, desde o inicio até a sua concluséao.

A experiéncia didatico-pedagdgica através da vivéncia na sala de aula da realidade das
condi¢cbes e caracteristicas do ensino publico e privado em nivel fundamental e médio,
permitindo uma formagéo soélida teérica com a aplicagdo pratica no saber-fazer da vida
docente cotidiana.

Neste contexto, o presente projeto contempla os seguintes nucleos de conhecimento

aglutinadores das disciplinas/atividades:
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NUCLEOS DE
CONHECIMENTO

COMPONENTES CURRICULARES/ATIVIDADES

CONHECIMENTOS
BASICOS

- Fundamentos de Geografia Fisica

- Geografia Fisica do Brasil

- Fundamentos de Geografia Humana

- Geografia Humana do Brasil

- Histéria do Pensamento Geogréfico

- Cartografia

- Fundamentos do Planejamento Urbano e Regional
- Nocoes de Geologia Geral

- Teoria e Método em Geografia

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

- Biogeografia

- Cartografia Tematica

- Climatologia

- Geografia Agraria

- Geografia Econémica

- Geografia da Populacao

- Geografia das Industrias e do Comércio
- Geografia Regional

- Geografia Urbana

- Geomorfologia

- Geopolitica

- Geotecnologias

- Hidrogeografia

- Pedologia

- Geoestatistica

- Regido e regionalizagéo

- Organizacao do Espaco Mundial

- Gestao dos recursos naturais

- Trabalho de Conclusao do Curso |
- Trabalho de Concluséo do Curso I

CONHECIMENTOS
COMPLEMENTARES

- Fundamentos de Antropologia

- Filosofia da Ciéncia

- Histéria Econémica Geral e do Brasil

- Leitura, Interpretacdo e Producdo de Textos

- Metodologia da Pesquisa Cientifica

- Fundamentos de Sociologia

- Técnicas de pesquisa em Geografia

- Intfroducdo a lingua brasileira de sinais - LIBRAS

CONHECIMENTOS
PEDAGOGICOS /
PROFISSIONALI-ZANTES
PARA EDUCAGCAO BASICA

- Didatica do Ensino de Geografia

- Educacéao, Politica e Sociedade

- Educacéo e meio ambiente

- Estrutura e Funcionamento da Educacao Brasileira

- Geografia Critica e Ensino

- Instrumentacgéo para o Ensino da Geografia

- Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem

- Desenvolvimento Psicossocial da Adolescéncia

- Cartografia Escolar

- Pratica de Ensino em Geografia | — Estagio Supervisionado
- Pratica de Ensino em Geografia Il — Estagio Supervisionado

CONHECIMENTOS
EXTRACURRICULARES

- Optativas

- Demais componentes curriculares oferecidos no campus Sorocaba

por outros cursos de graduagao
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2. INTEGRACAO METODOLOGICA INTERDISCIPLINAR

Para viabilizar uma nova maneira de conceber os conhecimentos, rompendo a
analiticidade que os gerou e buscando fomentar a sintese entre os componentes curriculares, com
vistas a abrir percursos coletivos e individuais de reconstru¢cdo dos sentidos, adotar-se-a a matriz
integrativa como elemento estruturador do curriculo.

Para tanto, propde-se a seguinte sistematica:

1.Discussdo pelo corpo docente das bases pedagoégicas-conceituais do projeto
pedagégico do curso, com o fito de estabelecer os eixos estruturadores dos
programas de aprendizagem a cada semestre e momento da praxis de formacao do
discente;

2. Aglutinagdo dos conteudos previstos pelos eixos definidos em torno das
competéncias de carater tedrico, procedimental e atitudinal pertinentes a cada

semestre do curso;

3. Delimitagé@o e criagcao de estratégias de ensino-aprendizagem coletivas, no momento
de construgcao dos programas de aprendizagem pelo corpo docente, com vistas a
otimizar a integracao do trabalho pedagdgico interdisciplinar.

Este roteiro metodolégico devera permear toda a implementagdo dos componentes
curriculares durante o funcionamento do curso, permitindo uma renovagdo constante das
discussbes de carater pedagogico-formativo e uma pratica critica-reflexiva integrada ao modus
operandi do corpo docente.

Como etapa de andlise e realimentacdo do processo, preconiza-se a realizacdo
peridédica de avaliagcdes coletivas dos objetivos formativos de curto, médio e longo prazo, tendo
por meta a aproximacao do marco tedrico do curso da realidade social ao qual o mesmo se refere.
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3. AVALIACAO DO ENSINO/APRENDIZAGEM DOS CONHECIMENTOS E
COMPETENCIAS

A avaliagdo, como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem, e, portanto,
parte essencial do carater formativo que a educacdo deve assumir para o discente, tém sido
objeto de consideragdes e criticas desde o periodo anterior a vigéncia da Lei 9.394/96; entretanto,
como frisou Hoffman (1998, p. 36):

A pratica avaliativa n&o ird& mudar em nossas escolas em decorréncia
de leis, resolucdes, decretos ou regimentos escolares, mas a partir do
compromisso dos educadores com a realidade social que enfrentamos.

Levando em conta esta adverténcia da autora, no presente projeto busca-se propor
alternativas que assumam a avaliacdo como processo continuo, interativo e de mediagdo na
estruturacdo de um conhecimento dotado de sentido para o profissional da Geografia. Esta op¢ao
reveste um carater duplamente importante no caso do licenciado, pois este devera ser, por sua
vez, multiplicador da visdo pedagdgica que compreende a avaliagdo como instrumento de
media¢ao na construgéo do conhecimento entre professor e aluno.

Assim, incorpora-se 0 que esta expresso na Portaria GR N°522/06 de 2006 da
UFSCar, que ao estabelecer os fundamentos para a avaliagdo do ensino-aprendizagem, dispde:

“Art. 12 A avaliagdo é parte integrante e indissociavel do ato
educativo e deve vincular-se, necessariamente, ao processo de
‘acdo-reflexdo-acdo”, que compreende o ensinar e o aprender
nas disciplinas/atividades curriculares dos cursos, na
perspectiva de formar ‘profissionais cidaddos capazes de uma
acéo interativa e responsavel na sociedade atual”, caracterizada
por sua constante transformacgo.”

“Paragrafo unico. A avaliagdo deve constituir-se em uma
pratica de investigagdo constante, caracterizando-se como uma
construgdo reflexiva, critica e emancipatéria e ndo passiva,
repetitiva e coercitiva”.,

Ressalte-se do texto acima a expressdo “emancipatoria”, que revela o aspecto
essencial a ser considerado como meta Ultima do processo educativo: possibilitar ao formando
assenhorar-se dos conteudos e competéncias que sdo necessarios ao exercicio profissional, de
tal forma que lhe seja facultada a tomada de decisdes em termos éticos e informados.

Ao mesmo tempo, esta concepgao incorpora uma definicdo de conhecimento como

algo provisorio, mutavel e sujeito as inflexées ideoldgicas, sejam elas provenientes do professor
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ou do aluno, enfatizando o elemento dindmico presente no processo de ensino-aprendizagem e,
consequentemente, afetando a maneira de compreender a avaliagao.

Adota-se, pois, para este projeto pedagdgico, as seguintes disposi¢cdes quanto ao
processo de avaliagdo do ensino-aprendizagem:

1. Avaliagdo entendida como mediagdo entre sujeitos em uma busca coletiva na
construcao de conhecimento;

2. Valorizagédo da integragéo dos aspectos da pesquisa individual e coletiva e suas
aberturas a comunidade ao ensino-aprendizagem no processo avaliativo;

3. Compreensao do processo avaliativo como dinamica reveladora das visdes de
mundo presentes para os atores envolvidos (professor/aluno) e consequente
estimulo a percepcao das diferencas;

4. Fomento de atitudes tolerantes e de respeito mutuo a pluralidade de formas de
conhecimento divergentes, expressas na escolha de instrumentos de avaliacao
pautados pela concepcdo da diversidade como base para um convivio
democratico e cidadao.

Quanto aos elementos constitutivos da avaliacdo no processo de ensino-

aprendizagem, saliente-se os seguintes aspectos

A) Avaliacao Diagndéstica — demanda observacao constante e significa a apreciagao continua pelo
professor do desempenho que o aluno apresente. Pressupde obrigatoriamente uma realizagao
bem-feita e cuidadosa, na qual se expresse o engajamento do docente com a formagao do
educando e sua abertura para consideragdo de toda e quaisquer agao que parte do aluno,
com o fito de compreender que importancia adquire no processo de ensino-aprendizagem;
responde, pois, pela visdo continua do fluxo de atividades e suas reverberagdes na
sistematica da formagao do discente ao longo do curso.

B) Avaliacao Formativa — corresponde as analises do aproveitamento do discente, realizando-se
com periodicidade curta, 0 que representa uma visdo mais proxima do processo de
apropriagdo do conhecimento pelo aluno. Necessita estabelecer objetivos a médio prazo,
para entdo se estruturar em fases iniciais € em niveis ascendentes de complexidade, pois
significa a decomposicdo em metas pedagdgicas anteriormente estipuladas de forma

genérica.
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C) Avaliacao Somativa — objetiva a apreciacao genérica do grau em que 0s objetivos amplos
foram atingidos, como parte essencial de etapas anteriores do processo de ensino-
aprendizagem, alcangadas no transcorrer do Curso de formacao do profissional gedgrafo.

Tais aspectos sdo parte relevante da concepgao da avaliagdo que embasa o presente
projeto pedagogico; com vistas a explicitar tal base teérica, € mister observar que, consoante com
as diretrizes do REUNI, ha que implementar-se sistematicas de avaliagdo ndo apenas dos
processos internos aos cursos, mas também de outros processos de carater académico-
administrativo que incidem sobre o resultado da formagao universitaria, seja de modo direto, seja
indireto.

Segundo o art. 8° da Resolugdo CNE/CP 1/2002, os cursos devem prever formas de
avaliagdo periodicas e diversificadas, que envolvam procedimentos internos e externos e que
incidam sobre processos e resultados.

Portanto, a avaliagdo deve ser compreendida como um meio capaz de ampliar a
compreensao das préaticas educacionais em desenvolvimento, com seus problemas, conflitos e
contradicdes, e de promover o dialogo entre os sujeitos envolvidos, estabelecendo novas relagdes
entre realidade sécio-cultural e pratica curricular, o pedagégico e o administrativo, o ensino e a
pesquisa na area.

Nesse sentido, a avaliagdo deve ser compreendida como uma atividade educativa,
formadora de todos os envolvidos, que propicie a identificacdo de elementos fundamentais para o
aprimoramento de concepgodes e praticas, tendo como meta a democratizacao da instituicao, da
sociedade. Nessa perspectiva metodologica que se revela o potencial transformador da avaliagéo
das diferentes dimensdes do curso.

Assim, compreendendo a pratica avaliativa como inerente ao processo de construcao
do conhecimento, tanto na dimensao curricular quanto no plano institucional, o Curso de
Licenciatura em Geografia prevé a formulacdo de objetivos e metas periddicas, a implementagéao
da proposta, descricdo, andlise, sintese de resultados e impactos, para, s6 entdo, ocorrer a
proposicao de novas diretrizes para o Projeto Pedagégico, ou seja, sempre a partir de sucessivos
diagnésticos das praticas pedagdgicas e institucionais em implementagéo.

O que se busca é enraizar a avaliagdo na cultura institucional como um momento
participativo intrinseco a dinamica da implementagao do Projeto Pedagdgico, propiciando praticas
instituintes, criadoras de superagdes para limites pedagogicos e administrativos do curso, e, ao
mesmo tempo, ser atividades curriculares formadoras de educadores criticos e democraticos.
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4. ARTICULACAO ENTRE OS COMPONENTES CURRICULARES

Com vistas a romper a visao tradicional de conhecimento estanque, compartimentado
em disciplinas que ndo se comunicam e nao alcangam a sintese desejada para propiciar ao
formando as competéncias e habilidades necessarias ao desempenho critico e autbnomo da
profissao, propde-se a adogao de programas de aprendizagem, abdicando-se do modelo de grade
curricular para a consecug¢ao do curriculo.

Estes programas obedecem a agrupamentos de conteudos, procedimentos e atitudes
a serem atingidos pelo licenciado em Geografia, segundo o eixo de ensino-aprendizagem
estruturador adotado para atividades naquele momento do curso.

Alguns pressupostos e condigdes que necessitam ser mais bem explicitados

encontram-se abaixo discriminados:

1. Os componentes curriculares devem se articular de modo a propiciar 0 encontro de
saberes, procedimentos e atitudes de origem diversificada quanto a area de
conhecimento de onde provém; contudo, a diversidade nao deve significar
hierarquia de um tipo de competéncia sobre as demais;

2. E necessario que fique patente a ligacdo entre os objetivos estabelecidos para cada
programa de aprendizagem e as competéncias, atitudes e valores esperados do
Licenciado em Geografia estipulados no Projeto Pedagégico do curso, de forma a
possibilitar uma visibilidade constante da apropriagdo dos mesmos no processo

formativo.

3. As agdes que visam avaliar os programas de aprendizagem devem seguir a l6gica
das concepgdes adotadas no Item 6 - Avaliacdo do Ensino/Aprendizagem dos
Conhecimentos e Competéncias, possibilitando a incorporacdo de praticas
avaliativas que apontam para a autonomia, postura critica e emancipacao do
formando e dos demais elementos que constituem a comunidade académica,

repercutindo assim de forma global e integradora no cotidiano universitario.
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5. ESTAGIOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

5.1 Estagios

Um aspecto importante da formagéao do Licenciado sao os estagios supervisionados,
que devem ser implantados a partir da segunda metade do curso. As atividades de estagio para
os Cursos de Licenciatura sdo desenvolvidas no ambito das disciplinas Pratica de Ensino em
Geografia - Estagio Supervisionado | e Il. Sdo de natureza reflexiva e investigativa, cujas
caracteristicas as aproximam de um trabalho de iniciacdo cientifica. Nesta perspectiva, as
disciplinas tém como objeto de estudo a pratica pedagdgica em Geografia em situagao real.
Busca-se levantar pontos fundamentais que dizem respeito aos saberes da profissao docente, tais
como: aspectos sociais e ético-politicos; metodologias de ensino; processos de avaliagao; e
processos de pesquisa da pratica pedagdgica. Assim, como pressupostos que norteiam a pratica
pedagdgica do licenciado em Geografia da UFSCar tém-se:

a) Estudar / analisar as relagdes e interacdes que se estabelecem no cotidiano escolar tanto de
ambito geral como especifico ao ensino de Geografia envolvendo a triade professor-aluno-saber
geografico no processo de ensino-aprendizagem;
b) Elaborar uma proposta pedagdgica de ensino de Geografia com tematica referente ao
curriculo do ensino fundamental e médio que contenha;
1. uma seqléncia de atividades destinadas a alunos destes niveis escolares
2. uma proposta de avaliacao da aprendizagem dos conteudos abordados nas atividades.
c) Desenvolvimento da proposta pedagogica elaborada na classe onde esta estagiando.
d) Vivenciar situagdes docentes de atendimento complementar a alunos do ensino fundamental e
médio de modo a ampliar o conhecimento sobre as dificuldades daqueles alunos com relagéo a
Geografia.
Aléem disso, as atividades de formagcdo do licenciado em Geografia envolvem

necessariamente no ambito da pratica pedagdgica nas escolas as seguintes atividades:
a) Estudos que fundamentem teoricamente:

1. as relagbes a serem estabelecidas entre o planejamento escolar, as propostas

curriculares e o cotidiano do professor;

2. aelaboracao de proposta pedagogica de ensino de Geografia .
b) Sessdes de atendimento a alunos da rede escolar do ensino fundamental e médio da
escola a ser escolhida;
C) Elaboracéo de uma proposta pedagdgica de ensino de Geografia;
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d) Desenvolvimento da proposta pedagégica elaborada. A proposta pedagdgica deve ter
como embasamento, além dos estudos realizados, a analise das relacdes que se estabelecem no
cotidiano escolar referentes ao processo de ensino/aprendizagem da Geografia.

e) Seminarios de socializagdo das experiéncias docentes referentes ao desenvolvimento da
proposta pedagdgica.

f) Elaboracdo de Relatério de Estagio que constitui uma pesquisa da sala de aula de

Geografia em situacao real.

5.2 Atividades Complementares

As atividades complementares sao consideradas pela Camara de Educagao Superior
do Conselho Nacional de Educacdo (PARECER CNE/CES N¢ 0288, 2003, p. 06) da seguinte

forma:

[...] componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por
avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, incluindo a préatica de
estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relagbes com o mundo do
trabalho e com as acdes de extensdo junto a comunidade.

O Conselho de Ensino e Pesquisa da UFSCar (PORTARIA GR N° 461/06, 2006)
acrescenta que as atividades complementares podem ser consideradas

[...] todas e quaisquer atividades de carater académico, cientifico e
cultural realizadas pelo estudante ao longo de seu curso de graduagao,
e incluem o exercicio de atividades de enriquecimento cientifico,
profissional e cultural, o desenvolvimento de valores e habitos de
colaboracéo e de trabalho em equipe, propiciando a inser¢édo no debate
contemporéneo mais amplo.

Portanto, sdo entendidas como atividades complementares aquelas de monitoria,
iniciacao cientifica, eventos promovidos no ambito do curso de Licenciatura em Geografia,
recepgao ao ingressante, projetos de eventos para a comunidade académica ou para membros da
sociedade civil, projetos de extensao, atividades curriculares de integragéo entre ensino, pesquisa
e extensao (ACIEPE) etc.

Recomenda-se que, no interesse de uma formacdo mais completa e de carater
integrador da pesquisa, ensino e extensdo, o discente curse no minimo duzentas horas (200h)
durante o curso, em atividades complementares de sua livre escolha.
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5.2.1 — Quadro de Pontuacao das Atividades Complementares

Atividades Complementares Curso Geografia - Campus Sorocaba - SP

(60 h) 20h 40h
Disciplinas em outros cursos Aprovagdo na disciplina (documento do ProGrad/Certificado)
(30h) 10h 20h
ACIEPE 20h 60h Aprovagdo na disciplina (documento do ProGrad/Certificado)
Iniciagdo cientifica (com ou sem bolsa - PUIC), FAPESP,
PET PIBID, etc. 20h 80h Declaracio (professor responsavel ou entidade apoiadora)
Projeto de Extensdao 20h 80h Declaragdo do professor responsdvel
20 h (completo)
Publicagdes (Revistas, cadernos de resumos, anais
eletrénicos ou impressos) 100h Cdpia da capa, ficha catalogréfica —se tiver - e sumario
10 h (resumo)
10h (painel)
Apresentacdo de trabalhos em eventos 60h Certificado ou atestado da entidade promotora
15h (oral)
Participacdo em evento 10h 100h Certificado ou atestado da entidade promotora
Cursos de aperfeigoamento 10h 50h Certificado ou atestado da entidade promotora
Participagdo em palestras ou mesas redondas (ouvinte) Sh 40h Certificado ou atestado da entidade promotora
Bolsa atividade 10h 20h Declaragdo do professor responsével
Bolsa Monitoria/Bolsa Treinamento 20h 40h Declaragdo do professor responsavel
Apoio a evento e monitoria (pontual) Sh 40h Declaragdo do professor responsdvel
Participagdo em grupo de estudos 10h 60h Declaragdo do professor coordenador
10h (regular)
Participa¢do em atividades voluntérias 40h Declaragdo professor responsével ou entidade apoiadora
Sh (evento isolado)
Participagdo na Comissdo Organizadora de eventos 10h 40h Atestado do Presidente da Comissdo Organizadora
Participagdo em entidades estudantis ou 10h 40h Declaragdo do responsavel pela entidade estudantil efou
representacdo nos colegiados colegiado
Atividades artistico-culturais ( ouvinte) Sh 40h Relatdrio, ingresso ou outro comprovante
Trabalho de Campo em eventos ( ndo serdo
considerados trabalho de campo realizados em
disciplinas do curso, nem aqueles relativos a atividades Declaragdo do Responsével
de TCC ou outra pesquisa) 10h 50h
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS — Campus Sorocaba
FICHA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES - CURSO DE LICENCIATURA EM GEOGRAFIA

NAO ESQUECER DE ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

NOME: RA:
Tipo e nome da
] Atividade (palestra, Titulo da Atividade _ Outras;~
Periodo congresso, curso, informacoes
apres. oral, grupo de relevantes
estudos, etc.)
Apresentagio oral no
15/02/2012 Congresso Nacional de UFSC/ Santa
EX.|20/02/2012 Geografia A Geografia e os meios de comunicagio Catarina
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Comissao AACC: Data:
Coordenacgdo do Curso: Data:
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5.3 Sistematica adotada para os Estagios e Atividades Complementares

Este documento contém as diretrizes e regulamentagbes para a realizagdo das
atividades de Estagio Curricular Supervisionado e das Atividades Complementares, com base no
Plano de Desenvolvimento Institucional, no Parecer do CEPE/UFSCar n® 776/2001 (Perfil do
Profissional a ser formado na UFSCar), na Resolucdo do CEPE n® 146/92, na Portaria GR n® 068/,
em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN, 1996), com as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Licenciatura em Geografia (Parecer CNE/CES
492/2001, Lei 6494/77, Decreto 87.497/82 e Parecer n® 35/71).

5.3.1 Objetivo Geral

O programa de estagio curricular supervisionado visa proporcionar a vivéncia de
situagbes de ensino-aprendizagem ao discente universitario, por meio de sua participacdo em
situagdes reais de vida e trabalho, sendo realizado na comunidade em geral ou junto a pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que oferegcam a oportunidade e campos de estagio e outras
formas de auxilio a formacao profissional, colaborando com o processo educativo baseado na
inter-relacdo da teoria com a pratica, com o desenvolvimento de uma postura critica, de
habilidades de relacionamento interpessoal e de um posicionamento ambiental, social e

econdmico responsavel.

5.3.2 Objetivos Especificos

e Desenvolver uma postura critica em relagao a realidade e a atuacao autdbnoma, com vistas
a incentivar a curiosidade cientifica, a busca do conhecimento e mecanismos de aplicagao
pratica;

e Compreender a dimensao social de sua atuagao profissional;

e Desenvolver habilidades de trabalho em equipes multidisciplinares com proposta de
atuacéo interdisciplinar e transdisciplinar;

e Desenvolver desempenho técnico-profissional de qualidade, baseado na postura de
aperfeicoamento constante e em valores humanistas;

e Ambientar-se ao cenario especificamente profissional e as relagées e regulamentacoes
que cabem a area;

e Vivenciar a aplicagdo pratica de tecnologias da informagdo e do desenvolvimento de
habilidades ou relacionamento interpessoal.
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5.4 NORMAS GERAIS PARA O ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

5.4.1 Normas da Instituicao de Ensino Superior - Ufscar

Todo estagio, obrigatério ou nao (curricular ou complementar), remunerado ou nao, so
podera ter inicio ap6s formalizagdo de um convénio entre a instituicdo em que o discente

realizara o estagio e a UFSCar, por meio da assinatura de um “Termo de Convénio” ;

Todo convénio tera duracdo minima de 2 (dois) anos e maxima de 5 (cinco) anos;

Apds a assinatura do “Termo de Convénio” haverd a formalizagdo de um “Termo de
autorizacao para realizagdo de Estagio Curricular Supervisionado” e de um “Termo de
Compromisso” que devera ser assinado entre a UFSCar e a instituicdo concedente de
estagio, o qual também devera estar necessariamente vinculado a um convénio
previamente estabelecido entre estas instituicbes. Assim, a data de assinatura do “Termo
de Compromisso” dever ser igual ou posterior a data de assinatura do convénio;

- O estagio previsto no “Termo de Compromisso” ndao podera exceder o prazo
maximo de 2 (dois) anos, computadas as renovagées. A data de inicio do estagio
devera ser igual ou posterior a data de assinatura do “Termo de Convénio”. Nao

serdao aceitos documentos referentes a estagio com data anterior a assinatura

desse termo.

Qualquer alteracao do “Termo de Compromisso” devera necessariamente ser formalizada
via “Termo de Aditamento de Compromisso de Estagio”;

Rescisdo: caso o0 estadgio se encerre antes do término previsto no “Termo de
Compromisso”, a instituicio em que o discente realizara o estagio devera comunicar a
UFSCar a rescisdo do mesmo, via formulario ou oficio que a instituicdo considere
adequado;

Ao iniciar as relagdes com a instituicdo em que o discente realizara o estagio, o discente
devera prever prazo minimo de 10 (dez) dias para formalizagdo do convénio, antes do
inicio efetivo da atividade na instituicdo. Este prazo é necessario para esclarecimento de
eventuais dldvidas entre as instituicbes e a obtencdo das assinaturas em todos os
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documentos exigidos, tanto na UFSCar quanto nas instituicdes em que os discentes

realizardo os estagios;

Também antes do inicio das atividades de estagio curricular supervisionado, o discente
devera apresentar a instituicdo cedente de estagio um “Plano de Trabalho”, que sera um
documento adicional do “Termo de Compromisso” e ao “Termo de Convénio”. Este devera
conter o0 nome do orientador da instituicio concedente de estagio responsavel pelas
atividades do estagiario e o nome do docente supervisor (a) de estagio da UFSCar, além
das informacdes relativas as atividades previstas para serem realizadas durante o estagio
e a respectiva aprovacao do (a) docente responsavel pela supervisdo do estagio;

Os formularios “Folha de frequéncia na instituicdo conveniada”, “Freqliéncia e sintese das
atividades”, “Plano de Trabalho” e “Relatério final de estagio” , deverao ser preenchidos
pelos discentes e assinados pelo orientador (a)/responsavel da instituigao conveniada — no
caso da “Folha de frequéncia na instituicdo conveniada” — e pelo docente supervisor de
estagio, sendo posteriormente entregues a coordenagao do curso;

Ao término do estégio, o discente deverd necessariamente apresentar relatério final, a ser
aprovado pelo docente responsavel pela supervisdo do estadgio no curso, pois este

documento também vincula-se ao “Termo de Compromisso”;

Para aprovacao do “Relatério final de estagio”, o discente devera entregar tal relatério na
Secretaria do Curso, que se incumbira de encaminha-lo ao docente supervisor de estagio,
responsavel por assinar o documento e emitir o conceito relativo a aprovagdo ou

reprovacgao do discente na disciplina “Estagio Supervisionado 2”;

Os discentes deverdao seguir rigorosamente as instrugdes fornecidas. Nao serdao aceitos
formularios que nao estejam de acordo com as orientagcdes (papel timbrado com CGC da
empresa, assinaturas, com carimbo, nome legivel e fungdo dos responsaveis na

Instituicao);

Por fim, a negociagcéo de contrapartidas da UFSCar as instituicbes concedentes de estagio
podera ocorrer em razdo de necessidades apresentadas por essas instituicdes, desde que
sejam respeitadas as politicas de atuacdo da UFSCar junto a comunidade e a iniciativa
privada.

5.4.2 Normas para os Discentes

Solicitar a UFSCar o “Termo de convénio” e o “Termo de compromisso” para encaminha-lo
a instituicao concedente de estagio, que, juntamente com a UFSCar, devera assina-lo;
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e Providenciar a devolutiva da segunda via do “Termo de convénio” e do “Termo de
compromisso”, documentos que credenciam as instituicbes para realizacdo do estagio
curricular supervisionado, para a UFSCar;

e Elaborar em momento prévio ao inicio das atividades de estagio curricular supervisionado,
com auxilio do docente supervisor de estagio, um “Plano de trabalho”;

e Entrega a Coordenagao do Curso da UFSCar o documento que confirma a realizagao do
estagio — “Termo de confirmagédo do cumprimento das atividades de estagio” — assinado e
datado pelas pessoas fisicas responsaveis pela realizagdo do estagio e pela instituicao
conveniada;

e Assinar os documentos necessarios e estar ciente de cumprir com horéarios, com a
regulamentacao nacional de estagio e com as regulamentagdes internas das instituicdes
conveniadas para realizagao do estagio;

e Assinar, didria ou semanalmente, o formulario “Folha de freqiéncia” para que haja o
controle e a comprovacao do cumprimento da carga horaria do estagio;

e Buscar suporte cientifico a realizagcdo do estagio e do “Relatério final de estagio”,
consultando e recorrendo a orientagdes gerais com o docente supervisor de estagio, bem
como a orientagbes especificas com o (s) docente (s) da UFSCar que possuam
conhecimento cientifico e pratico na area/segmento de atividade em que sera realizado o
estagio;

e Entregar os Projetos desenvolvidos no periodo de estagio;

e Apresentar, nos prazos determinados, os documentos que se fizerem necessarios,
inclusive o “Relatério final de estagio”;

e Ter responsabilidade e ética com os documentos e informacgdes fornecidas pela Instituicao
conveniada para realizacao do estagio e do “Relatério final de estagio”.

5.5 Campo de Estagio

Areas de atuacdo na Licenciatura em Geografia:

- Instituicdes e Orgaos do setor publico ligado a Educagao;

- Entidades de Capacitacao e Treinamento de mao-de-obra;

- Administradoras de Unidades de Conservacao — UC’S, ONG’s;

- Instituigbes de fomento a Cultura Popular, Folclore e Artes em Geral;

- Instituigbes que trabalhem com Comunidades Tradicionais e Indigenas;

- Organizag6es com finalidades sociais que atuem nas areas de educacao.
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OBS: Outras areas de atuagédo nao previstas neste documento deverdo ser, necessariamente, aprovadas
previamente pela instancia responsavel.

5.6 Normas do Estagio Curricular Supervisionado

Todos os alunos da Licenciatura em Geografia seguirdo a seguinte orientacdo de

estagio:

A UFSCar fornecera ao discente o “Termo de Convénio” e o “Termo de Compromisso”,
para a respectiva oficializagdo do Estagio Curricular Supervisionado;

Os discentes deverao elaborar um “Plano de trabalho”, em momento anterior ao inicio das
atividades de estagio curricular supervisionado, para cada instituicdo em que venha
realizar tais atividades, caso opte ou necessite estagiar em mais de uma instituicao;
Participar dos encontros quinzenais [ou mensais] com o docente supervisor de cada turma,
para supervisdo e analise das atividades em desenvolvimento;

Os discentes serdo comunicados, antecipadamente, através de um cronograma dos
horarios de disponibilidade do Supervisor de Estagio, cabendo-lhes agendar com o
professor as datas de atendimentos.

Ressalta-se que:
Os planos, projetos e relatérios deverao seguir os procedimentos normalizados pela ABNT
(Conteudo, metodologia e formatagao);
Os projetos que porventura tenham sido desenvolvidos durante o estagio curricular
supervisionado e os relatérios finais de estagio deverdo ser entregues em datas
previamente determinadas pelo docente supervisor de estagio, e aprovadas pela
Coordenacao do Curso.

5.7 Carga Horaria do Estagio

As atividades de estagio curricular supervisionado serdo realizadas com uma carga

minima de 400 horas.

5.8 Atribuicoes do Supervisor de Estagio

Orientar, individualmente e por grupo de interesse, o discente regularmente matriculado e

que esteja realizando os estagios curriculares supervisionados;
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Possibilitar que as fases do trabalho de estagio curricular supervisionado atendam aos
objetivos estabelecidos para o estagio pelo Conselho Nacional de Educacao (Parecer
CNE/CES n® 0288/2003), pela UFSCar e pelas instituicbes conveniadas em que serao
efetuados os estagios, atendendo as exigéncias profissionais estipuladas por esta ultima,
desde que sejam pertinentes e contribuam com a formacéao do discente;

Compatibilizar os interesses dos discentes com as areas de atuagao, conforme diretrizes
do curso;

Orientar a elaboracao dos relatérios finais de estagio;

Reunir-se, periodicamente, com a Coordenacao do Curso e demais docentes da &rea para
discutir sobre como estao sendo encaminhados os projetos e os relatérios de estagio;
Respeitar os prazos e regulamentos internos;

Assinar Carta / Convénios juntamente com as autoridades competentes;

Comunicar ao discente, com antecedéncia, quaisquer modificacdes e procedimentos que
afetem diretamente o estagio, a fim de que se possa fazer as devidas correcoes.
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6. REGULAMENTO DOTRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO DE
GEOGRAFIA

O Trabalho de Conclusédo de Curso em Geografia (TCCG) é considerado um instrumento
de avaliagdo do desempenho dos discentes e um mecanismo que verifica a capacidade de
criagdo, problematizacao e proposicdo de resolugcdes de problemas através de um esforco de
conjugar teoria e pratica no desenvolvimento da pesquisa. Além disso, destaca-se que no TCCG,
o aluno tem a oportunidade de desenvolver uma pesquisa individualmente, articular e refletir sobre
os conteudos apreendidos durante a graduacdo, montando conexdes entre conceitos e
levantando hipéteses possiveis de serem comprovadas ou refutadas frente a realidade a que se
propOs estudar/pesquisar. Constitui-se, portanto, de uma atividade obrigatéria do curso, como
componente curricular, que devera resultar na elaboragédo, por parte dos discentes, de uma
monografia.

A condugdo do trabalho pautar-se-a4, primordialmente, pelo exercicio da
interdisciplinaridade, sem, porém, negligenciar as tematicas enfatizadas pelo curso, ou seja, 0
escopo de pesquisa da ciéncia geografica que se baseia na relagdo indissociavel entre a
complexidade dos fendmenos naturais e a dinamicidade da sociedade.

O presente regulamento tem o objetivo de normatizar o Trabalho de Conclusao de Curso
em Geografia (TCCG) como atividade obrigatéria para obtencdo do titulo de Licenciado em
Geografia da Universidade Federal de Sao Carlos.

As orientagbes para a realizagdo do trabalho de conclusdo de curso terdo uma carga
horaria de 60h no 7° semestre, que correspondera as horas aulas da disciplina “Trabalho de
Conclusao de Curso em Geografia | (TCCG1)”, sob a orientagdo de um professor.

No 8° semestre, o aluno deverd se matricular em “Trabalho de Conclusdo de Curso em
Geografia Il (TCCG2)” e a carga horaria de orientagcdes sera também de 60h juntamente com um
professor orientador da tematica da pesquisa.

As normas para orientacao da redacao de trabalhos académicos podem ser encontradas
na pagina da Biblioteca Comunitéria da UFSCar, no site www.bco.ufscar.br (itens relacionados na
coluna “Biblioteca Digital”’), com referéncia as normas da Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).
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TITULO |
TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO DE GEOGRAFIA
CAPITULO |
DIRETRIZES PRELIMINARES

Art. 12 O Trabalho de Conclusdo de Curso de Geografia € um trabalho desenvolvido pelo
aluno individualmente na forma de monografia, sob a orientagdo de um professor. Este trabalho
podera ser desenvolvido nas areas que compreendem linhas de pesquisa, grupos de estudo e
areas de atuagao do corpo docente.

§ 1° O Trabalho de Concluséo de Curso de Geografia, de que trata o caput, devera ser o
resultado de um estudo sob a orientagao de professor do curso de Geografia ou outros docentes
da Instituicao (que dao aula no curso) que tenham experiéncia comprovada, na area de pesquisa
de interesse do aluno e desde que esta orientacao seja aprovada pelo Conselho do Curso.

§2° O TCCG consiste em uma pesquisa individual acerca de qualquer tematica so6cio
espacial desde que seja vinculada a Geografia;

§ 3° Por se tratar de um curso de Licenciatura em Geografia, o trabalho deve apresentar
obrigatoriamente um capitulo sobre Educacao e/ou propostas de atividades de ensino sobre o
tema desenvolvido, caso este nao esteja relacionado especificamente ao tema Educacao.

CAPITULO I
OBJETIVOS

Art. 2° O Trabalho de Conclusao de Curso de Geografia tem os seguintes objetivos:
e Fornecer ao graduando um espago e oportunidade para correlacionar e aprofundar os
conhecimentos tedricos e praticos adquiridos ao longo do curso;
e Fornecer ao graduando o contato com o processo de investigacao;
e Estimular o graduando a ter atitudes e procedimentos de um estudioso e pesquisador
cientifico;
e Contribuir para o enriquecimento do graduando em uma linha de estudo e pesquisa;
e Contribuir para a formagao do professor-pesquisador;

e Capacitar o graduando a elaboragao de estudos e producao académica prépria.
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CAPITULO Il
MODALIDADES

Art. 32 O Trabalho de conclusédo de Curso podera ser desenvolvido para se enquadrar em
uma dessas modalidades:

e Trabalho de revisédo critica da literatura sobre determinado tema;

e Trabalho de andlise de um determinado tema apontando ou propondo novos conceitos

que melhor o elucidem;

e Trabalho original de pesquisa respaldado por referencial bibliogréfico.

TiTULO I
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° Todos os docentes sado responsaveis pelas disciplinas Trabalho de Conclusao de

Curso de Geografia | e Il, uma vez que tiverem orientandos, matriculados sob sua tutela.

§ 1° Cabe ao Conselho do Curso de Geografia a decisao sobre a inclusdo ou ndo de um
Coordenador de TCC, com o objetivo de supervisionar os trabalhos de monografia.

Para estes casos, as competéncias do Professor Coordenador de TCCG | e Il seréo
elaboradas e deliberadas pelo NDE e pelo Conselho de Curso.

CAPITULO II
COMPETENCIAS DO ORIENTADOR

Art. 5 Competéncias do Orientador do Trabalho de Conclusao de Curso de Geografia:

e Acompanhar o trabalho em todas as suas etapas, bem como efetuar uma revisao final
antes da entrega do mesmo a banca examinadora;

e Estabelecer o projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso em conjunto com o
orientando;

¢ Informar o orientando sobre as normas, procedimentos e critérios de avaliacao;

e Ser responsavel pelas notas e a frequéncia dos orientandos nas disciplinas TCCG | e Il;
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e Notificar ao Coordenador do Curso (ou Coordenador de TCC, quando houver) a
ocorréncia de problemas, dificuldades e duvidas relativas ao processo de orientagéo, para
gue o mesmo tome as devidas providéncias;

e Solicitar e avaliar o relatério parcial que Ihe forem entregues pelo orientando, atribuindo
as respectivas consideragdes e orientagoes;

e Verificar se o trabalho ajusta-se as normas técnicas de apresentagao escrita. Se houver
necessidade, solicitar ao aluno que submeta o trabalho a revisdo ortografica por
especialista de Lingua Portuguesa;

e Presidir a banca de defesa de Trabalho de Concluséo de Curso de seus orientados;

e Assinar, junto com os demais membros da banca, a ata de defesa com a avaliagéo final

do Trabalho de Conclusdo de Curso.
CAPITULO Il
DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS EM FASE DE ELABORA(;AO DE TCC

Art. 6° Sao direitos do Orientando:

e Escolha de um professor orientador, que pode aceitar ou ndo orienta-lo, e definir com
0 mesmo a area e o tema do Trabalho de Concluséo de Curso.

e Participar do planejamento e estabelecimento do cronograma para o desenvolvimento
do Trabalho de Conclusao de Curso.

e Ser informado sobre as normas e regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso.

e Ter o Trabalho de Conclusdo de Curso acompanhado passo a passo pelo orientador.

e Entregar relatérios parciais ao seu professor orientador para que sejam feitas as
respectivas consideracdes e orientagdes.

Art. 7° Em caso de o aluno ndo encontrar um professor que aceite orienta-lo o mesmo
deve procurar o Coordenador do Curso para que este, junto ao Conselho do Curso designe um

orientador para 0 mesmo.

Art. 8% Nao sera aceito Trabalho de Conclusao de Curso que nao tenha tido orientacdo de
docente.

Art. 92 Sao deveres do Orientado:

e Comparecer as reunides acertadas com seu orientador;
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e Desenvolver o tema elaborado em conjunto com o orientador para o Trabalho de
Concluséo de Curso.

e Cumprir o plano e o cronograma estabelecidos em conjunto com seu orientador;

e Cumprir as normas estabelecidas para o Trabalho de Conclusdo de Curso;

e Cumprir o calendério fixado para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de
Curso, entrega de relatérios parciais e do exemplar final do Trabalho de Conclusao de
Curso;

e Entregar 3 exemplares da versao preliminar para andlise e arguicdo da banca
examinadora nas datas determinadas pelo orientador;

+ Apresentacdo oral do Trabalho de Conclusdao de Curso no 8° (oitavo) periodo, o qual
serd submetido a banca examinadora no dia, horério e local determinado pelo orientador.

e Entregar 01 (uma) cépia digital ao Coordenador do Curso para seu devido

arquivamento.

CAPITULO IV
O TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 102 O Trabalho de Conclusédo de Curso deve ser elaborado seguindo a orientagdo da
Normalizagao de Trabalhos Académicos, disponibilizada pela Biblioteca da UFSCar.

Art. 112 O trabalho deve ser elaborado segundo os padrdes de trabalhos cientificos,
caracterizados pela clareza, precisdao, imparcialidade e apresentando rigor metodologico e
discussao do problema e/ou hipétese em questao.

CAPITULO V
PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 12° O planejamento das atividades para elaboragdo do Trabalho de Conclusédo de
Curso deve estar de acordo com o Projeto Politico Pedagoégico do Curso de Licenciatura em
Geografia.

Art. 132 A versao final do Trabalho de Conclusao de Curso deve ser entregue ao orientador
e a banca examinadora em tempo habil para a leitura e defesa, conforme o calendario académico.

§ 1° O aluno deve entregar 3 (trés) exemplares encadernados, um para cada membro da

banca examinadora.
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§ 2° O nao cumprimento do prazo acarretara na eliminagdo do aluno da defesa publica do
Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 3° Ap6s apresentacao oral do Trabalho de Conclusao de Curso e potencial aprovagéao do
mesmo, a banca examinadora poderd devolver as copias do mesmo ao aluno para que as

alteracdes sugeridas sejam feitas.

§ 4° O aluno aprovado pela banca examinadora deve protocolar 1 (um) exemplar definitivo
digital, de acordo com as normas vigentes na Biblioteca da UFSCar-Sorocaba, na Secretaria do
Curso de Geografia.

§ 5° 0O prazo final para entrega de 1 (um) exemplar definitivo é o ultimo dia do ano letivo do
Calendario Académico das atividades de Graduacéo (inclui-se a data limite do SAC).

Art. 14° O ndo cumprimento do Art. 14°implica na nao obtencao do titulo de Licenciado em
Geografia, ou seja, 0 aluno estara de dependéncia da Disciplina Trabalho de Conclusao de Curso
1.

Art. 15° As apresentacdes orais do Trabalho de Conclusdo de Curso poderéo ter inicio a
partir da segunda quinzena do més de outubro em data marcada pelo Orientador. A defesa é
publica.

§ 12 O aluno tera no maximo 20 (vinte) minutos para a sua defesa publica. Para arguicao
do aluno pelos membros da banca nao ha tempo determinado ficando a critério do Presidente da
Banca.

TiTULO 1Nl
CRITERIOS E METODOLOGIA DE AVALIACAO

CAPITULO I
METODOLOGIA DE AVALIACAO

Art. 16° O Trabalho de Conclusao de Curso de Geografia | envolve a andlise do projeto de
pesquisa e do relatério parcial em conformidade com o orientador. O Trabalho de Conclusao de
Curso de Geografia Il € avaliado segundo duas modalidades:
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e Andlise da apresentacdo e qualidade da redacdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso.

e Arguicao do Trabalho de Concluséo de Curso.

Art. 172 O Trabalho de Conclusdo de Curso e a apresentacdo oral do aluno serado
avaliados por uma banca examinadora composta por trés docentes que atribuirdo notas
individualmente.

§ 12 O Trabalho escrito sera avaliado quanto a organizagdo sequencial, argumentacao,
profundidade do tema, corre¢éo gramatical e a correlagao do contetdo geografico.

§ 2° A apresentagao oral sera avaliada quanto ao dominio sobre o tema, organizagéo da
apresentagao, capacidade de comunicar as ideias e qualidade das respostas as perguntas dos

examinadores.

CAPITULO II
CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 18° A nota final do Trabalho de Conclusdo de Curso Il sera a média aritmética das 3
(trés) notas atribuidas pelos membros da banca examinadora.

§ 1% A nota final sera documentada em ata elaborada pela Secretaria do Curso pelo
presidente da banca (orientador).

(o}

§2

A ata sera assinada pelos membros da banca examinadora e pelo aluno.

§ 32 O aluno com nota final igual ou maior que 6 (seis) sera considerado aprovado no
Trabalho de Conclusao de Curso.

Art. 192 O aluno reprovado no exame final de Trabalho de Conclusdo de Curso Il estara

automaticamente em dependéncia na Disciplina.

Art. 20° O aluno que obtiver nota entre 5,0 e 5,9 tem o direito ao SAC, podendo
reapresentar o seu TCC em data estipulada pelo Orientador, conforme Calendario Académico.
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CAPITULO Il
COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA

Art. 21° A banca examinadora sera constituida pelo orientador e preferencialmente por
outros dois docentes da Universidade Federal de Sao Carlos — UFSCar, podendo haver docentes
de outras instituicdes, desde que seja justificavel.

TiITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22° Os custos da elaboragédo do Trabalho de Conclusdo de Curso ficam a cargo do

aluno.

Art. 232 Os casos omissos do presente regulamento serdo resolvidos pelo Conselho do
Curso de Licenciatura em Geografia da UFSCar.



7. DISTRIBUIGAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DA MATRIZ

INTEGRATIVA DO CURSO

1° perfil
Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos
Horaria
Fundamentos de Geografia Humana 30h 2 2 0
Fundamentos de Geografia Fisica 30h 2 2 0
Histéria do Pensamento Geografico 60h 4 4 0
Cartografia 60h 4 3 1
Leitura, Interpretacédo e Producéo de Textos 30h 2 2 0
Histéria Econ6mica Geral e do Brasil 60h 4 4 0
Fundamentos de Sociologia 30h 2 2 0
Total 300h 20 19 1
2° perfil
Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos
Horaria

Geografia Fisica do Brasil 60h 4 2 2
Geografia Humana do Brasil 60h 4 3 1
Teoria e Método em Geografia 60h 4 4 0
Nocdes de Geologia Geral 30h 2 1 1
Educacao, Politica e Sociedade 30h 2 2 0
Cartografia Tematica 30h 2 1 1
Filosofia da Ciéncia 30h 2 2 0
Total 300h 20 15 5
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3° perfil

Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos

Horaria

Geomorfologia 60h 4 3 1
Geografia Urbana 60h 4 3 1
Geotecnologias 60h 4 2 2
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h 2 2 0
Fundamentos de Antropologia 30h 2 2 0
Estrutura e Funcionamento da Educacao 60h 4 4 0
Brasileira
Total 300h 20 16 4
4° perfil

Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos

Horaria

Geografia Econémica 60h 4 3 1
Climatologia 60h 4 3 1
Psicologia do Desenvolvimento e 60h 4 4 0
Aprendizagem
Cartografia Escolar 30h 2 1 1
Geografia da Populagao 30h 2 2 0
Hidrogeografia 60h 4 3 1
Total 300h 20 16 4
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5° perfil
Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos

Horaria

Geografia Agraria 60h 4 3 1

Didatica do Ensino da Geografia 60h 4 2 2

Geoestatistica 30h 2 1 1

Regido e Regionalizagdo 60h 4 3 1

Geopolitica 60h 4 4 0

Instrumentagéo para o Ensino da Geografia 30h 2 2 0

Total 300h 20 15 5

6° perfil

Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos
Horaria

Biogeografia 60h 4 3 1

Geografia das Industrias e do Comércio 60h 4 3 1

Técnicas de Pesquisa em Geografia 30h 2 1 1

Desenvolvimento Psicossocial da 60h 4 4 0

Adolescéncia

Organizacao do Espaco Mundial 60h 4 4 0

Pedologia 30h 2 1 1

Total 300h 20 16 4
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7° perfil
Disciplina Carga | Créditos | Tedricos | Praticos | Estagio
Horaria
Pratica de Ensino em Geografia | 210h 14 4 0 10
(Estagio Supervisionado)
Trabalho de Conclusdo de Curso em 60h 4 0 4
Geografia |
Geografia Critica e Ensino 30h 2 1 1
Gestao de Recursos Naturais 30h 2 1 1
Optativa 60h 4 4 0
Fundamentos do Planejamento Regional e 60h 4 3 1
Urbano
Total 450h 30 13 7 10
8° perfil
Disciplina Carga | Créditos | Teéricos | Praticos | Estagio
Horaria
Préatica de Ensino em Geografia Il 210h 14 4 0 10
(Estagio Supervisionado)
Trabalho de Conclusdo de Curso em 60 h 4 4 0
Geografia ll
Geografia Regional 60 h 4 4 0
Educacao e Meio Ambiente 30 h 2 1 1
Introducdo a Lingua Brasileira de Sinais 30h 2 2 0
Optativa 60 h 4 4 0
Total 450 h 30 19 1 10
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7.1. Ementario e Bibliografia dos Componentes Curriculares/Atividades do Curso.

PERFIL 1

Cartografia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 h (45 h tedricas — 15 h praticas).

Requisito: ndo tem

Ementa:

Histéria da Cartografia. Divisbes da Cartografia. Elementos do Mapa. Posicdo, Geodésia e
Projecoes. Rede Geogréfica. Projecdes UTM. Série Cartografica. Cartas Base. Planimetria.
Altimetria. Escala e Generalizagao Cartografica. Convencgdes cartograficas.

Objetivos:

Fornecer as bases e metodologia da linguagem cartografica expressa em representacoes
gréficas, possibilitando o dominio da leitura e interpretacdo dos produtos cartograficos na
compreensdo da organizacdo do espago geografico. Propiciar subsidios para o dominio dos
elementos basicos da representacao grafica contido nas cartas base para a leitura e interpretacao
do espago geografico representado em relagdo ao conteudo planoaltimétrico.

Bibliografia Basica

DUARTE, Paulo Araujo. Fundamentos de Cartografia. Florianépolis: UFSC, 1994.

FITZ, Paulo Roberto. Cartografia Basica. Porto Alegre: Unilasalle. 2005.

JOLY, F. A Cartografia. Papirus Editora. Campinas, 1990.

RAMOS, Cristhiane da Silva. Visualizagdo cartografica e cartografia multimidia: conceitos e
tecnologias. S&o Paulo: Editora UNESP, 2005.

SARTORI, M. G. B. e MULLER FILHO, I. L. Elementos para Interpretacdo Geomorfoldgica de
Cartas Topograficas - Contribuigcdo a Analise Ambiental. Editora da Universidade Federal de Santa
Maria, Departamento de Geociéncias, Santa Maria, RS, 1999.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, R. D. de. Do desenho ao mapa: iniciagao cartogréafica na escola. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

ALMEIDA, R.D. de Cartografia Escolar. Contexto, 2007.

MARTINELLI, M. Mapas da Geografia e cartografia tematica. Sao Paulo: Contexto, 2013.
NOGUEIRA, R.E. Motivagdes hodiernas para ensinar Geografia: representacdes do espaco para
visuais e invisuais. Florianopolis: Nova Letra, 2009.

PASSO, E; KASTRUP, V; ESCOSSIA, L. Pista do método da cartografia: pesquisa-intervencao e
producéo de subjetividade. Porto Alegre: Sulina, 2010.

Fundamentos da Geografia Fisica

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 h (tedricas).

Requisito: ndo tem

Ementa:

A evolucao do conhecimento em Geografia Fisica. Epistemologia da Geografia Fisica. As Ciéncias
da Terra e a Abordagem Geografica. Inser¢cdo dos estudos fisico geograficos na ciéncia
geografica. Contribuicdbes da Geografia Fisica na tematica ambiental. Dimensbées Témporo-
Espaciais em Geografia. A Teoria da Paisagem. Geossistema. Ciclo Geografico. A Teoria da Bio-
Resistasia. Ecodinamica e Ecogeografia.

Objetivos:

Fornecer ao aluno informagdes sobre a caracterizagdo geografica do territério nacional,
enfatizando os aspectos fisicos. Desenvolver a perspectiva sistémica de analise da paisagem.
Conhecer as relagdes funcionais das paisagens brasileiras. Identificar as especificidades fisico-
geogréficas do territério. Conhecer métodos diversos de observagéo da superficie no territério
nacional. Compreender a correlagdo entre as provincias geomorfologicas e os dominios climato-
botanicos.

Bibliografia Basica

BERTRAND, G. Paysage et géographie physique globale: esquisse méthodologique. In: Révue
Géographique des Pyrenées et du Sud-Ouest, 39 (3), Toulouse, 1968.
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CHRISTOFOLETTI, Antonio. Analise de Sistemas em Geografia. Sdo Paulo: Edgard Blicher Ltda,
1971.

CRUZ, O. A Geografia Fisica, o geossistema, a paisagem e o0s estudos dos processos
geomodrficos In: Boletim de Geografia Teorética, 15 (29-30), Rio Claro, AGETEQO, 1985.
MONTEIRO, C. A. F. Geossistemas: a histéria de uma procura. Ed. contexto, Sdo Paulo, 2000,
127p.

SANCHES, F. de O. O ensino da Geografia Fisica sob a perspectiva ambiental. Rev. Ciéncias
Humanas, Taubaté, v. 11, n. 2, p. 129-135, jul./dez. 2005.

STRAHLER, A. N. Geografia Fisica. Barcelona: Editora Omega, 1986, 767 p.

TRICART, J. Ecodinamica. Ed. FIBGE/SUPREN, Rio de Janeiro, 1977, 91p.

VITTE, A. C. e GUERRA A.T. Reflexdes sobre a Geografia Fisica no Brasil. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2001.

Bibliografia Complementar

AB SABER, Aziz Nacib. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 3 ed.
Sao Paulo: Atelié, 2005. 159 p.

HUMBOLDT, Alexander Von, 1769-1859. Quadros da natureza. Assis Carvalho (Trad.). Séao
Paulo: W. M. Jackson, 1965. v.1. 346 p.

MENDONCGCA, Francisco. Geografia fisica: ciéncia humana? Sao Paulo: Contexto, 2011. 71 p
ROSS, Jurandyr Luciano Sanchez. Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento
ambiental. Sdo Paulo: Oficina de textos, 2006. 208p

Fundamentos da Geografia Humana

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 h (tedricas).

Requisito: ndo tem

Ementa:

O desenvolvimento da Geografia Humana. Categorias de analise da Geografia: espago, territério,
regido, paisagem, lugar. Interdisciplinaridade da Geografia. Temas trabalhados na Geografia
Humana e seus desdobramentos ao longo do tempo: o urbano, o rural, a geopolitica, a industria, a
regiao, a cultura, a economia.

Objetivos:

Analisar o desenvolvimento teérico e metodoldgico da geografia e a construgao de seus conceitos:
apresentar as categorias de analise da geografia e suas varias interpretacdes: compreender a
ciéncia geografica e o variado conjunto de temas e correntes que ela abarca. Entender como a
Geografia auxilia na compreensao da realidade.

Bibliografia Basica .

CASTRO, In& E. de; GOMES, Paulo C. da Costa; CORREA, Roberto Lobato. (orgs.). Geografia:
conceitos e temas. 102 Ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007.

QUAINI, Massimo. A construcao da Geografia Humana. 22 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1992.
SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. Da critica da Geografia a uma Geografia Critica. Sao
Paulo: Edusp, 2002.

Bibliografia complementar

CORREA, Roberto Lobato. Geografia Cultural: passado e futuro - uma introdugéo. (p. 49-58). In:
ROSENDAHL, Zeni; CORREA, Roberto Lobato (orgs.). Manifestagées da Cultura no Espago. Rio
de Janeiro: EAUERJ, 1999.

RODRIGES, A. J. Geografia: Introducao a ciéncia geografica. Sdo Paulo: Avercamp, 2008.

SALVI, R. F; MARANDOLA Jr. E. (org). Geografia e interfaces de conhecimento: debates
contemporaneos sobre ciéncia, cultura e ambiente. Londrina: Eduel, 2011.

Fundamentos de Sociologia

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem

Ementa:

Contexto histérico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciéncia. Evolugdo do
pensamento sociolégico. Quadros teoricos referenciais para o estudo da sociedade: nocdes
basicas do materialismo histérico, do funcionalismo e da sociologia compreensiva.
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Objetivos:

Capacitar o discente a compreender o que € sociologia enquanto disciplina cientifica. Seu objeto
de estudo e suas principais perspectivas tedricas.

Bibliografia Basica

CASTRO, Anna M.; DIAS, Edmundo. 1974. Introdugdo ao pensamento socioldgico. Sao Paulo:
Ed. Moraes, pp. 1-16.

GIDDENS, Anthony. 1984. Uma breve porém - critica introdugéo a Sociologia. Rio de Janeiro:
Zahar, pp. 9-27.

MARTINS, Carlos Benedito. 1986. O que ¢é sociologia. Sado Paulo: Brasiliense, pp. 10-33.
Bibliografia Complementar

BAUMAN, Zygmunt, 1925-; May, Tim. Aprendendo a pensar com a sociologia. Alexandre Werneck
(Trad.). Rio de Janeiro: Zahar, 2010. 301 p.

MESZAROS, lIstvan, 1930. A educagao para além do capital. [Education beyond capital]. Isa
Tavares (Trad.). Sdo Paulo: Boitempo, 2005. 77 p.

BOURDIEU, Pierre J., 1930-2002. Escritos de educacéo. 6 ed. Petropolis: Vozes, c1998. 247 p.
GIDDENS, Anthony, 1938-. Capitalismo e moderna teoria social: uma analise das obras de Marx,
Durkhein e Marx Weber. [Capitalism and modern socialtheory]. Maria do Carmo Cary (Trad.). 4 ed.
Lisboa: Editorial Presencga, 1994. 335 p.

SANTOS, Boaventura de Souza, 1940-Renovar a teoria critica e reinventar a emancipagao social.
[Renovar la teoria critica y reinventa la emancipacion social]. Mouzar Benedito (Trad.). Sdo Paulo:
Boitempo, 2007. 126 p.

Histéria do Pensamento Geografico

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 h (tedricas).

Requisito: ndo tem

Ementa:

Geografia da Antiguidade e da Idade Média. A Geografia do século XIX: Humboldt e Ritter. Ratzel
e a Geografia Humana. A Geografia na primeira metade do século XX. Determinismo -
Possibilismo. A diferenciagdo de areas e o enfoque regional. A Geografia Cultural. A Geografia
tradicional no Brasil. A critica da Geografia tradicional e o0 movimento de renovacao da Geografia.
A Geografia Quantitativa ou Teorética. A Geografia Critica. Perspectivas atuais da Geografia.
Objetivos:

Introduzir na historia do desenvolvimento cientifico o lugar da geografia; perceber como foram
ocorrendo as transformagdes na geografia a partir dos questionamentos advindos da sociedade;
discutir as fundamentais caracteristicas tedricas e metodoldgicas das diversas escolas
geogréficas.

Bibliografia Basica

LACOSTE, Yves. A Geografia. Isso serve, em primeiro lugar, para fazer a Guerra. Campinas:
Papirus, 1988.

MORAES, Antonio Carlos Robert. Geografia: pequena histéria critica. Sdo Paulo, HUCITEC, 1981.
MOREIRA, Ruy. O que é geografia. 82 ed., Sdo Paulo, Brasiliense, 1987.

Bibliografia complementar

LEMOS, A. I. G.; GALVANI, e. (org). Geografia, tradigbes e perspectivas: a presenca de Pierre
Monbeig. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2009.

MOREIRA, R. O pensamento geografico brasileiro: as matrizes da renovagdo. S&o Paulo:
Contexto, 2009. V. 2

QUAINI, Massimo. A construcao da Geografia Humana. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1983.

Histéria Econémica Geral e do Brasil

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem

Ementa:

Do feudalismo ao capitalismo. A superacdo do Antigo Regime e as revolugdes burguesas. A
Revolucgéao industrial e o surgimento da economia contemporanea. Ciclos econémicos do Brasil. O
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café e a industrializacdo. Relagbes econdmicas internacionais. Desequilibrios regionais e o papel
do Estado no financiamento ao desenvolvimento.

Objetivos:

Desenvolver a compreensao do desenvolvimento histérico da economia mundial, partindo da fase
pré-capitalista até a segunda metade do século XX. Entender criticamente os processos
econdmicos que se desenvolveram no Brasil em relacdo a economia no mesmo periodo.
Bibliografia Basica

BRAVERMAN, Harry. Trabalho e capital monopolista: a degradacéo do trabalho no século XX. 3
ed. Rio de Janeiro: LTC, 1987. )
GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; TONETO JUNIOR,
Rudinei. Economia brasileira contemporéanea. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 658 p.

JAY, Peter. A riqueza do homem: uma histéria econémica. Rio de Janeiro: Record, 2002.
REZENDE, Cyro. Histéria econémica geral. 82 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2005.

Bibliografia Complementar )
ARRUDA, José Jobson de Andrade. Histéria moderna e contemporanea. 8 ed. Sao Paulo: Atica,
1977.

FELICISSIMO JUNIOR, Jesuino. Histéria da siderurgia de Sdo Paulo, seus personagens, seus
efeitos. S&o Paulo: ABM, 1969

FREYRE, Gilberto. Casa grande & senzala: formacdo da familia brasileira sob o regime de
economia patriarcal. 30 ed. Rio de Janeiro: Record, 1995.

FURTADO, Celso. Formagado econdmica do Brasil. 34 ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2007.

VARGAS, Milton. (Org.) Histéria da técnica e da tecnologia no Brasil. Sdo Paulo: EAUNESP, 1994.

Leitura, Interpretacdo e Producao de Textos

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem

Ementa:

Concepcao de texto. Leitura critica. Produgdo de texto: elementos de coesdo e coeréncia e
aspectos gramaticais.

Objetivos:

Criar condigbes para que o aluno: Desenvolva leitura critica; Produza textos concisos e coerentes;
Reconhega os mecanismos responsaveis por gerar as diferentes tipologias textuais.

Bibliografia Basica

BAKHTIN, M. Estética da criagédo verbal. Sao Paulo: Martins Fontes, 2003.

FARACO, C.A. e TEZZA, C. Prética de texto para estudantes universitarios. Petropolis: Vozes,
2008.

GERALDI, J.W. Portos de passagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1997.

Bibliografia Complementar

FREIRE, Paulo Reglus Neves, 1921-1997. Pedagogia do oprimido. 4 ed. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1977. 218 p. -- (Colegdo O Mundo, Hoje; v.21)

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

PONTUSCHKA, Nidia Nacib et al. Para ensinar e aprender Geografia. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
GERALDI, Jodo Wanderley. A aula como acontecimento. S&o Carlos, SP: Pedro & Jodo Editores,
2010. 207 p.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga, 1933-; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 5 ed. Séao
Paulo: Cortez, 1997. 107 p.

2° PERFIL

Cartografia Tematica

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas).
Requisito: ndo tem

Ementa:
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Definicdbes e Conceitos da Cartografia Tematica. Semiologia Gréfica. Tratamento Grafico da
Informacédo. Métodos de representagdo tematica. Elaboracdo de mapas tematicos. Leitura e
interpretacao de mapas tematicos. Graficos.

Objetivos:

Propiciar subsidios para o dominio técnico dos mapas tematicos facilitando a compreensao dos
fendmenos geograficos distribuidos espacialmente.

Bibliografia Basica

DUARTE, Paulo Araujo. Fundamentos de Cartografia. Florianépolis: UFSC, 1994.

FITZ, Paulo Roberto. Cartografia Basica. Porto Alegre: Unilasalle. 2005.

JOLY, F. A Cartografia. Papirus Editora. Campinas, 1990.

MARTINELLI, M. Curso de cartografia tematica. Sdo Paulo, Editora Contexto, 1991.

MARTINELLI, M. Cartografia tematica: caderno de mapas. Sao Paulo: Edusp, 2003.

Bibliografia Complementar

JOLY, F. A Cartografia. Papirus Editora. Campinas, 1990.

DUARTE, P. A. Fundamentos de Cartografia. Florianépolis: UFSC, 2006.

MARTINELLI, M, -. Graficos e mapas: construa-os vocé mesmo. Sao Paulo: Moderna, 1998.
MARTINELLI M.- Mapas da geografia e cartografia tematica. 3 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
NOGUEIRA, R. E. (Org.). Motivacbes hodiernas para ensinar Geografia: representacoes do
espago para visuais e invisuais. Florianépolis: Nova Letra, 2009.

Educacéao Politica e Sociedade

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Enfoque sociolégico do fenémeno educacional em seu relacionamento com a estratificagao social.
Instituicbes escolares. As praticas sociais cotidianas como praticas educativas. Relagdes entre
politica e processo de socializagdo. O processo de producdo social do homem e da mulher. As
relacdes entre educacdo e vida afetivo-sexual. A relacdo existente entre saber e poder.
Conhecimento escolar, Estado capitalista e o papel do educador. Pensamento sociologico
contemporéaneo e a educacgao.

Objetivos:

Interpretar a realidade socio-educacional brasileira a partir de bases sociolégicas. Desenvolver
conhecimentos sobre as transformagbes da sociedade capitalista e dos fenbmenos da inclusao e
da exclusao social. Analisar a inter-relacao ser humano/sociedade/educacéao, a partir de diferentes
teorias socioldgicas.

Bibliografia Basica

DEMO, Pedro. Sociologia da educagao: sociedade e suas oportunidades. Brasilia: Plano Editora,
2004.

ESTEVE, J. M. A terceira Revolucao Educacional: a educacdo na sociedade do conhecimento.
Moderna, 2004. (3° cap.).

NOGUEIRA, MARIA Alice; CATANI, Afranio. (org.) Pierre Bourdieu: Escritos em educagéo. Sao
Paulo: Vozes, 1999.

Bibliografia complementar

CATANI, A. & NOGUEIRA, M. A. Pierre Bourdieu. Escritos de Educacgao. RJ: Vozes, 2012
DURKHEIM, E. A Educacdo, Sua Natureza e Funcdo. Educacdo e sociologia. SP: Ed.
Melhoramentos, s/d.

FERNANDES, F. Educagao e Sociedade no Brasil. SP: Dominus Editora, 1966.

SAVIANI, D. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 2008.

Filosofia da Ciéncia

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas).

Requisito: ndo tem

Ementa

Filosofia, ciéncia e demonstragédo; fundamentacédo absoluta e regresso ao infinito; o problema da
inferéncia: a légica. O mundo moderno e a ideia de sujeito; o problema das premissas: empirismo
e racionalismo; o problema da indugdo. O novo empirismo de Schlick, o convencionalismo de
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Poincaré e o falseacionismo de Popper. Os paradigmas de Kuhn e o anarquismo metodolégico de
Feyerabend.

Objetivos:

Permitir ao aluno o desenvolvimento de uma abordagem critica sobre o papel da ciéncia e seu
impacto na sociedade, por meio da apresentagao da histéria da filosofia da ciéncia e dos seus
problemas atuais.

Bibliografia Basica

LOSEE, John. Introdugéo Historica a Filosofia da Ciéncia. Belo Horizonte: Editora Itatiaia, 2000.
KUHN, T. A estrutura das revolugdes cientificas. Sao Paulo: Edusp, 1975.

POPPER, K. A l6gica das ciéncias sociais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 2004.
ALFONSO-GOLDFARB, A.M. O que ¢ histéria da ciéncia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.
Bibliografia Complementar

HEMPEL, Carl G. Filosofia da ciéncia natural. 2 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 1974. 142 p.

ROSSI, Paolo, 1923- A ciéncia e a filosofia dos modernos: aspectos da Revolucao Cientifica. Sao
Paulo: Unesp, 1992. 389 p.

ALFONSO-GOLDFARB, Ana Maria. O que e historia da ciéncia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1995.
v.286. 93 p. -- (Colecao Primeiros Passos; v.286).

POPPER, Karl Raimund, 1902-1994. A légica da pesquisa cientifica. Leonidas Hegenberg (Trad.).
Séo Paulo: Cultrix, 1975. 567 p.

RYAN, Alan. Filosofia das ciéncias sociais. [The philosophy of the social sciences]. José Jeremias
de Oliveira Filho (Coord.). Alberto Oliva (Trad.); Luiz ALberto Cerqueira Batista (Trad.). Rio de
Janeiro: Francisco Alves, 1977. 329 p. -- (Série Metodologia das Ciéncias Sociais e Teoria da
Ciéncia)

Geografia Fisica do Brasil

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (30 h tedricas — 30 h praticas).

Requisito: ndo tem

Ementa:

Biomas Brasileiros. Fatores Estruturais do Modelado Brasileiro. Dominios Morfoclimaticos.
Paisagens de Excecgéo. Aerofotogeografia.

Objetivos:

Conhecer as relagdes funcionais das paisagens brasileiras. Conhecer os métodos remotos de
observacao da superficie no territorio nacional.

Bibliografia Basica

AB’SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil: Potencialidades paisagisticas. Sao Paulo:
Atelié Editorial, 2003, 160p.

CUNHA, S.B.; GUERRA, A.J.T. (Orgs). Geomorfologia do Brasil. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
1998.

ROSS, J. L. S. (Org.). Geografia do Brasil. Sao Paulo: Edusp, 1995, 546p.

Bibliografia Complementar:

AB"SABER A. Brasil: Paisagens de Excecédo. O litoral e o pantanal Mato-Grossense Patriménios
Bésicos. Sdo Paulo: Atelié Editorial. 2006.

GERARDI L. H. de O.; LOMBARDO M. A. (Org.) - Sociedade e natureza na visdo da Geografia.
Rio Claro: AGETEO : UNESP-Rio Claro, 2004. 296 p.

GUERRA A. J.T.; VITTE A. C. (Org.). - Reflexbes sobre geografia fisica no Brasil. 6 ed. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2012. 280 p.

ROSS, J. L. S.- Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento ambiental. Sado Paulo:
Oficina de textos, 2006. 208p.

SUGUIO K. Mudangas Ambientais da Terra. Sdo Paulo: Instituto Geolégico/USP. 2008. Disponivel
em http://www.igeologico.sp.gov.br/downloads/livros/suguio2008.pdf.

Geografia Humana do Brasil

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45h tedricas — 15 h praticas).

Requisito: ndo tem

Ementa:
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Conceitos fundamentais da Geografia Humana: espaco, territério, regido, paisagem e lugar.
Aspectos demograficos da organizagao espacial brasileira. O homem e a cidade. A urbanizagao
brasileira. As fungdes urbanas. As cidades e a organizagdo do espago brasileiro. O fato industrial
no tempo e no espaco. A industrializacdo no Brasil. Os grandes conjuntos de sistemas agrarios.
Fatores de organizacao agraria. Migragdes. Comércio Exterior e a Integracao Regional Brasileira.
Objetivos:

Discutir a dimensao espacial da sociedade brasileira com seus variados atributos econémicos,
culturais e politicos; analisar a dindmica socio-espacial do territério brasileiro no inicio do século
XXI.

Bibliografia Basica

BRANDAO, Carlos. Territérios & desenvolvimento: as multiplas escalas entre o local e o global.
Séo Paulo: Ed.Unicamp, 2007.

FURTADO, Celso. Formacao econémica do Brasil. 24 ed. Sdo Paulo: Cia. Ed. Nacional, 1991.
SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI.
Rio de Janeiro: Record, 2001.

Bibliografia Complementar

CORREA, Roberto Lobato. Trajetérias geograficas. 3 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2005.
302 p.

PRADO JUNIOR, Caio da Silva, 1907-1990. Histéria econdmica do Brasil. Sdo Paulo: Brasiliense,
2010. 364 p.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emoc¢ao. 4 ed. Sao Paulo: Editora
da Universidade de Sao Paulo, 2008. 384 p. (Coleg¢éao Milton Santos; v. 1)

Nocoes de Geologia Geral

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Estrutura, Composicao e Dindmica do Interior da Terra. Minerais e Rochas. Intemperismo.
Deformacgéo da Crosta Terrestre. Conceitos Estratigraficos. Geologia do Brasil.

Objetivos:

Entender a estrutura, composi¢ao, origem e evolucao geoldgica do planeta. Conhecer os minerais,
rochas e agdes do intemperismo fisico-quimico. Conhecer os eventos de deformacédo da crosta
terrestre e 0 arcabougo geoldgico resultante.

Bibliografia Basica

LEINZ, V. e AMARAL, S. E. Geologia geral. Editora Nacional, Sdo Paulo, 2001, 432p.

POOP, J. H. Geologia Geral. 3a ed. , LTC, Rio de Janeiro, 1984.

PRESS, F. et al. Para entender a Terra. Porto Alegre: Bookman, 2006, 656p.

TEIXEIRA, W. ET AL. Decifrando a Terra. Sado Paulo: Oficina de Textos, 2000, 557p.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, Ismar de Souza (Ed.)PALEONTOLOGIA. . 2 ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2004.
v.2. 258 p.

SALGADO-LABOURIAU, Maria Léa. Historia ecolégica da terra. 2 ed. Sao Paulo: Blucher, c1994.
307 p

SOUZA, Celia Regina de Gouveia (Ed.)...[et el.].Quaternario do Brasil. Ribeirdo Preto, SP: Holos,
2005. 380 p

SUGUIU, Kenitiro. Geologia sedimentar. Sdo Paulo: Blucher, 2003. ix, 400 p.

Teoria e Método em Geografia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Bases epistemoldgicas da Geografia e suas implicagdes filoséficas das diferentes abordagens
metodolégicas. Métodos e conceitos desenvolvidos ao longo da histéria do pensamento
geogréafico.  Positivismo:  determinismo, funcionalismo e  estruturalismo. Orientagbes
contemporéneas: positivismo logico, fenomenologia e marxismo. Materialismo dialético e a
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Geografia como ciéncia critica. As dicotomias da Geografia. Fundamentos epistemolégicos dos
paradigmas atuais da Geografia.

Objetivos:

Apontar as bases tedricas e metodolégicas que fundamentam a ciéncia geogréfica; discutir o
papel do método cientifico na construcdo da geografia moderna; analisar os fundamentos
epistemolégicos dos paradigmas atuais da geografia.

Bibliografia Basica

LOWY, Michael. As Aventuras de Karl Marx contra o Bardo de Miinchausen:marxismo e
positivismo na sociologia do conhecimento. Sado Paulo: Ed. Busca Vida, 1987. Sao Paulo: Cortez,
2009.

SANTOS, Milton. A natureza do espago. Sdo Paulo: Hucitec, 1996.

SPOSITO, Eliseu S. Geografia e filosofia: contribuicdo para o ensino do pensamento geogréfico.
Séo Paulo: Edunesp, 2004.

Bibliografia complementar

HISSA, Cassio E. V. A mobilidade das fronteiras. Insercdes da geografia na crise da modernidade.
Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

SALVI, R. F; MARANDOLA Jr. E. (org). Geografia e interfaces de conhecimento: debates
contemporaneos sobre ciéncia, cultura e ambiente. Londrina: Eduel, 2011.

SILVA, L. R. Do senso comum a geografia cientifica. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

32 PERFIL

Estrutura e funcionamento da educacao brasileira

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Educacao: valores e objetivos. Fungdes da escola. Histéria da educacdo no Brasil. Sistema
escolar brasileiro: conceituacao. Estrutura administrativa da educagéao bésica. Estrutura didatica
do ensino na educagdo bésica. Problemas da educagéo béasica no Brasil. Legislagéo estadual e
federal relacionada ao ensino da educacgao basica. A reforma do ensino brasileiro: a educacao
béasica e o ensino profissional em suas diversas modalidades.

Objetivos:

Propiciar condigbes para a compreensao da estrutura e funcionamento da educagéo basica como
elemento de reflexao sobre a realidade escolar brasileira.

Bibliografia Basica

CURY, C. R. J. Legislagéo educacional brasileira. Rio de Janeiro: DP&A, 2000.

HYPOLITO, A. L. M. Trabalho docente, classe social e relagdes de género. Campinas: Papirus,
1997.

LIBANEO, J. C. Organizacdo e Gestdo da Escola: teoria e pratica. Goiania: Ed. do autor, 2000.
MENESES, J. G. C. et al. Estrutura e Funcionamento da Educacao Basica. Sao Paulo: Thomson,
2002.

SAVIANI, D. Da nova LDB ao FUNDEB: por uma outra politica educacional. Campinas: Autores
Associados, 2008.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Lei n® 10.639 de 20.12.96, Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional para
incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “histéria e cultura afro-
brasileira”, 20 dez., 1996.

HADDAD, Sergio, TOMMASI, Livia e WARDE, Mirian Jorge (orgs.). O Banco mundial e as
politicas educacionais. Sdo Paulo: Cortez, 1996. LIBANEO, J. C. Organizacao e Gestao da
Escola: teoria e pratica. Goiania: Ed. do autor, 2000.

MENESES, J. G. C. et al. Estrutura e Funcionamento da Educacao Basica. Sao Paulo: Thomson,
2002.

Fundamentos de Antropologia
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Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Antropologia e seu objeto de estudo; A pesquisa em antropologia: métodos e técnicas da pesquisa
antropolégica; Cultura, identidade, alteridade, etnicidade, etnocentrismo, relativismo e pluralismo.
Cultura, identidade e Sociedade na contemporaneidade; Sociedade, cultura e identidades na
Globalizacdo; mundializacdo, transnacionalidade, cosmopolitismo; a relevancia da antropologia
para o estudo da geografia.

Objetivos:

Apresentar a antropologia, com suas teorias, métodos, objetos e principais conceitos visando uma
apropriacao conceitual e critica de seus fundamentos e usos possiveis na geografia.

Bibliografia Basica

BOSI, A. Plural mas n&o cadtico. In: BOSI, A. (Org.). Cultura Brasileira: temas e situagdes. Sao
Paulo:Atica, 2003. pp. 7-15

BOSI, E. Cultura e desenraizamento In: BOSI, A. (Org.). Cultura Brasileira: temas e situagbes. Sao
Paulo: Atica, 2003. pp. 16-41] GOMES, M. P.. Antropologia: ciéncia do homem: filosofia da cultura.
Sao Paulo: Contexto, 2008

LAPLATINE, F.. Aprender Antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988.

LARAIA, R. de B.. Cultura: um conceito antropolégico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2002.
ORTIZ, R. Cultura brasileira e identidade nacional. Sdo Paulo: Brasiliense, 1998.

ORTIZ, R.. Mundializacao e Cultura. Sao Paulo: Brasiliense, 1994.

Bibliografia complementar:

CARDOSO, R. (org) A aventura antropologia. 4.ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2004.

ERIKSEN, T.; NIELSEN, F. Historia da antropologia. 5.ed. Petropolis: Vozes, 2012.
FELDMANN-BIANCO, B. (org). Antropologia das sociedades contemporaneas: métodos. 2.ed.
Sao Paulo: UNESP, 2010.

GEERTZ, C. Nova luz sobre a antropologia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

MALINOWSKI, B. K. Argonautas do pacifico ocidental. Sdo Paulo: Abril cultural, 1976.

Geografia Urbana

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tetricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

A histéria da cidade e a cidade na histéria. Espaco urbano: sua dindmica e sua forma, funcdes e
estrutura. Metrépoles e regides metropolitanas. Cidade contemporanea: as desigualdades sociais
e ambientais. Cidade mundial e megacidades. A produgao do espaco urbano. Cotidiano e modo
de vida urbano.

Objetivos:

Compreender a complexidade do espacgo urbano, partindo de um olhar critico e histérico sobre a
cidade. Avaliar as transformacgdes da cidade e os processos de generelizagdo da urbanizagao e
metropolizagdo. Identificar processos, formas e agentes espaciais urbanos: enumerar e debater
sobre o papel das fungdes urbanas: analisar as especificidades do processo de urbanizacao em
diferentes paises do mundo, privilegiando o contexto brasileiro.

Bibliografia Basica

CARLOS, A.F.A. A Cidade. Sao Paulo: Contexto, 1991.

CARLOS, A. F.A. Espaco-Tempo na Metrépole. Sao Paulo: Contexto, 2001.

CORREA, R.L. Trajetérias Geograficas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1997.

HARVEY, D. A Produgéo Capitalista do Espago. S&do Paulo: Annablume, 2005.

LEFEBVRE, H. A vida cotidiana no mundo moderno. Sao Paulo: Atica, 1991.

SOJA, Edward. Geografias Pés-Modernas. Rio de Janeiro: Zahar, 1993.

Bibliografia Complementar

CARLOS, A.F.A. e CARRERAS, C. (Org.) Urbanizacdo e Mundializagédo: estudos sobre a
metropole. Sdo Paulo: Contexto, 2005. 158 p.

CARLOS, A.F.A., OLIVEIRA, A.U. (Org.) Geografias de Sdo Paulo: representacdo e crise da
metrépole. Sdo Paulo: Contexto, 2010. 430 p.
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CARLOS, A.F.A., SPOSITO, M.E.B., SOUZA, M.J.L. A produgédo do espaco urbano: agentes e
processos, escalas e desafios. Sdo Paulo: Contexto, 2011. 234 p.

HARVEY, David. Condi¢do pés-moderna: uma pesquisa sobre as origens da mudanga cultural. 14
ed. S&o Paulo: Loyola, 2005. 349 p.

LEFEBVRE, Henry. O Direito a Cidade. Sado Paulo: Documentos, 1969. 133 p.

Geomorfologia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Introducédo a Geomorfologia. Analise dos fatos geomorfologicos, formas e 0s processos atuantes
no desenvolvimento do relevo. Teorias de evolugdo geomorfoldgica e o ensino de Geomorfologia.
Os elementos e fatores geomorfologicos. O controle estrutural tectdnico em geomorfologia. O
controle litolégico e o controle climatico em geomorfologia. Geomorfologia de vertentes.
Geomorfologia fluvial. A acdo antrépica nas formas de relevo. Levantamento em campo.
Compartimentagao Geomorfoldgica do estado de Sao Paulo.

Objetivos:

Apresentar e analisar as estruturas do relevo terrestre e suas relagbes com o arcabouco
geoldgico, assim como a influéncia dos fatores climaticos e a resultante compartimentagao
topografica destas relagbes. Entender os fatos geomorfolégicos nas diferentes escalas de
abordagem e fornecer as técnicas de interpretacdo do modelado e seus processos correlatos,
com énfase no Brasil e mais especificamente no Estado de Sao Paulo. Desenvolver metodologias
de levantamento de campo.

Bibliografia Basica

AB'SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil -potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo:
Atelié Editorial, 2003.

ARCHELA, R. S. Construindo representacées de relevo: metodologia de ensino. In: CARVALHO,
M. S. (org.). Para quem ensina Geografia. Londrina: Ed. UEL, 1998. p. 65-79.

CHRISTOFOLETTI, A. Geomorfologia. Editora Edgard Blucher, Sado Paulo, 1974, 200 p.

CUNHA, S. B.; GUERRA, A. J. T. Geomorfologia do Brasil. Ed. Bertrand Brasil, Rio de Janeiro,
1998, 392 p.

GUERRA, A. J. T. CUNHA, S. B.; Geomorfologia: uma atualizacdo de bases e conceitos. Ed.
Bertrand Brasil, Rio de Janeiro, 1995, 392 p.

PENTEADO ORELHANA, M. M. Fundamentos de Geomorfologia. Rio de Janeiro, IBGE, 1983.
ROSS, J. L. S. Geomorfologia, ambiente e planejamento. Ed. Contexto, Sdo Paulo, 1991, 88 p.
Bibliografia Complementar

AB’SABER, Aziz Nacib, 1924-2012. Brasil: paisagens de excecao: o litoral e o Pantanal mato-
grossense: patriménios basicos. 2 ed. Sao Paulo: Atelié Editorial, 2007. 182 p

GUERRA, Antonio José Teixeira; CUNHA, Sandra Baptista. (Org.).Geomorfologia e meio
ambiente. 9 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2010. 394 p.

SAO PAULO (Estado). Mapa geomorfolégico do Estado de Sdo Paulo. Sdo Paulo: Instituto de
Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de S&o Paulo, 1981.v. 1. 94 p.

SAO PAULO (Estado). Mapa geomorfolégico do Estado de Sdo Paulo. Sdo Paulo: Instituto de
Pesquisas Tecnolbgicas do Estado de Sao Paulo, 1981. v. 2. Mapa na Escala 1:000.0000.

Geotecnologias

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (30 h tedricas — 30 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Geoprocessamento. Fundamentos dos Sistemas de Informacado Geografica. Fundamentos do
Sensoriamento Remoto. Cartografia Digital.

Objetivos:
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Introduzir a geotecnologia como recurso analitico no &mbito das andlises espaciais na Geografia.
Apresentar as tecnologias da sociedade da informagao e suas técnicas computacionais através da
operacao em laboratério.

Bibliografia Basica

FITZ, Paulo Roberto. Cartografia Basica. Porto Alegre: Unilasalle. 2005.

JOLY, F. A Cartografia. Papirus Editora. Campinas, 1990.

NOVO, E. M. L. de M. Sensoriamento remoto: principios e aplicagdes. 2.ed. Sao Paulo: Blicher,
1992.

PAREDES, E. A. Sistema de informagdo geografica: geoprocessamento principios e aplicagoes.
Sao Paulo: Erica, 1994.

RAMQOS, C. S. Visualizagdo cartografica e cartografia multimidia: conceitos e tecnologias. Séo
Paulo: Editora UNESP, 2005.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, R. D. de. Do desenho ao mapa: iniciagao cartografica na escola. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

ALMEIDA, R. D. Cartografia Escolar. Contexto, 2007.

BIELENKI JUNIOR, Claudio; BARBASSA, Ademir P. Geoprocessamento e recursos hidricos:
aplicacdes praticas. Sao Carlos: UFSCar, 2012.

GALLOTI, F.T. Imagens de satélite para estudos ambientais. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2002.
SILVA, Ardemirio de Barros. Sistemas de informagdes geo-referenciadas: conceitos e
fundamentos. Campinas: UNICAMP, 2003.

Metodologia da pesquisa cientifica

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Métodos e técnicas de estudo. Diretrizes para leitura, andlise e interpretacdo de documentos e
textos. A problemadtica da producdo e difusdo do conhecimento cientifico. Procedimentos e
normas de elaboracdo de pesquisas cientificas. Abordagens qualitativas como alternativas
metodoldgicas em pesquisa social. Analise de dados nas abordagens qualitativas: problemas
éticos e metodologicos. Elaboracdo do projeto de pesquisa como forma de treinar o aluno na
conjugacao de sua formacgao teérica com o uso do instrumental analitico e de investigacao.
Objetivos:

Apropriar-se da problematica da produgéo e difusdo do conhecimento cientifico, considerando a
elaboragcdo de um projeto de pesquisa. Fazer uso das diretrizes para leitura, andlise e
interpretacdo de textos. Dominar a organizagao béasica de um trabalho cientifico e suas normas
técnicas.

Bibliografia Basica

COPI, Irving M. Introdugéo a Légica. S.P.: Ed. Mestre Jou, 1978.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 32 ed. Sao Paulo: Atlas, 1996.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica. Petrdpolis: Vozes, 2006.
Bibliografia complementar

ECO, Umberto, 1932-. Como se faz uma tese. [Come si fa una tesi di laurea]. Gilson Cesar
Cardoso de Souza (Trad.). 20 ed. Sao Paulo: Perspectiva, 2005. 174 p. -- (Colecao Estudos; v.85)
SEVERINO, Antonio Joaquim, 1941-.Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2002. 335 p.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-agdo. 22 ed. Sao Paulo: Cortez-Autores
Associados, 1986.

4° PERFIL
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Climatologia
Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Caracteristicas atmosféricas e elementos meteoroldgicos. Ciclo hidroldégico e balango hidrico.
Instrumentos de medida. Dinamica atmosférica. Massas de ar sistemas frontais. Classificacoes e
zoneamentos climaticos. Interpretacao de dados climaticos. Climatologia do brasil. A dindmica do
ritmo climatico. Microclimatologia.

Objetivos:

Compreender a atmosfera em sua formagao, composi¢ao e estrutura, através de seus indicadores
ambientais. Situar a natureza metodolégica do estudo do clima no dominio da geografia. Fornecer
métodos e técnicas adequadas ao estudo do clima e sua integracdo as demais caracteristicas
geograficas. Desenvolver metodologias de ensino em temas climatologia.

Bibliografia Basica

AYOADE, J. O. Introdugéo a Climatologia para os Trépicos. Ed. Bertrand Brasil, Rio de Janeiro,
2002.

CONTI, José Bueno. Clima e meio ambiente. Sdo Paulo: Atual, 1998.

MENDONCGCA, F. MORESCO, I. Climatologia: no¢des basicas e climas do Brasil. 2007.
MONTEIRO C.A.F., MENDONCGA, F. Clima Urbano. Editora Contexto, 192 p. 2003.

ZAVATTINI, J. A. Estudos do Clima no Brasil. Editora Alinea. 398 p. 2004.

Bibliografia Complementar:

CAVALCANTI I. F. de A. et al (Orgs.) - Tempo e clima no Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos,
2009. 463 p.

NIMER, E. Climatologia do Brasil. Rio de Janeiro, IBGE, 1979.

STRAHLER, A. N. Geografia Fisica. Barcelona, Omega, 1975.

MARIN, F.R; ASSAD, E.D.; PILAU, F.G. - Clima e ambiente: introdugdo a climatologia para
ciéncias ambientais. Campinas: EMBRAPA Informatica Agropecuaria, 2008. 126.

TORRES, F.; TAMIOZZO P.; MACHADO, P. J. O. - Introducdo a climatologia. Sédo Paulo:
Cengage Learning, 2012. 256p. : il., grafs., tabs. -- (Textos Basicos de Geografia).

Geografia da populacao
Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Distribuicao da populacdo no tempo e no espaco. Andlise da composicao da populacdo. Dindmica
de populacao. Politicas demogréficas. Censos demograficos brasileiros. Natalidade, mortalidade,
crescimento natural e vegetativo. Politicas e movimentos migratorios: mobilidade do trabalho e da
forca de trabalho. A questao migratéria. O trabalho escravo (campo e cidade).

Objetivos:

Compreender as principais teorias e conceitos da dindmica populacional na sua interacao com a
organizacao espacial e territorial como forma de viabilizar uma leitura critica e interpretativa nas
diversas escalas espaciais. Analisar os processos migratorios e a precariedade dos modos de
vida e a exclusdo social.

Bibliografia Basica

DAMIANI, Amélia Luisa. Populagéo e Geografia. 92 Ed. Sdo Paulo: Ed. Contexto, 2008.

IBGE. Contagem da populacéo. Rio de Janeiro: IBGE, 2008.

SAYAD, Abdelmalek. A imigragéo ou os paradoxos da alteridade. Sao Paulo: EDUSP, 1998.
Bibliografia complementar

CEM - Centro de Estudos Migratérios. Travessia. Revista do migrante. Sado Paulo: Centro de
Estudos Migratorios, Vol. 1, No. 1 (mai. 1989).

POVOA NETO, Hélion; FERREIRA, Ademir P. Cruzando fronteiras disciplinares: um panorama
dos estudos migratérios. Rio de Janeiro: Revan, 2005.

RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro: formacéo e o sentido do Brasil. 3 ed. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 2008. 476 p.
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Geografia econémica

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Fundamentos tedricos da geografia econémica. Os processos econémicos e a organizagao do
espago geografico. Divisdo internacional e regional do trabalho. A atuacdo de organismos
internacionais. Modos de producao e formagdo socio-espaciais. Diversidades do espaco
econdmico agrario e industrial. O espaco da circulagdo e da distribuicdo. A transformacao politica
e econOmica do capitalismo no final do século XX. Territério e globalizagcdo: implicacoes
geogréficas.

Objetivos:

Introduzir a discussdo sobre a importancia das trocas econémicas mundiais na organizagao do
espaco nacional, regional e local. Discutir o papel dos blocos regionais de poder e a estabilidade
das economias nacionais. Analisar os novos paradigmas do trabalho na contemporaneidade.
Bibliografia Basica

ANDRADE, Manoel Correia de. A questao do territério no Brasil. Sdo Paulo: Editora Hucitec, 2004.
MORAES, A.C.R.; COSTA, W.M. da. Geografia critica: a valorizagdo do espacgo. Sao Paulo:
Hucitec, 1999.

SANTOS, M. Técnica, espago, tempo. Sdo Paulo, Hucitec, 2008. [1994]

Bibliografia Complementar

DAVIS, Maike. Planeta favela. [Planet of slums]. André Cypriano (Fotografia); Beatriz Medina
(Trad.); Erminia Maricato (Posfacio). Sao Paulo, SP: Boitempo, 2006. 270 p. :il., fotografs. .
FURTADO, Celso. Formagao econdmica do Brasil. 34 ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2007. 351 p.

HARVEY, David. A producdo capitalista do espago. [Spaces of capital: towards a critical
geography]. Carlos Szlak (Trad.). 2 ed. Sao Paulo: Annablume, 2006. 252 p. -- (Colegcao Geografia
e adjacéncias)

MARX, Karl,. Critica de la filosofia del estado de Hegel. [Kritik des hegelschen staatsrechts].
Antonio Encinares P. (trad.). Cidade de México: Grijalbo, 1968. 158 p. -- (Coleccién 70)

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento Unico a consciéncia universal. 13
ed. Rio de Janeiro: Record, 2006. 174 p.

Hidrogeografia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Introdugédo a hidrogeografia. Nogbes de hidrografia. Ciclo hidrologico. Bacia hidrografica.
Escoamentos. Agua e agao antropica. Dinamica hidroldégica em é&reas urbanizadas. Gestao de
recursos hidricos. Degradagao dos recursos hidricos. Discussédo sobre a sustentabilidade no uso
dos recursos hidricos. Dindmica marinha. Correntes marinhas. Classificacdo de mares e oceanos.
Objetivos:

Promover embasamento a metodologia, conceituagdo e abordagem técnica para o estudo dos
cursos d’agua. Fornecer acesso as principais fontes de informagbes para o estudo de bacias
hidrograficas e cursos fluviais. Discutir os conflitos existentes no aproveitamento dos recursos
hidricos no Brasil. Abordagem de temas sobre a dindmica oceanica.

Bibliografia Basica

AB SABER A. N. Litoral do Brasil. Ed. Metalivros. 1.ed. 2001.

BOTELHO, R.G.M. SILVA. A.S. Bacia Hidrografica e Qualidade Ambiental. In: Reflexdes sobre a
Geografia Fisica no Brasil. VITTE, A. C. e GUERRA A.T. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2001.
CAMPOS & STUDART. Gestao das Aguas. 2. Ed. 2003.

GUERRA, A, J. T. CUNHA, S.B. Impactos Ambientais Urbanos no Brasil. Rio de Janeiro: Editora
Bertrand Brasil, 2001.

LEME & FELICIDADE. Uso e Gestao dos Recursos Hidricos no Brasil - Vol. 1. 2.ed. 2006.

LEME & FELICIDADE. Uso e Gestao dos Recursos Hidricos no Brasil - Vol. 2. 2.ed. 2007.
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MAGALHAES JUNIOR, A. Indicadores Ambientais e Recursos Hidricos. Bertrand Brasil. 1 ed.
2007.

REBOUCAS, A. da C., BRAGA, B. e TUNDISI, J.G. (org.). Aguas Doces no Brasil. Capital
Ecolbgico, Uso e Conservacéao. Escrituras Editora, Sdo Paulo, 2002, 750p.
ROSSI-WONGTSCHOWSKI& MADUREIRA. Ambiente Oceanogréfico da Plataforma Continental
e do Talude na Regido Sudeste-Sul do Brasil. Edusp. 1.ed. 2006.

TUNDISI. Agua no Século XXI. Ed. Rima. 1. Ed. 2003

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Secretaria de Recursos Hidricos. Plano nacional de
recursos hidricos. Brasilia: MMA, 2006. 135 p

REBOUCAS, Aldo da Cunha. Uso inteligente da agua. S&o Paulo: Escrituras, 2004. 207 p

SAO PAULO (Estado). Secretaria do Meio Ambiente. Guia do sistema paulista de recursos
hidricos. Sdo Paulo: SMA, 2008. 96 p

VIEGAS, Eduardo Coral. Gestdo da agua e principios ambientais. Caxias do Sul, RS: EDUCS,
2008. 176 p

Larry W. Mays (Ed.) Water resourses sustainability. New York: McGraw-Hill: WEF Press, 2007.
xiv, 330 p.

Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Definicao, objeto e métodos da psicologia. Relagdes entre psicologia e educacao. Psicologia da
educacao: abordagens comportamental, cognitivista e s6cio-histérica. Desenvolvimento social e
cognitivo da crianga e do adolescente. Fatores relacionais, culturais, contextuais da
aprendizagem, e suas contribui¢cées para o trabalho educativo formal e nao formal.

Objetivos:

Identificar o objeto de estudo da ciéncia psicol6gica numa perspectiva histérica, e sua relacao com
a educagao; diferenciar as interpretacées dadas pelas abordagens comportamental, cognitivista e
socio-histérica aos processos de desenvolvimento e aprendizagem; reconhecer as fases e
estagios do desenvolvimento social e cognitivo da crianca e do adolescente; compreender e
identificar as especificidades das aprendizagens nos diversos contextos sociais, culturais e
ambientais e suas contribuigdes para os espacos educativos formal e ndo formal.

Bibliografia Basica

DE LA TAILLE, Yves. Piaget, Vygotsky, Wallon: Teorias Psicogenéticas em Discuss&o. Sdo Paulo:
Summus, 2006.

PIAGET, J. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.
RAPPAPORT, C. R. Teorias do Desenvolvimento. Vol. 1 Sao Paulo: EPU, 1981.

Bibliografia complementar

BOCK, Ana Mercés, FURTADO, Odair, TEIXEIRA, Maria de Lourdes. Psicologias: uma introducéo
ao estudo de psicologia. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2002.

COLL, Cesar, MARCHESI, Alvaro, PALACIUS, Jésus. Desenvolvimento Psicologico e
Educacao.2? ed.v.1. Artes Médicas, 2004.

MACHADO, Adriana, SOUZA, Marilene (Orgs.). Psicologia Escolar: em busca de novos rumos.
Sao Paulo: Casa do Psico6logo, 2000.

PATTO, Maria Helena. A produgéo do fracasso escolar: historias de submissao e rebeldia. 32 ed.
Sao Paulo: Casa do Psicoélogo, 2008.

VYGOTSKY, Lev. A formacao social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2009.

Cartografia escolar

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Fundamentos da cartografia escolar. Histéria da cartografia escolar. Relagdes espaciais. Iniciacdo
cartografica. Atividades cartograficas. Cartografia e ensino.
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Objetivos:

Problematizar o ensino tradicional da cartografia no ambiente escolar. Propiciar elementos
inovadores no ensino da cartografia na educagao bdsica. Praticar a cartografia como linguagem
no ensino de geografia na educacéao basica.

Bibliografia Basica

ALMEIDA, R. D. de e PASSINLE.Y. O espago geografico; ensino e representacdo. Sao Paulo,
Contexto, 1989.

ALMEIDA, R. D. Do desenho ao mapa: iniciagdo cartografica na escola. Sao Paulo: Contexto,
2001.

ALMEIDA, R. D. - Cartografia Escolar. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, R. D. (Org) Novos rumos da cartografia escolar: curriculo, linguagem e tecnologia. Sao
Paulo: Contexto, 2011.

CASTROGIOVANNI, A. C. (Org.). Ensino de Geografia: praticas e textualizagbes no cotidiano.
Porto Alegre: Meidagéao, 2000.

CAVALCANTI, Lana de Souza. Geografia, escola e construcdo de conhecimentos. 15 ed.
Campinas, SP: Papirus, 2010. (Colecao Magistério: Formacgéao e Trabalho Pedagdgico).
PENTEADO, H. D. Metodologia do ensino de historia e geografia. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

52 PERFIL

Didatica do ensino da geografia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (30 h tedricas — 30 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Identificacdo da especificidade da pedagogia e da didatica. A didatica e seus fundamentos
historicos, filoséficos e socioldgicos. Introdugédo a relagao professor/aluno. Estudo analitico das
principais matrizes teéricas do pensamento pedagogico contemporaneo e de suas relagcbes com
0s processos de ensino e aprendizagem da geografia.

Objetivos:

Compreender a construgao histérica do ensino da didatica e suas abordagens; a escola no
contexto socio-politico-econdmico brasileiro. Analisar as concepcodes didaticas tendo em vista o
processo pedagdgico e o processo de ensino-aprendizagem em seu contexto socio historico.
Bibliografia Basica

ANDRE, M. e OLIVEIRA, M. R. N. S. Alternativas no ensino de Didatica. 32 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 1997.

ASTOLFI, J. P.; DEVELAY, M. A didatica das ciéncias. Campinas: Papirus, 2001.

BECKER, F.. Educagéo e construgcao do conhecimento. Porto Alegre: ArtMed, 2002.

CARLOS, A. F. A. A Geografia na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

CASTROGIOVANNI, A. C. Ensino de Geografia: praticas e textualizagbes no cotidiano. Sao
Paulo: Mediagdes, 2002.

GIL, A. C. Didatica do Ensino Superior. Sao Paulo: Atlas, 2007.

HAYDT, R. C. C. Curso de Didatica Geral. Sdo Paulo: Atica, 2008.

MIZUKAMI, M. G. N. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo: EPU, 1986.

Bibliografia Complementar

AZANHA, J. M. P. Uma reflexdo sobre didatica. In: AZANHA, José Mério Pires (org). Educacao:
alguns escritos. Sao Paulo: Nacional, 1987. p. 70-77.

CASTRO, A. D. A trajetoria historica da didatica. Série Idéias, Sao Paulo, n. 11, 1991, p. 15-21.
KOZEL, R. F. Didatica de Geografia: meméria da Terra. Sdo Paulo: FTD, 2001.
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Geoestatistica

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Metodologias estatisticas aplicadas a Geografia. Fundamentos de Estatistica. Graficos
empregados em geografia. Interpretacdo de dados quantitativos. A natureza do problema
geografico. Abordagens espaciais e ndo-espaciais. Técnicas de quantificacao na Geografia.
Objetivos:

Abordar as metodologias e técnicas de quantificacdo em Geografia segundo a andlise e objeto de
estudo selecionado.

Bibliografia Basica

CHORLEY, R.J.; HAGGETT, P. (Ed.). Socio-Economic Models in Geography.University
Poperbacks London, 1970.

CHORLEY, R.J.; HAGGETT, P. Modelos integrados em Geografia. Livros Técnicos e Cientificos.
Editora S.A. e Editora da Universidade de Sao Paulo. Rio de Janeiro, 1974.

CUNHA, SE COUTINHO, MTC. Iniciagao a Estatistica. 42 Ed., Editora Lé. Belo Horizonte, 1979.
GERARDI, LH. de O.; SILVA, BCN. Quantificacdo em Geografia. DIFEL, Sao Paulo, 1981.
Bibliografia Complementar

CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica facil. 18 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006. 224 p.

PEREIRA, Wilson, TANAKA, Oswaldo K. Estatistica: conceitos basicos. Miltom Mira de
Assumpcao Filho (Ed.). 2 ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1990. 340 p

DOWNING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. [Business statistics]. Alfredo Alves de
Farias (Trad.). 2 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002. 351 p.

Geografia agraria

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

O carater geografico do fato agrario. O desenvolvimento da agricultura na perspectiva historica. As
diferentes correntes tedricas de abordagem sobre o campesinato. A Lei de Terras no Brasil e a
concentracao fundiaria. Bairros rurais e a sociabilidade do homem do campo. A propriedade rural:
estrutura fundiaria, relagées de produgéo e regime de exploracdo agricola. Os padrbes espaciais
da ocupacao agraria e as relagbes agricultura-industria. As transformagdes produtivas e
tecnolégicas hoje em curso: globalizagado, revolugcado tecnoldgica e os sistemas de controle da
producdo no campo. Fatores da producgdo: terra, trabalho, capital e informacdo. Movimentos
sociais no campo.

Objetivos:

Compreender a importancia da atividade agricola para a organizacao/producdo do espacgo
geogréfico. Debater as condicdes de vida do campesinato e sua relagdo com 0s novos
paradigmas da produgcdo mecanizada e mundializada. Analisar os diferentes movimentos sociais
rurais em sua relagdo com a cidade.

Bibliografia Basica

ABRAMOVAY, Ricardo. Paradigmas do capitalismo agrario em questdo. Sao Paulo: Edusp, 2008.

FELICIANO, Carlos Alberto. Movimento camponés rebelde: a reforma agraria no Brasil. Séo
Paulo: Contexto, 2006.

OLIVEIRA, Ariovaldo U.; MARQUES, Marta Inez M. (orgs.). Campo no século XXI - Territorio de
vida, de luta. E da construgao da justica social. Sdo Paulo: Casa Amarela, 2005.

Bibliografia complementar

BOMBARDI, Larissa Mies. O papel da geografia agraria no debate tedrico sobre os conceitos de
campesinato e agricultura familiar. In: GEOUSP - Espaco e Tempo, Sao Paulo, n® 14, 2003. (p.
107-117).

PAULINO, E. T.; ALMEIDA, R. A. de. Terra e territorio: a questao camponesa no capitalismo. Sao
Paulo: Expresséo popular, 2010.

STEDILE, Jo&o Pedro (org.). A questao agraria no Brasil: o debate na esquerda - 1960-1890. S&o
Paulo: Expresséo Popular, 2005.
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Geopolitica
Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Geografia politica e geopolitica: processo histérico, conceitos e relagdo. Territério: formagao,
fronteiras, recursos naturais e humanos. Estado: modos de producédo e sociedade de classes,
estrutura(s) politica(s) e hegemonia. Estado nacional: Formacdo da identidade nacional e da
nagao. Poder politico: centralizacdo e descentralizacdo, divisdo social e territorial do trabalho,
relagao centro-periferia, colonialismo e imperialismo. Organizagdo do espa¢o como instrumento de
poder. O Estado Moderno e as politicas territoriais internas e externas. A geopolitica do periodo
militar brasileiro. Cenario geopolitico mundial contemporaneo.

Objetivos:

Discutir o papel do territério enquanto objeto de disputa de poder. Analisar a questao do Estado
frente ao cenario geopolitico contemporaneo. Abordar a geopolitica nacional (interna) e mundial.
Bibliografia Basica

COSTA, Wanderley Messias da. Geografia politica e geopolitica: discursos sobre o territorio e o
poder. S&o Paulo: Edusp, 2008.

HARVEY. David. O novo imperialismo. Sao Paulo: Loyola, 2004.

RAFFESTIN, Claude. Por uma geografia do poder. Sdo Paulo: Atica, 1993.

Bibliografia complementar

CASTRO, Ina Elias de. Geografia e Politica: territério, escalas de agao e instituicdes. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2005.

HAESBAERT, Rogério. Territérios alternativos. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

SOUSA, Marcelo José Lopes de. O territdrio: sobre espago e poder, autonomia e
desenvolvimento. In: CASTRO, Ina Elias de; CORREA, Roberto Lobato; GOMES, Paulo Cesar da
Costa. Geografia: conceitos e temas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007.

Instrumentacao para o ensino de Geografia

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Ensino de Geografia no Brasil: Histérico, situagao atual e perspectivas. A formacao do conceito de
espago pela crianga. O estudo do meio, partindo do local da vivéncia da crianga. O uso de
recursos didaticos para o ensino: Gréficos, tabelas, representacbées cartograficas, maquetes.
Recursos e instrumentos de avaliagcdo da aprendizagem na Geografia.

Objetivos:

Oferecer as condigdes necessarias para a construcdo de material didatico e pedagdgico para uso
da Educacao Basica em Geografia. Demonstrar através do conhecimento da Geografia, fazendo
uso de novos recursos didaticos, a importancia de conhecer o passado relacionando-o com o
presente numa perspectiva de transformacao do presente.

Bibliografia Basica

CARLOS, A. F. A. A Geografia na sala de aula. Sao Paulo: Contexto, 2003.

CASTROGIOVANNI, A. C. Ensino de Geografia: praticas e textualizagdes no cotidiano. Séo
Paulo: Mediagdes, 2002.

CAVALCANTI, L. de S. Geografia, escola e construgdo do conhecimento. Campinas: Papirus,
1998.

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia do Ensino de Histéria e Geografia. Sdo Paulo. Cortez,
1991.

VENTURI, Luis A. B. (Org.) Praticando Geografia: técnicas de campo e laboratério. Ed. Oficina de
Textos, SP. 2005.

Bibliografia Complementar:

OLIVEIRA A. U. - Para onde vai o ensino de geografia?. (Org.). 4 ed. Sdo Paulo: Contexto, 1994.
144 p.
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PONTUSCKA, N. N.; PAGANELLI, T. I.; CACETE, N. H. - Para ensinar e aprender Geografia. 3
ed. Sédo Paulo: Cortez, 2009. 383 p. -- (Colegdo Docéncia em Formacdo. Série Ensino
Fundamental)

RUA, J. et al. - Para ensinar geografia: contribuicdo para o trabalho com 1° e 2°%graus.
Rio de Janeiro: ACCESS, 1993. 311 p.

SALVI R. F.; MARANDOLA Jr E. (Org.). Geografia e interfaces de conhecimento: debates
contemporéneos sobre ciéncia, cultura e ambiente. Londrina, PR: Eduel, 2011. 368 p.
STRAFORINI, R.- Ensinar geografia: o desafio da totalidade-mundo nas séries iniciais. Sao Paulo:
Annablume, 2004. 188 p.

VESENTINI J. W. (Org.) — O ensino de geografia no século XXI. ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.
288 p. -- (Colegao Papirus Educagéo)

Regiao e regionalizacao

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tetricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Regidao como categoria de analise da geografia e suas diversas abordagens ao longo da histéria
do pensamento geogréafico. Teorias e conceitos do desenvolvimento regional. Regido,
regionalizacdo e regionalismos: planejamento e organizacdo do espaco(regido institucional).
Transformagdes econdmicas e novas estratégias espaciais. Estudos de casos.

Objetivos:

Elucidar os diferentes conceitos de regido abordados ao longo da histéria da Geografia. Analisar
as diferentes teorias sobre regionalizagdo e delimitacao de regides. Debater questdes referentes
as transformacodes soOcio-espaciais e a questao regional. Discutir as diferentes perspectivas de
regionalizacao: aspectos naturais e sociais.

Bibliografia Basica

BEZZI, Meri Lourdes. Regido. Uma (re)visdo historiografica da génese. Santa Maria: Editora da
UFSM, 2004. )

CORREA, R. L. Regiao e organizagao espacial. Sao Paulo: Atica, 1987.

LENCIONI, Sandra. Regido e Geografia. Sao Paulo: Edusp, 1999.

Bibliografia complementar

HAESBAERT, Rogério. Regional-global: dilemas da regido e da regionalizagdo na geografia
contemporéanea. Sao Paulo: Bertrand Brasil, 2010.

HARVEY, David. O novo imperialismo. Sdo Paulo: Loyola, 2005.

IPEA (et al.). Caracterizacdo e tendéncias da rede urbana do Brasil: redes urbanas regionais:
Sudeste. Brasilia: IPEA, 2002.

62 PERFIL

Biogeqgografia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Contribuicdes da Biogeografia na evolugdo do conhecimento geogréafico. Andlise da diversidade
geografica no meio fisico. Limites da distribuicdo das espécies. Teorias biogeogréficas. Principios
de evolucdo biogeograficas. Os grandes padrdes mundiais de distribuicdo. Fitogeografia e
Zoogeografia do Brasil. Biogeografia e aplicagbes no planejamento ambiental. Diversidade
biolégica. Conservacionismo e a politica nacional de meio ambiente. Modalidades e unidades de
conservagao.

Objetivos:

Compreender a distribuicdo dos seres vivos no tempo e no espago, ressaltando o carater
interdisciplinar da Biogeografia no encontro entre as abordagens biol6gicas e geogréficas.
Conhecer as teorias, métodos e técnicas biogeograficas, enfatizando as relagdes entre a disciplina
e a conservagao e planejamento ambiental.

Bibliografia Basica
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AB'SABER, A. N. Os Dominios de Natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sao Paulo:
Atelié, 2003.

BROWN J. H. Biogeografia. Funpec. 2.ed. 2006.

NELSON, G. Biogeografia: analitica e sintética (panbiogeografia de las Américas) in Systematic
Zoology, (26), USA, 1977.

ROMARIZ, D. A. Biogeografia; temas e conceitos. Dora de Amarante. 1. ed. 2008.

TROPPMAIR H. Biogeografia e Meio Ambiente. 5ed. 2002.

Bibliografia Complementar

HUGGETT RJ Fundamentals of biogeograpy. Routledge. New York, 2004. 2nd edition (disponivel
para download no ebook).

ODUM, Eugene - Ecologia. Christopher J. Tribe (Trad.). Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
c1988. 434 p.

ROSS, JLS. Geografia do Brasil, 42 Ed. ? EDUSP: Séao Paulo. 2001, 522 pg.

VANZOLINI P. E. Paleclimas e especiacdo em animais da América do Sul tropical. Estudos
Avancados 6(15), 1992 (disponivel on line)

VENTURI, LAB (org.) Praticando Geografia: técnicas de campo e de laboratério em Geografia e
analise ambiental, Oficina de Textos: Sdo Paulo, 2005, 239p.

Desenvolvimento Psicossocial da Adolescéncia

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60h (tedricas).

Requisito: ndo tem

Ementa:

Principais conceitos e teorias da adolescéncia como etapa do desenvolvimento humano. Contexto
socio-cultural do desenvolvimento da adolescéncia. A adolescéncia e vulnerabilidades. Temas
contemporaneos da adolescéncia.

Objetivos:

Desenvolver compreensdo ampla da etapa da adolescéncia, identificando e avaliando criticamente
este periodo do desenvolvimento, caracterizando-o a partir dos diferentes contextos onde estéo
inseridos. Conhecer a formacdo da identidade no adolescente. lIdentificar e avaliar as
vulnerabilidades deste periodo. Discutir temas contemporaneos que envolvem a adolescéncia.
Bibliografia Basica

BRASIL Estatuto da Crianca e do Adolescente. LEI N°8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990.
CALLIGARIS, C. A adolescéncia. Sao Paulo: Publifolha, 2000.

RIOS, Luis Felipe, PIMENTA, Cristina, BRITO, Ivo et al. Rumo a adultez: oportunidades e
barreiras para a saude sexual dos jovens brasileiros . Cad. CEDES, Aug. 2002, vol.22, no.57,
p.45-61.

Bibliografia Complementar

ARIES, Philippe. Histéria social da crianga e da familia. Dora Flasman (Trad.). 2 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1981. 279 p.

COSTA, Antonio Carlos Gomes da O N6 e a rede. A articulagdo como principio estruturador da

politica de protecao integral a crianca e ao adolescente. In
http://www.risolidaria.org.br/vivalei/biblioteca/view_arquivo.jsp?lv=200404160011, acesso em
ago/2007

ERIKSON, Erik. H. Identidade, Juventude e Crise. Rio de janeiro: Ed. Guanabara, 1987.

LOURO, Guacira Lopes A construcdo escolar das diferencas. Género, Sexualidade e Educacéao
Uma perspectiva pos-estruturalista, Petropolis, RJ: Vozes, 1997.

MAGRO, Viviane Melo de Mendonga. (2002). Adolescentes como Autores de Si Proprios:
cotidiano, Educacao e o Hip Hop. Cad. Cedes, Campinas, V. 22, N° 57, Agosto, p. 63-75.
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Geografia das industrias e do comércio

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

A circulacdo como etapa do processo de produgdo do espaco geografico. Da produgcdo ao
consumo. Génese e evolucao do capitalismo industrial. A crise do fordismo e a emergéncia de um
novo paradigma de organizagao industrial. Os processos de desindustrializagdo e as novas areas
industrializadas. A revolucdo tecnoldégica e as estratégias empresariais. A urbanizacdo e as
transformagdes no sistema de abastecimento das cidades. Estratégias locacionais da atividade do
comércio: mercado e distribuicdo. Mudancga cultural na experiéncia urbana contemporanea: a nova
sociedade de consumo. Ritmos urbanos e consumo do espaco.

Objetivos:

Discutir o papel do processo de urbanizagdo - industrializagdo na estruturagdo do espago
geogréfico. Analisar na perspectiva espacial o lugar da industria na cidade. Debater os conceitos
de produgéo, distribuigcdo, circulacado, troca e consumo, para o entendimento do lugar da atividade
comercial na cidade ao longo dos tempos. Oferecer arcabougo tedrico e metodolégico para
visualizar a importancia da critica da sociedade de consumo.

Bibliografia Basica

BAUDRILLARD, J. A sociedade de consumo. Lisboa: Elfos - Edi¢cdes 70, 1995.

CHESNAIS, Frangois. A mundializagao do capital. Sdo Paulo, Xama, 1996.

DEBORD, G. A Sociedade do espetaculo. Sao Paulo: Contraponto, 1997.

HARVEY, David. A condicao pés-moderna. Sao Paulo, Loyola, 1992.

Bibliografia Complementar

HARVEY, D. A Producao Capitalista do Espaco. Sado Paulo: Annablume, 2005.

LEFEBVRE, H. A revolucao urbana. Belo Horizonte, MG: Editora UFMG, 2008. 176 p.

MARX, K. O capital: critica da economia politica. 3 ed. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1988. v. 1. 287

SANTOS, M. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXIl. 12 ed. Rio de Janeiro:
Record, 2008. 473p.

SANTOS, M. Por uma outra globalizagéo: do pensamento Unico a consciéncia universal. 20 ed.
Rio de Janeiro: Record, 2011. 174 p.

Organizacao do espaco mundial

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

As Formacgdes Socio-Espaciais: do Feudalismo ao Capitalismo. Os blocos econdmicos e a
integracdo regional. A circulagdo de pessoas e bens como um primeiro movimento da
mundializagdo. Os meios de transportes, os meios de comunicagdo € as novas tecnologias de
informagdo. A mundializacdo da cultura e a globalizagdo da economia derrubando antigas
fronteiras e criando novos territorios. O espaco geografico e o ciberespaco. As redes sociais € as
novas tecnologias: um novo sentido para o espaco geografico. O lugar e a nova ordem global.
Objetivos:

Compreender a atual dindmica espacial das sociedades em interconexao global. Analisar os
didlogos possiveis existentes entre o lugar e o mundo. Discutir o papel dos blocos regionais de
poder e a nova ordem mundial. Focalizar a discussdo na producado, difusdo e circulagdo da
informagéo no processo de produgédo do espacgo geografico.

Bibliografia Basica

CASTELLS, Manuel. A Sociedade em rede. Sao Paulo: Paz e Terra, 2003.

IANNI, Octavio. Teorias da Globalizacao. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1996.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo. Sdo Paulo: Record, 2000.

Bibliografia complementar

BRAUDEL, Fernand. Civilizagdo material, economia e capitalismo: séculos XV — XVIIl. O tempo do
mundo. Sao Paulo: WMF e Martins Fontes, 2009.
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CASTROGIOVANNI, Anténio Carlos, et al (orgs), Geografia em sala de aula: pratica e reflexdes.
Porto Alegre - RS: AGB/POA, 2003.

SANTOS, Theotonio dos, et al. (orgs). Colegao Hegemonia e Contra-Hegemonia: Globalizagao e
Regionalizacao (vol.3). Sao Paulo: Edicbées Loyola e PUC, 2004.

Pedologia
Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Introducédo a Pedologia. Contribuicdes da Pedologia a ciéncia geografica. Génese, morfologia,
estrutura e caracterizagdo dos solos. Propriedades fisicas e quimicas na andlise dos solos.
Nogdes em micromorfologia dos solos. Interpretacdo dos solos. Levantamento e classificagdo dos
solos. Diagnéstico de Contaminacao do solo. Técnicas de ensono de temas sobre Pedologia.
Objetivos:

Entender a formacgao, composicao e estrutura dos solos em seus diferentes niveis de organizagao.
Possibilitar a identificacdo dos solos através das técnicas de andlise das propriedades fisicas e
quimicas do solo. Conhecer os fundamentos da Pedologia com énfase no Brasil e mais
especificamente no Estado de Sao Paulo.

Bibliografia Basica

LEPSCH, |. Formagéo e Conservagao dos Solos. S&o Paulo: Editora Oficina De Textos, 2002,
192p.

LEPSCH, I. 19 Licdes de Pedologia. Editora Oficina De Textos, Sao Paulo, 1a edigdo, 2011,
456p.

TEIXEIRA, W. ET AL. Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2000, 557p.

Bibliografia complementar )

BERTONI, J.; LOMBARDI NETO, F. Conservagéo do Solo. S&o Paulo: Icone, 2008, 355 p.
EMBRAPA — EMPRESA BRASILEIRA DE AGROPECUARIA. Sistema Brasileiro de Classificagao
de Solos. Rio de Janeiro: Centro Nacional de Pesquisa de Solos, EMBRAPA-Solos, 2006. 306 p.
ESPINDOLA, C. R. Retrospectiva Critica Sobre A Pedologia: Um Repasse Bibliografico.
Campinas: Editora da UNICAMP, 2008. 397 p.

REICHARDT, K.; TIMM, L. C.. Solo, planta e atmosfera: conceitos, processos e aplicagdoes. Sao
Paulo: Manole, 2004. 478p.

VENTURI, L. (Org.) Praticando Geografia - Técnicas de Campo e Laboratério. Ed. Oficina de
Textos S&o Paulo, 2005, 239p.

Técnicas de pesquisa em geografia

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Reflexdo sobre o significado do trabalho de campo. Indissociabilidade sujeito-objeto. Técnicas e
procedimentos em campo, na pesquisa cientifica. Técnicas quantitativas de pesquisa de campo.
Técnicas qualitativas de pesquisa de campo. Histéria oral e histéria de vida. Entrevistas em
campo. Pesquisa participante.

Objetivos:

Refletir acerca de técnicas utilizadas para coleta de dados durante o trabalho de campo.
Compreender as diferentes técnicas de campo inseridas em contextos tedrico-metodolégicos
determinados. Discutir as diferentes formas de técnicas de campo, em conformidade com o objeto
de estudo.

Bibliografia Basica

BRANDAO, C. R.; STECK, D. R. Pesquisa participante. O saber da partilha. Sdo Paulo: Ed.
Santuario, 2006.

GERARDI, L.H.O.; SILVA, B.C.N. Quantificagao em Geografia. Sao Paulo: Difel: 1981.

QUEIROZ, M.1.P. Variacdes Sobre a Técnica de Gravador no Registro da Informacéo Viva. Séo
Paulo: T. A. Queiroz, 1991.




113

SADER, E. Quando novos personagens entraram em cena. 22 edicdo, Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1995.

VENTURI L.A.B. (Org.). Geografia: praticas de campo, laboratério e sala de aula. Sado Paulo:
Sarandi, 2011. 528p. : il., fotografs. (color.). -- (Praticando)

Bibliografia complementar

BOSI, E. Memdria e sociedade: lembranca de velhos. 16. Ed. Sdo Paulo: Cia das Letras, 1994.
CASTRO, In& Elias de; COSTA, Paulo César da; CORREA, Roberto Lobato (Org.). Geografia:
conceitos e temas 11 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2009.

MARTINS, J. S. Sociologia da fotografia e da imagem. Sao Paulo: Contexto, 2009.

7° PERFIL

Fundamentos do planejamento regional e urbano

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (45 h tetricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Pensar e projetar a cidade. Os niveis do planejamento e os estagios do processo. A histéria do
planejamento urbano e regional no Brasil. A geografia no processo de planejamento urbano e
regional. Plano diretor. Espaco publico e espaco privado.

Objetivos:

Discutir o processo de pensar, projetar e planejar as cidades e regides.

Bibliografia Basica

BARDET, Gaston. O Urbanismo. Campinas, SP: Papirus, 1990.

BORJA, J. e CASTELLS, M. Local y global. La gestién de las ciudades en la era de la informacion.
Madrid: Taurus, 1997.

LE COURBUSIER A carta de Atenas. Sao Paulo: Hucitec/EDUSP, 1993.

LEFEBVRE, Henri. A revolucao urbana. Belo Horizonte: UFMG, 2002.

MARICATO, Herminia. Metrépole na periferia do capitalismo, ilegalidade, desigualdade e
violéncia. Sao Paulo: Hucitec, 1996.

Bibliografia Complementar

CASTRO, Ina Elias de; Corréa, Roberto Lobato; Gomes, Paulo Cesar da Costa (Orgs.). Brasil:
questbes atuais da reorganizagao do territorio. 4 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2008. 470 p.
DEAK, Csaba; SCHIFFER, Sueli Ramos (Org.). O processo de urbanizagao no Brasil. 2 ed. Séo
Paulo: Edusp : Fupam, 2010. 346 p

LEFEBVRE, Henri, 1905-. O direito a cidade: o fenédmeno urbano: sentido e finalidade - o principal
direito do homem. Sao Paulo: Documentos, 1969. 133 p.

ROLNIK, Raquel, 1956-. A cidade e a lei: legislagao, politica urbana e territrios na cidade de Sao
Paulo. ed. sdo Paulo: FAPESP : Studio Nobel, 2013. 242, [27 mapas] : il.. -- (Cidade aberta)

Geografia critica e ensino

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Discursos pedagdgicos da geografia que se ensina na escola: da escola tradicional a geografia
critica. Formacdo do professor de geografia: suas praticas de ensino, temas, conceitos e
metodologias. A multiplicidade de perspectivas atuais no ensino de geografia. A pratica educativa
de geografia em diferentes perspectivas. Materiais didaticos de geografia: analise de seus
discursos e de suas propostas praticas.

Objetivos:

Problematizar o sistema escolar e o ensino tradicional da Geografia, discutindo as perspectivas de
uma Geografia escolar critica. Avaliar criticamente as estruturas e conteudos do ensino da
Geografia nos niveis fundamental e médio. Refletir sobre o problema do contetdo em funcao da
realidade concreta do aluno nos planos psicogenético, existencial e econémico-social; Subsidiar o
futuro licenciado em nivel de 10. e 20. Graus para a elaboracdo de textos e outros materiais
didaticos.
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Bibliografia Basica

ALMEIDA, R. D.; PASSINI, E. Y. O espaco geogréfico; ensino e representagdo. Sao Paulo:
Contexto, 1989.

ALMEIDA, R. D. Cartografia Escolar. Sao Paulo: Contexto, 2007.

CARLOS, A. F. A. A Geografia na sala de aula. Sao Paulo: Contexto, 2003.

CAVALCANTI, L. S. A geografia escolar e a cidade. Campinas: Papirus, 2003

REGO, N. et al. Um pouco do mundo cabe nas maos. Porto Alegre: UFRGS, 2003.

Bibliografia Complementar

CARLOS, Ana Fani (org.). Novos caminhos da Geografia. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino (Org.). Para onde vai o ensino da geografia? 8.ed. Sao Paulo:
Contexto, 2003. ;

VESENTINI, José William. Para uma geografia critica na escola. Sdo Paulo: Atica, 2001.

Gestao de recursos naturais

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

Relacées homem-natureza através do desenvolvimento histérico. Evolu¢cdo de conceitos e
definicdo de recursos naturais. Caracterizacdo dos recursos naturais. Distribuicado dos recursos
naturais no territério brasileiro e demanda de utilizacdo. Gestdo dos recursos naturais e
metodologias de analise ambiental. Andlise da Legislacdo Ambiental e técnicas de conservacgao.
Contribuicdes da Geografia na Analise Ambiental. Modelagens no ensino sobre Conservagao e
Preservacao dos recursos naturais.

Objetivos:

Propiciar a discussdo das conceituacbes de recursos naturais. Analisar a classificacdo dos
recursos naturais. Desenvolver a capacidade de andlise e interpretacao da paisagem. Propiciar a
perspectiva critica sobre temas ambientais. Apresentar a especializagdo dos recursos naturais a
partir da evolugdo geoambiental. Propiciar a analise da Legislacdo Ambiental. Promover o
desenvolvimento de atividades de ensino sobre o tema abordado.

Bibliografia Basica

AB'SABER, A. N. Os Dominios de Natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sao Paulo:
Atelié, 2003.

CAVALCANTI, C. Desenvolvimento e Natureza: Estudos para uma Sociedade Sustentavel. Sao
Paulo, Cortez, 1995.

FREIRE, P.V. & WEBBER, J. Gestao de Recursos Naturais Renovaveis e Desenvolvimento. Sao
Paulo, Cortez, 1996. )

GUERRA, A.T. Gestao Ambiental de Areas Degradadas. Bertrand Brasil. 1.ed. 2007.

Bibliografia Complementar

GUERRA, A.T. CUNHA, S.B. Avaliacao e Pericia Ambiental. Bertrand Brasil. 1 ed. 2002.
SANCHEZ, Luis Enrique. Avaliacdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Sao Paulo:
Oficina de Textos, 2010. 495 p.

VIEIRA, VICENTE DE PAULA. Analise de risco em recursos hidricos. ABRH. 1. Ed. 2005

Pratica de ensino em Geografia | — Estagio Supervisionado

Numero de créditos: 14 — Carga horaria: 150 horas (Estagio) e 60 h Tedricas

Requisito: 100 créditos

Ementa:

Propiciar oportunidades de experiéncias para que o licenciando em Geografia desenvolva um
olhar critico sobre planejamento, execugao e avaliagcdo de agdes na area do ensino de Geografia
por meio de atividades didatico-pedagdgicas vivenciadas no ambiente escolar.

Objetivos:

Inserir o licenciando em Geografia no cotidiano escolar contribuindo para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades na observagcdo e participagcdo critica para uma formacao
emancipadora diante dos problemas pedagdgicos enfrentados.
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Bibliografia Basica

CHARLOT, B. Relagdo com o saber, formacao dos professores e globalizagdo: questdes para a
educagéo hoje. Porto Alegre: Artmed, 2005.

FREIRE, Paulo. Educacdo como pratica da liberdade. Rio de janeiro, paz e terra 1.986.
RESENDE, M.S. A geografia do aluno trabalhador. Sdo Paulo: Loyola, 1986.

SACRISTAN, J. G; GOMES, A.L.P. Compreender e transformar o ensino. Sdo Paulo: Artmed,
1998.

ZABALA, A. Diarios de aula: contributo para o estudo dos dilemas praticos dos professores.
Portugal: Porto, 1994.

Bibliografia Complementar

APPLE, M. W. Educacéao e Poder. Porto Alegre: Artes Médicas, 1989. 201 p. (Biblioteca Artes
Médicas).

CARLOS, A .F. A. (org.) A geografia na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999. 144 p.
CAVALCANTI, L. de. S. Geografia, Escola e a Construcao de Conhecimentos. Campinas: Papirus,
1998

STRAFORINI, R. Ensinar Geografia: o desafio da totalidade-mundo nas séries iniciais. Sao Paulo:
Annablume, 2004.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998.

Trabalho de conclusao de curso em geografia |

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (60 h praticas)

Requisito: 100 créditos

Ementa:

Elaboracdo e desenvolvimento do projeto de pesquisa, de acordo com as linhas e tematicas
definidas pelo Projeto Pedagogico do Curso.

Objetivos:

Acompanhar e permitir ao discente o desenvolvimento de pesquisa definida em projeto de
Trabalho de Conclusdo de Curso, segundo as normas do TCC definidas pelo Projeto Pedagogico
do curso de licenciatura em Geografia.

Bibliografia Basica

ANDRADE. Alluysio Reis de; BRUNI, José Carlos. Introducao as Técnicas do Trabalho Intelectual.
Araraquara: Cultura Académica, 2003.

ECO, Humberto. Como se faz uma tese. Sdo Paulo: Perspectiva, 2007.

HIRANO, Sedi. Pesquisa Social: Projeto e planejamento. Sao Paulo: TAQ, 1988.

Bibliografia Complementar

CASTRO, Ina Elias de; COSTA, Paulo César da; CORREA, Roberto Lobato (Org.). Geografia:
conceitos e temas 11 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2009.

PENTEADO, H. D. Metodologia do ensino de histéria e geografia. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008
VENTURI L.A.B. (Org.). Geografia: praticas de campo, laboratério e sala de aula. Sdo Paulo:
Sarandi, 2011. 528p. : il., fotografs. (color.). -- (Praticando)

82 PERFIL

Educacao e Meio Ambiente

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (15 h tedricas — 15 h praticas)

Requisito: ndo tem.

Ementa:

Concepcdes de Meio Ambiente, sustentabilidade e desenvolvimento sustentavel; Educacéo
Ambiental: conceituacdo e tendéncias atuais. Relagdes Meio Ambiente e Educacgdo. Politicas
publicas e demais programas de e Educagcdo Ambiental para o ensino formal. A Educagéo
Ambiental ndo formal. Formulagao de projetos de Educagao Ambiental. As principais metodologias
e ferramentas de Educagédo Ambiental. Etica ambiental. A Educagcdo Ambiental e o Ambientalismo
na formacao de individuos e sociedades sustentaveis.
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Objetivos:

Proporcionar uma visdo geografica das questdes ambientais, focando a importancia da tematica
ambiental e suas implicagcdes educacionais. Integrar a sistematica de conhecimento entre o Meio
Ambiente e a Educacao.

Bibliografia Basica

BRUGGER, P. Educagcdo ou Adestramento Ambiental? Sao Paulo: ARGOS/Letras
Contemporéaneas, 2004.

CARVALHO, I. C. de M. A Invencao Ecolégica: narrativas e trajetérias da educagcao ambiental no
Brasil. Porto Alegre: Ed. Universidade / UFRGS, 2001.

MENDONCGA, R. Conservar e Criar: natureza, Cultura e Complexidade. Sao Paulo: Ed. Senac,
2005.

SERRANO, C. (Org.). A Educacao pelas pedras: ecoturismo e educacdao ambiental. Sdo Paulo:
Chronos, 2000.

Bibliografia Complementar

CORNELL, J. Vivéncias com a Natureza. Sao Paulo: Ed. Aquariana, 2006.

DIEGUES, A. C. S.. O mito da Natureza Intocada Sao Paulo: Hucitec, 1996.

FOSTER, John Bellamy, 1953-.A ecologia de Marx: materialismo e natureza. Maria Teresa
Machado (Trad.). Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2005. 418 p.

GONCALVES, C. W. P. Os (des)caminhos do meio ambiente. Sao Paulo: Contexto, 1989.
RIBEIRO, Wagner Costa. A ordem ambiental internacional. 2 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

Geografia regional

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: nao tem.

Ementa:

As diversas regionalizagdes do mundo. A dindmica socioecondmica e politica do mundo e a
divisdo internacional do trabalho. Geografia dos continentes: Americano, Europeu, Asiatico,
Africano e Oceania. A organizacao do Espaco Geografico Mundial: Cenarios e Tendéncias.
Objetivos:

Discutir a divisdo regional do planeta e as diferenciagdes continentais.

Bibliografia Basica

IANNI, O. A sociedade global. Rio de Janeiro: Editora Civilizagao Brasileira, 1992.

SANTOS, M. Fim de século e globalizagdo. Sao Paulo: Hucitec/ANPUR, 1993.

SCARLATO, F. C. Globalizagao e espaco latino-americano. Sao Paulo: Hucitec/ANPUR, 1993.
Bibliografia complementar

ANDRADE, Manuel Correia de Oliveira. Espaco, polarizagao e desenvolvimento: uma introducao a
economia regional. 5 ed. Sao Paulo: Atlas, 1987.

BAUMANN, Renato (Org.). O Brasil e a economia global. Rio de Janeiro: Campus, 1996.
HAESBAERT, Rogério. Blocos internacionais de poder. 4 ed. Sao Paulo: Contexto, 1994. 95 p. --
(Colecao Repensando a Geografia).

HAESBAERT, Rogério. Regional-global: dilemas da regido e da regionalizacdo na geografia
contemporéanea. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2010.

STORPER, Michael. The regional world: territorial development in a global economy. New York:
The Guilford, 1997. 338 p. -- (Perspectives on economic chance).

Introducéo a lingua brasileira de sinais - LIBRAS

Numero de créditos: 02 — Carga horaria: 30 horas (tedricas )

Requisito: nao tem.

Ementa:

Surdez e linguagem. Papel social da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). LIBRAS no contexto
da Educagao Inclusiva Bilinglie. Parametros formacionais dos sinais, uso do espaco, relagoes
pronominais, verbos direcionais e de negacéao, classificadores e expressoes faciais em LIBRAS.
Ensino pratico da LIBRAS.
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Objetivos:

Propiciar a aproximagao dos falantes do Portugués de uma lingua viso-gestual usada pelas
comunidades surdas (LIBRAS) e uma melhor comunicacao entre surdos e ouvintes em todos os
ambitos da sociedade, e especialmente nos espacos educacionais, favorecendo agdes de
inclusao social oferecendo possibilidades para a quebra de barreiras lingUisticas.

Bibliografia Basica

BERGAMASCHI, R I. e MARTINS, R V. (Org.). Discursos Atuais sobre a Surdez. La Salle, 1999.
CAPOVILLA, F.C.; RAPHAEL, W.D. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilinglle da Lingua de
Sinais Brasileira. Volume [: Sinais de A a L (Vol 1, pp. 1-834). Sao Paulo, SP: Edusp, Fapesp,
Fundacéo Vitae, Feneis, Brasil Telecom, 2001a.

CAPOVILLA, F.C.; RAPHAEL, W.D. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilinglle da Lingua de
Sinais Brasileira. Volume II: Sinais de M a Z (Vol. 2, pp. 835-1620). Sado Paulo, SP: Edusp,
Fapesp, Fundacao Vitae, Feneis, Brasil Telecom, 2001b.

Bibliografia Complementar

QUADROS, R. M. de & KARNOPP, L. B. Lingua de sinais brasileira: Estudos linguisticos. Porto
Alegre. Artes Médicas. 2004.

VASCONCELQOS, S P; SANTOS, F da S; SOUZA, G R da. LIBRAS: lingua de sinais. Nivel 1. AJA
- Brasilia: Programa Nacional de Direitos Humanos. Ministério da Justica / Secretaria de Estado
dos Direitos Humanos CORDE.

DICIONARIO DE LIBRAS

www.dicionariolibras.com.br

www.acessobrasil.org.br

www.feneis.com.br

www.ines.org.br

www.nespe.com.br

Pratica de Ensino em Geografia Il — estagio supervisionado

Numero de créditos: 14 — Carga horaria: 150 horas (Estagio) e 60 h Tedricas

Requisito: 543446 — Pratica de Ensino em Geografia | — estagio supervisionado

Ementa:

Propiciar oportunidades de experiéncias para que o licenciando em Geografia observe, registre e
reflita sobre: o ensino de Geografia, o trabalho do professor e as dinamicas das aulas de
Geografia.

Objetivos:

Inserir o licenciando em Geografia no cotidiano escolar para quer se torne capaz de observar e
refletir a pratica pedagogica em Geografia nos seus diferentes contextos.

Bibliografia Basica

CASTELLAR, S. (Org.). Educagao geogréfica: teorias e praticas docentes. Sado Paulo: Contexto,
2005.

CASTROGIOVANNI, A. C. Ensino de Geografia. Praticas e textualizagées no cotidiano. Porto
Alegre: Meditag6es, 2001.

MOREIRA, Ruy o discurso do avesso (Para a critica da geografia que se ensina). Rio de Janeiro:
Dois Pontos, 1987.

PEREIRA, Raquel M. Fontes do A. Da Geografia que se ensina a génese da Geografia moderna.
Floriandpolis: UFSC,1993.

ZABALA, A. A pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Bibliografia complementar

GIROUX, H. Os Professores como Intelectuais. Rumo a uma Pedagogia Critica da Aprendizagem.
SP: Artmed, 1997.

HAESBAERT, R. Multiplas Dimensdes da Desterritorializagdo. O mito da Desterritorializagdo. Do
“Fim dos Territérios” a Multiterritorialidade. RJ: Bertrand Brasil, 2006. P. 171-235.

PONTUSCHKA, Nidia Nacib, PAGANELLI, Tomoko |.; CACETE, Nuria H. Para Ensinar e
Aprender Geografia. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

TRINDADE, A. (org.) Multiculturalismo. Mil e Uma Faces da Escola. RJ: DP&A, 2002.
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Trabalho de conclusao de curso em geografia ll

Numero de créditos: 04 — Carga horaria: 60 horas (tedricas)

Requisito: 540137 — Trabalho de concluséo de curso em geografia |

Ementa:

Concluséo da pesquisa definida na disciplina Trabalho de Conclusao de Curso |. Apresentagao do
Trabalho de Conclusdo de Curso segundo o projeto de pesquisa definido e desenvolvido pelo
discente.

Objetivos:

Propiciar ao discente acompanhamento na finalizacdo da pesquisa individual iniciada na disciplina
Trabalho de Conclusdo de Curso | e na elaboragédo da redacéao final do trabalho; orienta-lo para
preparacao da apresentacao do Trabalho de Concluséo de Curso.

Bibliografia Basica

ANDRADE, Aluysio Reis de e BRUNI, José Carlos. Introducdo as Técnicas do Trabalho
Intelectual. Araraquara: Cultura Académica, 2003.

ECO, Humberto. Como se faz uma tese. Sao Paulo. Perspectiva. 2007.

HIRANO, Sedi. Pesquisa Social: projeto e planejamento. Sao Paulo. TAQ. 1988.

Bibliografia complementar

CASTRO, Ina Elias de; COSTA, Paulo César da; CORREA, Roberto Lobato (Org.). Geografia:
conceitos e temas 11 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2009.

PENTEADO, H. D. Metodologia do ensino de histoéria e geografia. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
VENTURI L.A.B. (Org.). Geografia: praticas de campo, laboratério e sala de aula. Sdo Paulo:
Sarandi, 2011. 528p.
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PARTE 4

INFRA-ESTRUTURA

1. NECESSIDADE DE DOCENTES A SEREM CONTRATADOS

Para o primeiro ano de funcionamento do curso — 2009 — é necessario contratar trés
docentes com regime de trabalho 40 horas/semanais com Dedicagéo Exclusiva conforme o perfil
abaixo:

e Graduacdo em Geografia e Doutorado em Geografia, Geociéncias ou
Analise da Informacgao Espacial — area de pesquisa em Cartografia;

e Graduacao e Doutorado em Geografia — area de pesquisa em Histoéria do
Pensamento Geografico e Teoria e Método da Geografia;

e Graduacao em Geografia e Doutorado em Geografia ou Geociéncias — area
de pesquisa em Geomorfologia.

Para 2009 é esperada a contratagao de mais 1 docente com regime de trabalho em 40
horas/semanais com dedicagao exclusiva, com formagéo especifica em Geografia (Graduagao e
Pés-Graduacdo em Geografia), para ministrar disciplinas voltadas para o campo da Geografia
Fisica.

Para 2010 é esperada a contratacdo de 3 docentes com regime de trabalho em 40
horas/semanais com dedicacdo exclusiva, com formacao especifica em Geografia (Graduacao e
Pés-Graduacao em Geografia), para ministrar disciplinas voltadas para o campo da Geografia
Humana e Préatica de Ensino em Geografia.

Ao final de 2012 espera-se que facam parte do curso 7 docentes com area de
formacdo especifica em Geografia contratados com exclusividade para este curso, mais 2
professores com area de formacao especifica em Geografia e que atualmente ja fazem parte do
quadro de servidores docentes do campus.

Ao final do periodo de conclusdo dos estudos da primeira turma do curso de
Licenciatura em Geografia, a meta alcancada sera de uma relagao professor/aluno de 20,2, ou
seja superior a proposta do REUNI que é de 18.
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2. LABORATORIOS

2.1. Laboratério de Cartografia e Instrumentacao para o Ensino de Geografia

Entre as geociéncias o objetivo da Cartografia é a elaboracdo e preparo de
mapeamentos, bem como, outras formas de representacdes (mapas, graficos, tabelas) com a
finalidade de informar e transmitir conhecimentos, ligados a representagdo espacial, sobre um
determinado territorio. Na Geografia, por exemplo, esta se coloca como uma linguagem gréfica e
visual, auxiliando-a no levantamento, na sistematizagdo e na representacdo das informagdes
espaciais. Nesta perspectiva, o Laboratério de Cartografia e Instrumentacdo para o Ensino de
Geografia, no curso de Licenciatura, tem por finalidade trabalhar e desenvolver as seguintes
competéncias e habilidades: a) desenvolver atividades ligadas a representacao gréafica dos
fendbmenos geograficos e sécio-espaciais; b) proceder a fotointerpretacdo visual de fotografias
aéreas, imagens de satélites e imagens de radar; c¢) manipular instrumentos cartograficos
laboratoriais concernentes a produgédo e aplicagédo do conhecimento geografico; d) possibilitar o
dominio de métodos de sintese e modelagem cartograficas e fornecer técnicas de construcao de
mapas tematicos com base nos métodos de representacao qualitativas, quantitativas, ordenadas e
dindmicas, entre outros.

Assim, este Laboratério estara equipado com instrumentos de sintese e modelagem
cartogréfica, tais como: Estereoscépicos (bolso, precisdo e alta precisdo), Bussolas, GPS,
Teodolitos, Pantégrafo, Aeroskastmaster, fotografias aéreas (analdgicas e digitais), imagens de
satélites (analdgicas e digitais), folhas topograficas (IBGE), entre outros, para total apoio as aulas
praticas do curso, ligadas as disciplinas de Cartografia, Cartografia Tematica, Geotecnologias e
Instrumentacgédo para o Ensino da Geografia.

O Geoprocessamento denota area de conhecimento que utiliza técnicas
computacionais para o tratamento e representacdo da informacdo espacial. Atrelado ao
desenvolvimento tecnoldgico incorporou-se a Geografia, a partir da década de 1980, como
poderosos instrumentos tecnolégicos capazes de integrar, cruzar e analisar informacoes relativas
ao ambiente sécio-espacial, com ganhos de agilidade e flexibilidade.

Considerando que no decorrer da graduacdo, o aluno necessitara de técnicas
computacionais para tratar e codificar graficamente os fenémenos geograficos também sera
desenvolvido neste laboratério atividades que tenham por finalidade estimular competéncias e
habilidades que propicie suporte ao desenvolvimento de estudos e projetos nas areas de
conhecimento da geoinformacdo, processamento digital de imagens de satélites, tratamento e
interpretacdo de fotografias aéreas, digitalizacdo de mapas, além da execucdo de modelos
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numéricos do terreno (modelagem 3D), com intuito de facilitar a compreenséao do funcionamento
sistémico do ambiente fisico e natural. Além disso, com o desenvolvimento e a pratica nestes
procedimentos laboratoriais de cartografia e geoprocessamento, estimula a criatividade do corpo
discente para a projecao, desenvolvimento e criagdo de novos materiais didaticos.

2.2. Laboratoério de Redes Urbanas e Sistemas Agrarios

O laboratério de Redes Urbanas e Sistemas Agrarios tem como objetivo principal
subsidiar e auxiliar na compreensao dos fendmenos e acontecimentos sociais no espaco urbano e
agrario, que sao discutidos nas disciplinas de Geografia Urbana, Geografia Agraria, Regido e
Regionalizacdo, Fundamentos de Geografia Humana, Geografia Humana do Brasil, Geografia da
Populacdo, Geografia Politica e Fundamentos do Planejamento.

A complexidade social e econdmica da regido de Sorocaba é um laboratério rico em
temas, problemas e conteudos que devem ser usados pelo gedgrafo para a sua pratica
profissional e de formacao superior, 0 que justifica um laboratério de ensino aplicado as teméaticas
sociais e urbanas, sobretudo vinculados a pressao social pela qual passa o nosso pais em relagao
ao rapido crescimento urbano e demografico, ampliagdo da mancha urbana rumo a direcées cada
vez mais distantes do centro tradicional das cidades, forte processo de periferizagcdo com a
construcao de conjuntos habitacionais populares e condominios fechados voltados para as elites,
ocupacao de areas de mananciais e de protecdo ambiental permanente, além dos problemas
vinculados ao sistema agrario da regidao, como a producado local, as redes de transporte e
abastecimento e escoamento da producdo agricola e os problemas do campesinato e dos
assentamentos rurais na regido, sobretudo no entorno da area da Flona de Ipanema em lIpero,

Sorocaba e Aracoiaba da Serra.

2.3. Laboratorio de Analise das Paisagens Naturais

O Laboratério de Analise das Paisagens Naturais tem como objetivos principais
auxiliar na complementacao das aulas teéricas das disciplinas que trabalham com o estudo das
paisagens fisicas e naturais, sobretudo geomorfologia, climatologia, pedologia, recursos hidricos,
geologia, biogeografia e afins, assim como na realizacado de analises fisicas de solos, formas de
relevo, previsao do tempo, amostras de agua e poluicdo sonora, ar e agua. O referido laboratério
devera dispor de um acervo de minerais e rochas, maquetes que representam quadros de
degradagao/conservagao de solos e compartimentos de relevo, perfis de solos e de depdsitos
tecnogénicos, além de outros materiais didaticos que subsidiam as aulas praticas, encontros
cientificos, congressos, etc. Complementando os trés pilares que sustentam esta Instituigéo,
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ensino, pesquisa e extensdo, este laboratério também servira de apoio as escolas da rede
municipal e estadual de ensino fundamental e médio que buscam um espago de interacédo e
praticas pedagdgicas que manipulem mapas e cartas climatolégicas, bem como mapas e cartas
do relevo, diagramas de perfis topograficos, andlises de profundidade da qualidade das aguas e
outras atividades que o laboratério trabalhara.
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PARTE 5

AVALIACAO DO PROJETO POLITICO E PEDAGOGICO EM
IMPLEMENTACAO

Segundo o art. 8% da Resolugado CNE/CP 1/2002, os cursos devem prever formas de
avaliacao periédicas e diversificadas, que envolvam procedimentos internos e externos e que
incidam sobre processos e resultados.

Portanto, a avaliagdo deve ser compreendida como um meio capaz de ampliar a
compreensdo das praticas educacionais em desenvolvimento, com seus problemas, conflitos e
contradicdes, e de promover o dialogo entre os sujeitos envolvidos, estabelecendo novas relagdes
entre realidade sociocultural e pratica curricular, o pedagégico e o administrativo, 0 ensino e a
pesquisa na area.

Nesse sentido, a avaliagdo deve ser compreendida como uma atividade educativa,
formadora de todos os envolvidos, que propicie a identificagdo de elementos fundamentais para o
aprimoramento de concepgdes e praticas, tendo como meta a democratizagdo da instituicéo, da
sociedade. Nessa perspectiva metodolégica que se revela o potencial transformador da avaliagao
das diferentes dimensdes do curso.

Assim, compreendendo a pratica avaliativa como inerente ao processo de construgao do
conhecimento, tanto na dimensao curricular quanto no plano institucional, o Curso de Geografia
prevé a formulacdo de objetivos e metas periédicas, a implementacdo da proposta, descricao,
analise, sintese de resultados e impactos, para, s6 entdo, ocorrer a proposi¢cao de novas diretrizes
para o Projeto Pedagogico, ou seja, sempre a partir de sucessivos diagnosticos das praticas
pedagdgicas e institucionais em implementacao.

O que se busca é enraizar a avaliagdo na cultura institucional como um momento
participativo intrinseco a dindmica da implementacao do Projeto Pedagogico, propiciando praticas
instituintes, criadoras de superagdes para limites pedagdgicos e administrativos do curso, €, ao

mesmo tempo, ser atividades curriculares formadoras de educadores criticos e democraticos.
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PARTE 6
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ANEXOS
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1. LEGISLACAO PERTINENTE A EDUCAGCAO SUPERIOR NO BRASIL

1.1 - Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996 — Lei de diretrizes e Bases da Educacao

(Artigos 43 a 57)

CAPITULO IV -
DA EDUCAGAO SUPERIOR

Art. 43. A educacéo superior tem por finalidade:

| - estimular a criagédo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercao em
setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacéao continua;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criacao e difusao da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber atraves do ensino, de
publicagdes ou de outras formas de comunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacao de reciprocidade;

VIl - promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagao cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica
geradas na instituigao.

Art. 44. A educacao superior abrangera os seguintes cursos e programas:

| - cursos sequienciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino;

Il - de graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

lll - de p6s-graduacao, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de
especializagédo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de
graduacgao e que atendam as exigéncias das instituicdes de ensino;

IV - de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada
caso pelas instituicées de ensino.



Paragrafo unico. Os resultados do processo seletivo referido no inciso Il do caput deste
artigo serao tornados publicos pelas instituicobes de ensino superior, sendo obrigatéria a
divulgacao da relagdo nominal dos classificados, a respectiva ordem de classificagdo, bem
como do cronograma das chamadas para matricula, de acordo com os critérios para
preenchimento das vagas constantes do respectivo edital.

Art. 45. A educacao superior serd ministrada em instituicbes de ensino superior, publicas
ou privadas, com variados graus de abrangéncia ou especializagao.

Art. 46. A autorizagdo e o reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de
instituicoes de educacado superior, terdo prazos limitados, sendo renovados,
periodicamente, apds processo regular de avaliagao.

§ 12 Ap6s um prazo para saneamento de deficiéncias eventualmente identificadas pela
avaliacao a que se refere este artigo, havera reavaliagao, que podera resultar, conforme o
caso, em desativacdo de cursos e habilitagdes, em intervengdo na instituigdo, em
suspensao temporaria de prerrogativas da autonomia, ou em descredenciamento.
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§ 2° No caso de instituicdo publica, o Poder Executivo responsavel por sua manutengao
acompanhara o processo de saneamento e fornecera recursos adicionais, se necessarios, para a

superacao das deficiéncias.

Art. 47. Na educacdo superior, 0 ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no
minimo, duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos
exames finais, quando houver.

§ 1° As instituigbes informardo aos interessados, antes de cada periodo letivo, os
programas dos cursos € demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos,
qualificagao dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a
cumprir as respectivas condigoes.

§ 2° Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por
meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderdo ter abreviada a duragdo dos seus cursos, de acordo com as
normas dos sistemas de ensino.

§ 3° E obrigatéria a freqiéncia de alunos e professores, salvo nos programas de educacgao
a distancia.

§ 4° As instituicbes de educacdo superior oferecerdo, no periodo noturno, cursos de
graduacdo nos mesmos padroes de qualidade mantidos no periodo diurno, sendo
obrigatéria a oferta noturna nas instituigbes publicas, garantida a necessaria previsao
orcamentaria.

Art. 48. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando registrados, terdo
validade nacional como prova da formagao recebida por seu titular.

§ 1° Os diplomas expedidos pelas universidades serdao por elas proprias registrados, e
aqueles conferidos por instituicdes nao-universitarias serao registrados em universidades
indicadas pelo Conselho Nacional de Educagao.

§ 2° Os diplomas de graduacéao expedidos por universidades estrangeiras serao revalidados
por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente,
respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacao.

§ 32 Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras sé
poderao ser reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacao
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior.



Art. 49. As instituicbes de educacao superior aceitardo a transferéncia de alunos regulares,
para cursos afins, na hipétese de existéncia de vagas, e mediante processo seletivo.

Paragrafo Unico. As transferéncias ex officio dar-se-ao na forma da lei.

Art. 50. As instituicdbes de educacao superior, quando da ocorréncia de vagas, abrirdo
matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrarem
capacidade de cursa-las com proveito, mediante processo seletivo prévio.

Art. 51. As instituicbes de educacdo superior credenciadas como universidades, ao
deliberar sobre critérios e normas de selecao e admissao de estudantes, levarao em conta
os efeitos desses critérios sobre a orientacdo do ensino médio, articulando-se com os
orgaos normativos dos sistemas de ensino.

Art. 52. As universidades sao instituicbes pluridisciplinares de formacdo dos quadros
profissionais de nivel superior, de pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber
humano, que se caracterizam por:

| - producdo intelectual institucionalizada mediante o estudo sistematico dos temas e
problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista cientifico e cultural, quanto regional e
nacional;

Il - um terco do corpo docente, pelo menos, com titulagdo académica de mestrado ou
doutorado;

[Il - um terco do corpo docente em regime de tempo integral.

Paragrafo Unico. E facultada a criagdo de universidades especializadas por campo do
saber.

Art. 53. No exercicio de sua autonomia, sao asseguradas as universidades, sem prejuizo
de outras, as seguintes atribui¢des:

| - criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de educagao superior
previstos nesta Lei, obedecendo as normas gerais da Unido e, quando for o caso, do
respectivo sistema de ensino;

Il - fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as diretrizes gerais
pertinentes;

lll - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producao artistica e
atividades de extenséo;

IV - fixar o numero de vagas de acordo com a capacidade institucional e as exigéncias do
seu meio;

V - elaborar e reformar os seus estatutos e regimentos em consonancia com as normas
gerais atinentes;

VI - conferir graus, diplomas e outros titulos;

VIl - firmar contratos, acordos e convénios;

VIII - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a obras,
servigos e aquisicées em geral, bem como administrar rendimentos conforme dispositivos
institucionais;

IX - administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no ato de constituicao, nas
leis e nos respectivos estatutos;

X - receber subvencgdes, doagdes, herancgas, legados e cooperacao financeira resultante de
convénios com entidades publicas e privadas.

Paragrafo unico. Para garantir a autonomia didatico-cientifica das universidades, cabera
aos seus colegiados de ensino e pesquisa decidir, dentro dos recursos or¢camentarios

127



128

disponiveis, sobre:

| - criacao, expansao, modificacao e extingdo de cursos;

Il - ampliacao e diminuicao de vagas;

[l - elaboracéo da programacao dos cursos;

IV - programacao das pesquisas e das atividades de extensao;
V - contratacao e dispensa de professores;

VI - planos de carreira docente.

Art. 54. As universidades mantidas pelo Poder Publico gozardo, na forma da lei, de estatuto
juridico especial para atender as peculiaridades de sua estrutura, organizagdo e
financiamento pelo Poder Publico, assim como dos seus planos de carreira e do regime
juridico do seu pessoal.

§ 12 No exercicio da sua autonomia, além das atribuicbes asseguradas pelo artigo anterior,
as universidades publicas poderao:

| - propor o seu quadro de pessoal docente, técnico e administrativo, assim como um plano
de cargos e salarios, atendidas as normas gerais pertinentes e os recursos disponiveis;

Il - elaborar o regulamento de seu pessoal em conformidade com as normas gerais
concernentes;

lll - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a obras,
servigos e aquisicdes em geral, de acordo com o0s recursos alocados pelo respectivo Poder
mantenedor;

IV - elaborar seus orcamentos anuais e plurianuais;

V - adotar regime financeiro e contabil que atenda as suas peculiaridades de organizagao e
funcionamento;

VI - realizar operagdes de crédito ou de financiamento, com aprovagéao do Poder competente, para
aquisicao de bens imdveis, instalagdes e equipamentos;

VIl - efetuar transferéncias, quitacdes e tomar outras providéncias de ordem orgcamentaria,
financeira e patrimonial necessarias ao seu bom desempenho.

§ 2° Atribuicdes de autonomia universitaria poderdo ser estendidas a instituicoes que
comprovem alta qualificacdo para o ensino ou para a pesquisa, com base em avaliagao
realizada pelo Poder Publico.

Art. 55. Cabera a Unidao assegurar, anualmente, em seu Orcamento Geral, recursos
suficientes para manutencdo e desenvolvimento das instituigbes de educagéo superior por
ela mantidas.

Art. 56. As instituicdes publicas de educacao superior obedecerdo ao principio da gestéao
democratica, assegurada a existéncia de 6Orgaos colegiados deliberativos, de que
participardo os segmentos da comunidade institucional, local e regional.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, os docentes ocuparao setenta por cento dos assentos
em cada 6rgao colegiado e comissao, inclusive nos que tratarem da elaboracdo e
modificagdes estatutarias e regimentais, bem como da escolha de dirigentes.

Art. 57. Nas instituicdes publicas de educacdo superior, o professor ficara obrigado ao
minimo de oito horas semanais de aulas.
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1.2 - DECRETO N2 5.773, DE 9 DE MAIO DE 2006.

Dispbe sobre o exercicio das fungbes de regulacdo, supervisdo e avaliacdo de instituicbes de
educacao superior e cursos superiores de graduacao e seqglenciais no sistema federal de ensino.

CAPITULO I
DA EDUCACAO SUPERIOR NO SISTEMA FEDERAL DE ENSINO

Art. 12 Este Decreto dispde sobre o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisio e avaliagéo
de instituicdes de educagdo superior e cursos superiores de graduacao e sequlenciais no sistema
federal de ensino.

§ 1° A regulacdo serd realizada por meio de atos administrativos autorizativos do
funcionamento de instituicdes de educagao superior e de cursos de graduagao e sequenciais.

§ 2° A supervisdo sera realizada a fim de zelar pela conformidade da oferta de educacgdo
superior no sistema federal de ensino com a legislagéo aplicavel.

§ 3° A avaliacdo realizada pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior -
SINAES constituira referencial basico para os processos de regulacdo e supervisao da educacgao
superior, a fim de promover a melhoria de sua qualidade.

Art. 2° O sistema federal de ensino superior compreende as instituicdes federais de educacgio
superior, as instituicbes de educagao superior criadas e mantidas pela iniciativa privada e os
orgaos federais de educagao superior.

Art. 3° As competéncias para as fungdes de regulacdo, supervisido e avaliagdo serdo
exercidas pelo Ministério da Educacao, pelo Conselho Nacional de Educacao - CNE, pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, e pela Comissdo Nacional
de Avaliacdo da Educacgao Superior - CONAES, na forma deste Decreto.

Paragrafo unico. As competéncias previstas neste Decreto serdo exercidas sem prejuizo
daquelas previstas na estrutura regimental do Ministério da Educagao e do INEP, bem como nas
demais normas aplicaveis.

Art. 4° Ao Ministro de Estado da Educagdo, como autoridade méaxima da educagao superior no
sistema federal de ensino, compete, no que respeita as fungdes disciplinadas por este Decreto:

| - homologar deliberagdes do CNE em pedidos de credenciamento e recredenciamento de
instituicoes de educacao superior;

Il - homologar os instrumentos de avaliagdo elaborados pelo INEP;

lIl - homologar os pareceres da CONAES;
IV - homologar pareceres e propostas de atos normativos aprovadas pelo CNE; e

V - expedir normas e instrugbes para a execugao de leis, decretos e regulamentos.
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Art. 5° No que diz respeito a matéria objeto deste Decreto, compete ao Ministério da
Educacao, por intermédio de suas Secretarias, exercer as fungdes de regulagédo e supervisao da
educagao superior, em suas respectivas areas de atuagao.

§ 12 No ambito do Ministério da Educacdo, além do Ministro de Estado da Educacéo,
desempenhardo as fungdes regidas por este Decreto a Secretaria de Educacdo Superior, a
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica e a Secretaria de Educagéao a Distancia, na
execucgao de suas respectivas competéncias.

§ 2° A Secretaria de Educacdo Superior compete especialmente:

| - instruir e exarar parecer nos processos de credenciamento e recredenciamento de
instituicoes de educacao superior, promovendo as diligéncias necessarias;

Il - instruir e decidir os processos de autorizagdo, reconhecimento e renovagdo de
reconhecimento de cursos de graduagao e seqlienciais, promovendo as diligéncias necessarias;

Il - propor ao CNE diretrizes para a elaboracao, pelo INEP, dos instrumentos de avaliagdo para
credenciamento de instituicoes;

IV - estabelecer diretrizes para a elaboracao, pelo INEP, dos instrumentos de avaliacdo para
autorizacao de cursos de graduacéao e seqlenciais;

V - aprovar os instrumentos de avaliagdo para autorizagdo de cursos de graduagédo e
sequenciais, elaborados pelo INEP, e submeté-los a homologacao pelo Ministro de Estado da
Educacéo;

VI - exercer a supervisdo de instituicbes de educagdo superior e de cursos de graduagao,
exceto tecnoldgicos, e seqlenciais;

VII - celebrar protocolos de compromisso, na forma dos arts. 60 e 61; e

VIII - aplicar as penalidades previstas na legislacao, de acordo com o disposto no Capitulo I
deste Decreto.

§ 3% A Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica compete especialmente:

| - instruir e exarar parecer nos processos de credenciamento e recredenciamento de
instituicbes de educacao superior tecnolégica, promovendo as diligéncias necessarias;

Il - instruir e decidir os processos de autorizacdo, reconhecimento e renovacao de
reconhecimento de cursos superiores de tecnologia, promovendo as diligéncias necessérias;

[l - propor ao CNE diretrizes para a elaboracao, pelo INEP, dos instrumentos de avaliacao para
credenciamento de instituicdes de educacgao superior tecnoldgica;

IV - estabelecer diretrizes para a elaboracao, pelo INEP, dos instrumentos de avaliagdo para
autorizacao de cursos superiores de tecnologia;

V - aprovar os instrumentos de avaliagdo para autorizacdo de cursos superiores de tecnologia,
elaborados pelo INEP, e submeté-los a homologacao pelo Ministro de Estado da Educacao;
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VI - elaborar catalogo de denominagbes de cursos superiores de tecnologia, para efeito de
reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos superiores de tecnologia;

VII - apreciar pedidos de inclus@o e propor ao CNE a exclusdo de denominagdes de cursos
superiores de tecnologia do catalogo de que trata o inciso VI;

VIII - exercer a supervisdo de instituicbes de educagao superior tecnologica e de cursos
superiores de tecnologia;

IX - celebrar protocolos de compromisso, na forma dos arts. 60 e 61; e

X - aplicar as penalidades previstas na legislacdo, de acordo com o disposto no Capitulo Il
deste Decreto.

§ 4° A Secretaria de Educacéo a Distancia compete especialmente:

| - instruir e exarar parecer nos processos de credenciamento e recredenciamento de
instituicbes especifico para oferta de educagao superior a distancia, promovendo as diligéncias
necessarias; (Redagao dada pelo Decreto n? 6.303, de 2007)

Il - instruir e decidir os processos de autorizacdo, reconhecimento e renovagdo de
reconhecimento de cursos superiores a distancia, promovendo as diligéncias necessarias;
(Redacao dada pelo Decreto n® 6.303, de 2007)

[l - propor ao CNE, compartilhadamente com a Secretaria de Educacdo Superior e a
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica, diretrizes para a elaboragao, pelo INEP, dos
instrumentos de avaliagdo para credenciamento de instituicdes especifico para oferta de educacao
superior a distancia;

IV - estabelecer diretrizes, compartilhadamente com a Secretaria de Educag¢do Superior e a
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica, para a elaboracdo, pelo INEP, dos
instrumentos de avaliagdo para autorizagao de cursos superiores a distancia; e

V - exercer a supervisdo dos cursos de graduacao e seqlenciais a distancia, no que se
refere a sua area de atuagao. (Redagao dada pelo Decreto n? 6.303, de 2007)

Art. 6° No que diz respeito & matéria objeto deste Decreto, compete ao CNE:

| - exercer atribuigbes normativas, deliberativas e de assessoramento do Ministro de Estado da
Educacao;

Il - deliberar, com base no parecer da Secretaria competente, observado o disposto no art. 4°,
inciso |, sobre pedidos de credenciamento e recredenciamento de instituicbes de educagao
superior e especifico para a oferta de cursos de educacao superior a distancia;

[l - recomendar, por sua Camara de Educacao Superior, providéncias das Secretarias, entre as
quais a celebracdo de protocolo de compromisso, quando nao satisfeito o padrdo de qualidade
especifico para credenciamento e recredenciamento de universidades, centros universitarios e
faculdades;

IV - deliberar sobre as diretrizes propostas pelas Secretarias para a elaboracgéo, pelo INEP, dos
instrumentos de avaliagao para credenciamento de institui¢coes;

V - aprovar os instrumentos de avaliagao para credenciamento de instituicoes, elaborados pelo
INEP;
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VI - deliberar, por sua Camara de Educagao Superior, sobre a exclusao de denominagao de
curso superior de tecnologia do catalogo de que trata o art. 5%, § 3%, inciso VII;

VIl - aplicar as penalidades previstas no Capitulo IV deste Decreto;

VIII - julgar recursos, nas hipéteses previstas neste Decreto;
IX - analisar questdes relativas a aplicacdo da legislagéo da educacgao superior; e

X - orientar sobre os casos omissos na aplicagéo deste Decreto, ouvido o érgdo de consultoria
juridica do Ministério da Educagéo.

Art. 7° No que diz respeito a matéria objeto deste Decreto, compete ao INEP:
| - realizar visitas para avaliagao in loco nos processos de credenciamento e recredenciamento
de instituicbes de educagdo superior e nos processos de autorizagdo, reconhecimento e

renovagao de reconhecimento de cursos de graduagao e sequenciais;

Il - realizar as diligéncias necessarias a verificagdo das condigbes de funcionamento de
instituicbes e cursos, como subsidio para o parecer da Secretaria competente, quando solicitado;

lll - realizar a avaliagdo das instituicdes, dos cursos e do desempenho dos estudantes;
IV - elaborar os instrumentos de avaliagdo conforme as diretrizes da CONAES;

V - elaborar os instrumentos de avaliagao para credenciamento de instituicdes e autorizagéo de
cursos, conforme as diretrizes do CNE e das Secretarias, conforme o caso; e

VI - constituir e manter banco publico de avaliadores especializados, conforme diretrizes da
CONAES.

Art. 8% No que diz respeito a matéria objeto deste Decreto, compete a CONAES:
| - coordenar e supervisionar o SINAES;

Il - estabelecer diretrizes para a elaboragéao, pelo INEP, dos instrumentos de avaliagdo de
cursos de graduagéo e de avaliagdo interna e externa de instituigbes;

Il - estabelecer diretrizes para a constituicdo e manutencdo do banco publico de avaliadores
especializados;

IV - aprovar os instrumentos de avaliagcao referidos no inciso Il e submeté-los a homologacao
pelo Ministro de Estado da Educacéo;

V - submeter a aprovagdo do Ministro de Estado da Educagédo a relagdo dos cursos para
aplicacao do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE;

VI - avaliar anualmente as dinamicas, procedimentos e mecanismos da avaliacao institucional,
de cursos e de desempenho dos estudantes do SINAES;

VIl - estabelecer diretrizes para organiza¢ao e designagéo de comissdes de avaliagcao, analisar
relatorios, elaborar pareceres e encaminhar recomendagoes as instancias competentes;
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VIII - ter acesso a dados, processos e resultados da avaliagao; e

IX - submeter anualmente, para fins de publicagdo pelo Ministério da Educacao, relatério com
os resultados globais da avaliacao do SINAES.

CAPITULOII
DA REGULACAO
Secao |
Dos Atos Autorizativos

Art. 9° A educacdo superior é livre a iniciativa privada, observadas as normas gerais da
educacao nacional e mediante autorizacao e avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico.

Art. 10. O funcionamento de instituicdo de educacao superior e a oferta de curso superior
dependem de ato autorizativo do Poder Publico, nos termos deste Decreto.

§ 1° Sao modalidades de atos autorizativos os atos administrativos de credenciamento e
recredenciamento de instituicbes de educagado superior e de autorizagdo, reconhecimento e
renovagao de reconhecimento de cursos superiores, bem como suas respectivas modifica¢des.

§ 2° Os atos autorizativos fixam os limites da atuagdo dos agentes publicos e privados em
matéria de educagao superior.

§ 3° A autorizacdo e o reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de instituicdes
de educacéao superior, terdo prazos limitados, sendo renovados, periodicamente, apds processo
regular de avaliagdo, nos termos da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004.

§ 4° Qualquer modificacdo na forma de atuagdo dos agentes da educagdo superior apds a
expedicdo do ato autorizativo, relativa a mantenedora, a abrangéncia geografica das atividades,
habilitagdes, vagas, endereco de oferta dos cursos ou qualquer outro elemento relevante para o
exercicio das fungdes educacionais, depende de modificacdo do ato autorizativo originario, que se
processara na forma de pedido de aditamento.

§ 5° Havendo divergéncia entre o ato autorizativo e qualquer documento de instrugdo do
processo, prevalecera o ato autorizativo.

§ 6° Os prazos contam-se da publicacdo do ato autorizativo.
§ 7° Os atos autorizativos séo validos até o ciclo avaliativo seguinte.
§ 8% O protocolo do pedido de recredenciamento de instituicdo de educagdo superior, de
reconhecimento e de renovac¢ao de reconhecimento de curso superior prorroga a validade do ato

autorizativo pelo prazo maximo de um ano.

§ 9° Todos os processos administrativos previstos neste Decreto observardo o disposto na Lei
n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
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§ 10. Os pedidos de ato autorizativo serao decididos tendo por base o relatério de avaliagao
e 0 conjunto de elementos de instrugdo apresentados pelas entidades interessadas no processo
ou solicitados pela Secretaria em sua atividade instrutéria.

Art. 11. O funcionamento de instituicdo de educacgao superior ou a oferta de curso superior
sem o devido ato autorizativo configura irregularidade administrativa, nos termos deste Decreto,
sem prejuizo dos efeitos da legislagao civil e penal.

§ 1° Na auséncia de qualquer dos atos autorizativos exigidos nos termos deste Decreto, fica
vedada a admissdo de novos estudantes pela instituicdo, aplicando-se as medidas punitivas e
reparatérias cabiveis.

§ 2° A instituicdo que oferecer curso antes da devida autorizagdo, quando exigivel, tera
sobrestados o0s processos de autorizagdo e credenciamento em curso, pelo prazo previsto no
paragrafo unico do art. 68.

§ 3° O Ministério da Educacdo determinara, motivadamente, como medida cautelar, a
suspensao preventiva da admissdo de novos alunos em cursos e instituicoes irregulares, visando
evitar prejuizo a novos alunos.

§ 4° Na hipétese do § 32 cabera recurso administrativo ao CNE, no prazo de trinta dias, sem
efeito suspensivo.

Secao Il
Do Credenciamento e Recredenciamento de Instituicao de Educacao Superior

Subsecao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12. As instituicbes de educacao superior, de acordo com sua organizagao e respectivas
prerrogativas académicas, serao credenciadas como:

| - faculdades;
Il - centros universitarios; e
[l - universidades.

Art. 13. O inicio do funcionamento de instituicdo de educagédo superior € condicionado a
edicao prévia de ato de credenciamento pelo Ministério da Educagéo.

§ 1° A instituicdo sera credenciada originalmente como faculdade.
§ 2° O credenciamento como universidade ou centro universitario, com as conseqlentes

prerrogativas de autonomia, depende do credenciamento especifico de instituicdo ja credenciada,
em funcionamento regular e com padrao satisfatério de qualidade.
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§ 3% O indeferimento do pedido de credenciamento como universidade ou centro universitario
nao impede o credenciamento subsidiario como centro universitario ou faculdade, cumpridos os
requisitos previstos em lei.

§ 4° O primeiro credenciamento terd prazo maximo de trés anos, para faculdades e centros
universitarios, e de cinco anos, para universidades.

Art. 14. Séao fases do processo de credenciamento:

| - protocolo do pedido junto a Secretaria competente, instruido conforme disposto nos arts. 15
e 16;

Il - andlise documental pela Secretaria competente;
[l - avaliag&o in loco pelo INEP;

IV - parecer da Secretaria competente;
V - deliberacao pelo CNE; e

VI - homologacgao do parecer do CNE pelo Ministro de Estado da Educagéo.
Art. 15. O pedido de credenciamento devera ser instruido com os seguintes documentos:
| - da mantenedora:

a) atos constitutivos, devidamente registrados no 6rgdo competente, que atestem sua
existéncia e capacidade juridica, na forma da legislagao civil;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda - CNPJ/MF;

c) comprovante de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, quando for o
caso;

d) certiddes de regularidade fiscal perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;

e) certidées de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS;

f) demonstracao de patriménio para manter a instituicao;

g) para as entidades sem fins lucrativos, demonstracdo de aplicagdo dos seus excedentes
financeiros para os fins da instituicAo mantida; nao remuneracédo ou concessao de vantagens ou
beneficios a seus instituidores, dirigentes, socios, conselheiros, ou equivalentes e, em caso de
encerramento de suas atividades, destinagdo de seu patriménio a outra instituicdo congénere ou
ao Poder Publico, promovendo, se necessario, a alteracao estatutaria correspondente; e

h) para as entidades com fins lucrativos, apresentacdo de demonstragdes financeiras atestadas
por profissionais competentes;

Il - da instituicdo de educacao superior:
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a) comprovante de recolhimento da taxa de avaliagcdo in loco, prevista na Lei n° 10.870, de 19
de maio de 2004

b) plano de desenvolvimento institucional;
c) regimento ou estatuto; e

d) identificagcdo dos integrantes do corpo dirigente, destacando a experiéncia académica e
administrativa de cada um.

Art. 16. O plano de desenvolvimento institucional devera conter, pelo menos, os seguintes
elementos:

| - missao, objetivos e metas da instituicdo, em sua area de atuacéo, bem como seu histérico
de implantagdo e desenvolvimento, se for o caso;

Il - projeto pedagégico da instituicao;

[l - cronograma de implantagéo e desenvolvimento da instituicdo e de cada um de seus cursos,
especificando-se a programagdo de abertura de cursos, aumento de vagas, ampliagdo das
instalacoes fisicas e, quando for o caso, a previsdao de abertura dos cursos fora de sede;

IV - organizacao didatico-pedagogica da instituicdo, com a indicacdo de numero de turmas
previstas por curso, numero de alunos por turma, locais e turnos de funcionamento e eventuais
inovagOes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos componentes
curriculares, oportunidades diferenciadas de integralizagdo do curso, atividades praticas e
estagios, desenvolvimento de materiais pedagdgicos e incorporagdo de avangos tecnolégicos;

V - perfil do corpo docente, indicando requisitos de titulagcao, experiéncia no magistério superior
e experiéncia profissional ndo-académica, bem como os critérios de selecao e contracdo, a
existéncia de plano de carreira, o regime de trabalho e os procedimentos para substituicao
eventual dos professores do quadro;

VI - organizacdo administrativa da instituicdo, identificando as formas de participagdo dos
professores e alunos nos oOrgdos colegiados responsaveis pela condugdo dos assuntos
académicos e os procedimentos de auto-avaliagao institucional e de atendimento aos alunos;

VIl - infra-estrutura fisica e instalagbes académicas, especificando:

a) com relagao a biblioteca: acervo de livros, periddicos académicos e cientificos e assinaturas
de revistas e jornais, obras cléssicas, dicionarios e enciclopédias, formas de atualizagéo e
expansao, identificado sua correlagédo pedagdgica com 0s cursos e programas previstos; videos,
DVD, CD, CD-ROMS e assinaturas eletrbnicas; espaco fisico para estudos e horario de
funcionamento, pessoal técnico administrativo e servicos oferecidos;

b) com relacdo aos laboratérios: instalacées e equipamentos existentes e a serem adquiridos,
identificando sua correlacao pedagogica com 0s cursos e programas previstos, 0os recursos de
informatica disponiveis, informagdes concernentes a relagdo equipamento/aluno; e descricdo de
inovacoes tecnolégicas consideradas significativas; e

c) plano de promocéao de acessibilidade e de atendimento prioritario, imediato e diferenciado as
pessoas portadoras de necessidades educacionais especiais ou com mobilidade reduzida, para
utiizacdo, com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobilidrios e
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equipamentos urbanos, das edificagdes, dos servigos de transporte; dos dispositivos, sistemas e
meios de comunicagdo e informagéo, servicos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS;

VIII - oferta de educagao a distancia, sua abrangéncia e po6los de apoio presencial;

IX - oferta de cursos e programas de mestrado e doutorado; e

X - demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeiras.

Art. 17. A Secretaria de Educacao Superior ou a Secretaria de Educacéao Profissional e
Tecnolodgica, conforme o caso, recebera os documentos protocolados e dara impulso ao

processo.

§ 12 A Secretaria competente procederd a andlise dos documentos sob os aspectos da
regularidade formal e do mérito do pedido.

§ 2° A Secretaria, ap6s analise documental, encaminharé o processo ao INEP para avaliacdo
in loco.

§ 3° A Secretaria podera realizar as diligéncias necessarias a completa instrugédo do processo,
visando subsidiar a deliberagao final das autoridades competentes.

§ 4° A Secretaria competente emitira parecer, ao final da instrucdo, tendo como referencial
bésico o relatério de avaliagédo do INEP e considerando o conjunto de elementos que compdem o
processo.

Art. 18. O processo sera encaminhado ao CNE, para deliberagdo, em ato unico,
motivadamente, sobre a conformidade do estatuto ou do regimento com a legislagao aplicavel, a
regularidade da instrugéo e o mérito do pedido.

Paragrafo unico. Da decisdo do CNE cabera recurso administrativo, na forma de seu regimento
interno.

Art. 19. O processo sera restituido ao Ministro de Estado da Educacgédo para homologagéao do
parecer do CNE.

Paragrafo anico. O Ministro de Estado da Educacao podera restituir o processo ao CNE para
reexame, motivadamente.

Subsecao Il
Do Recredenciamento
Art. 20. A instituicdo devera protocolar pedido de recredenciamento ao final de cada ciclo
avaliativo do SINAES junto a Secretaria competente, devidamente instruido, no prazo previsto no

§ 7° do art. 10.

Paragrafo unico. O processo de recredenciamento observara as disposigbes processuais
referentes ao pedido de credenciamento, no que couber.
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Art. 21. O pedido de recredenciamento de instituicdo de educacgao superior deve ser instruido
com o0s seguintes documentos:

| - quanto a mantenedora, os documentos referidos no art. 15, inciso |; e

Il - quanto a instituicdo de educagédo superior, a atualizagdo do plano de desenvolvimento
institucional, do regimento ou estatuto e das informacdes relativas ao corpo dirigente, com
destaque para as alteragdes ocorridas ap6s o credenciamento.

Art. 22. O deferimento do pedido de recredenciamento é condicionado a demonstragao do
funcionamento regular da instituicao e tera como referencial basico os processos de avaliagéo do
SINAES.

§ 1° A Secretaria competente considerara, para fins regulatérios, o Ultimo relatério de avaliagéo
disponivel no SINAES.

§ 2° Caso considere necessario, a Secretaria solicitard ao INEP realizagdo de nova avaliacdo
in loco.

Art. 23. O resultado insatisfatério da avaliacado do SINAES enseja a celebracao de protocolo
de compromisso, na forma dos arts. 60 e 61 deste Decreto.

Paragrafo Unico. Expirado o prazo do protocolo de compromisso sem o cumprimento
satisfatorio das metas nele estabelecidas, sera instaurado processo administrativo, na forma do
art. 63, inciso Il, ficando suspensa a tramitagdo do pedido de recredenciamento até o
encerramento do processo.

Subsecao lll

Do Credenciamento de Campus Fora de Sede

Art. 24. As universidades poderdo pedir credenciamento de campus fora de sede em
Municipio diverso da abrangéncia geografica do ato de credenciamento em vigor, desde que no
mesmo Estado.

§ 12 O campus fora de sede integrard o conjunto da universidade e ndo gozara de
prerrogativas de autonomia.

§ 2° O pedido de credenciamento de campus fora de sede processar-se-a como aditamento
ao ato de credenciamento, aplicando-se, no que couber, as disposicées processuais que regem o
pedido de credenciamento.

§ 3° E vedada a oferta de curso em unidade fora da sede sem o prévio credenciamento do
campus fora de sede e autorizagao especifica do curso, na forma deste Decreto.
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Subsecao IV
Da Transferéncia de Mantenca

Art. 25. A alteragdo da mantenga de qualquer instituicdo de educagéo superior deve ser
submetida ao Ministério da Educagéo.

§ 12 O novo mantenedor deve apresentar os documentos referidos no art. 15, inciso I, além
do instrumento juridico que da base a transferéncia de mantenca. (Redagéao dada pelo Decreto n®
6.303, de 2007)

§2° O pedido tramitarda na forma de aditamento ao ato de credenciamento ou
recredenciamento da instituicdo, sujeitando-se a deliberagdo especifica das autoridades
competentes.

§ 3° E vedada a transferéncia de cursos ou programas entre mantenedoras.

§ 4° Nao se admitird a transferéncia de mantenca em favor de postulante que, diretamente ou
por qualquer entidade mantida, tenha recebido penalidades, em matéria de educagao superior,
perante o sistema federal de ensino, nos ultimos cinco anos.

§ 5° No exercicio da atividade instrutéria, podera a Secretaria solicitar a apresentacdo de
documentos que informem sobre as condigcbes econdmicas da entidade que cede a mantenca,
tais como certidées de regularidade fiscal e outros, visando obter informagdes circunstanciadas
sobre as condi¢des de autofinanciamento da instituicdo, nos termos do art. 72, inciso lll, da Lei n®
9.394, de 1996, no intuito de preservar a atividade educacional e o interesse dos estudantes.

Subsecao V

Do Credenciamento Especifico para Oferta de Educacao a Distancia

Art. 26. A oferta de educacao a distancia é sujeita a credenciamento especifico, nos termos de
regulamentagao propria.

§ 1° O pedido observara os requisitos pertinentes ao credenciamento de instituicdes e sera
instruido pela Secretaria de Educacao Superior ou pela Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnolodgica, conforme o caso, com a colaboracao da Secretaria de Educacao a Distancia.

§ 2° O pedido de credenciamento de instituicio de educacédo superior para a oferta de
educagao a distancia deve ser instruido com o comprovante do recolhimento da taxa de avaliagao
in loco e documentos referidos em regulamentagao especifica.

§ 3% Aplicam-se, no que couber, as disposicdes que regem o credenciamento e o
recredenciamento de instituicbes de educagéo superior.

Secao lll
Da Autorizacao, do Reconhecimento e da Renovacao de Reconhecimento de Curso
Superior
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Subsecao |
Da Autorizacao

Art. 27. A oferta de cursos superiores em faculdade ou instituicdo equiparada, nos termos
deste Decreto, depende de autorizagdo do Ministério da Educacao.

§ 1° O disposto nesta Subsecao aplica-se aos cursos de graduacéo e sequenciais.

§ 2° Os cursos e programas oferecidos por instituicdes de pesquisa cientifica e tecnolégica
submetem-se ao disposto neste Decreto.

Art. 28. As universidades e centros universitarios, nos limites de sua autonomia, observado o
disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo, independem de autorizagdo para funcionamento de curso
superior, devendo informar a Secretaria competente os cursos abertos para fins de supervisao,
avaliacao e posterior reconhecimento, no prazo de sessenta dias.

§ 1° Aplica-se o disposto no caput a novas turmas, cursos congéneres e toda alteragdo que
importe aumento no numero de estudantes da instituicdo ou modificacdo das condicoes
constantes do ato de credenciamento.

§ 2° A criacdo de cursos de graduacdo em direito e em medicina, odontologia e psicologia,
inclusive em universidades e centros universitarios, devera ser submetida, respectivamente, a
manifestacao do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil ou do Conselho Nacional
de Saude, previamente a autorizacao pelo Ministério da Educacao. (Redacao dada pelo Decreto
n? 5.840 de 2006)

§ 3° O prazo para a manifestacdo prevista no § 2° é de sessenta dias, prorrogavel por igual
periodo, a requerimento do Conselho interessado.

Art. 29. Séo fases do processo de autorizacao:

| - protocolo do pedido junto a Secretaria competente, instruido conforme disposto no art. 30
deste Decreto;

Il - analise documental pela Secretaria competente;

[l - avaliacéo in loco pelo INEP; e

IV - decisdo da Secretaria competente.

Art. 30. O pedido de autorizag@o de curso devera ser instruido com os seguintes documentos:
| - comprovante de recolhimento da taxa de avaliagéo in loco;

Il - projeto pedagogico do curso, informando numero de alunos, turnos, programa do curso e
demais elementos académicos pertinentes;

Il - relagdo de docentes, acompanhada de termo de compromisso firmado com a institui¢ao,
informando-se a respectiva titulagcdo, carga horaria e regime de trabalho; e

IV - comprovante de disponibilidade do imével.
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Art. 31. A Secretaria competente recebera os documentos protocolados e dara impulso ao
processo.

§ 1° A Secretaria realizarad a andlise documental, as diligéncias necesséarias a completa
instrucao do processo e o encaminhara ao INEP para avaliacéo in loco.

§ 2° A Secretaria solicitara parecer da Secretaria de Educacao a Distancia, quando for o caso.

§ 3% A Secretaria oficiara o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil ou o
Conselho Nacional de Saude, nas hipéteses do art. 28.

§ 4° A Secretaria procedera a analise dos documentos sob os aspectos da regularidade formal
e do mérito do pedido, tendo como referencial basico o relatério de avaliagdo do INEP, e ao final
decidira o pedido.

Art. 32. O Secretario competente podera, em cumprimento das normas gerais da educacao
nacional:

| - deferir 0 pedido de autorizagdo de curso;

Il - deferir o pedido de autorizacao de curso, em carater experimental, nos termos do art. 81 da
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; ou

[l - indeferir, motivadamente, o pedido de autorizacao de curso.
Art. 33. Da decisao do Secretario, cabera recurso administrativo ao CNE, no prazo de trinta
dias.
Subsecao Il
Do Reconhecimento

Art. 34. O reconhecimento de curso é condigao necessaria, juntamente com o registro, para a
validade nacional dos respectivos diplomas.

Paragrafo unico. O reconhecimento de curso na sede nao se estende as unidades fora de
sede, para registro do diploma ou qualquer outro fim. (Incluido pelo Decreto n® 6.303, de 2007)

Art. 35. A instituicao devera protocolar pedido de reconhecimento de curso, no periodo entre
metade do prazo previsto para a integralizagdo de sua carga horaria e setenta e cinco por cento
desse prazo. (Redagao dada pelo Decreto n® 6.303, de 2007)

§ 12 O pedido de reconhecimento devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - comprovante de recolhimento da taxa de avaliagéo in loco;

Il - projeto pedagdgico do curso, incluindo nimero de alunos, turnos e demais elementos
académicos pertinentes;

Il - relagéo de docentes, constante do cadastro nacional de docentes; e
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IV - comprovante de disponibilidade do imével.

§ 2° Os cursos autorizados nos termos deste Decreto ficam dispensados do cumprimento dos
incisos Il e IV, devendo apresentar apenas os elementos de atualizacdo dos documentos juntados
por ocasido da autorizagao.

§ 3% A Secretaria competente considerara, para fins regulatérios, o Ultimo relatério de avaliagéo
disponivel no SINAES.

§ 4° Caso considere necessario, a Secretaria solicitara ao INEP realizagdo de nova avaliagdo
in loco.

Art. 36. O reconhecimento de cursos de graduacdo em direito e em medicina, odontologia e
psicologia, devera ser submetido, respectivamente, a manifestacdo do Conselho Federal da
Ordem dos Advogados do Brasil ou do Conselho Nacional de Saude.

§ 12 O prazo para manifestacédo prevista no caput é de sessenta dias, prorrogavel por igual
periodo. (Renumerado do paragrafo unico pelo Decreto n? 6.303, de 2007)

§ 2° Nos processos de reconhecimento dos cursos de licenciatura e normal superior, o
Conselho Técnico Cientifico da Educacao Basica, da Fundagéo Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, podera se manifestar, aplicando-se, no que couber, as
disposigbes procedimentais que regem a manifestagdo dos conselhos de regulamentacao
profissional.

Art. 37. No caso de curso correspondente a profissdo regulamentada, a Secretaria abrira
prazo para que o respectivo 6rgao de regulamentagao profissional, de ambito nacional, querendo,
ofereca subsidios a decisdo do Ministério da Educacao, em sessenta dias.

§ 12 Decorrido o prazo fixado no caput, a Secretaria abrird prazo para manifestacdo do
requerente, por trinta dias.

§ 2° Instruido o processo, a Secretaria examinara os documentos e decidird o pedido.

Art. 38. O deferimento do pedido de reconhecimento tera como referencial basico os
processos de avaliacdo do SINAES.

Art. 39. O resultado insatisfatério da avaliagdo do SINAES enseja a celebracdo de protocolo
de compromisso, na forma do arts. 60 e 61.

Paragrafo unico. Expirado o prazo do protocolo de compromisso sem o cumprimento
satisfatorio das metas nele estabelecidas, sera instaurado processo administrativo de cassagao de
autorizacao de funcionamento na forma do art. 63, inciso Il.

Art. 40. Da decisao, cabera recurso administrativo ao CNE, no prazo de trinta dias.

Subsecao lll
Da Renovacgao de Reconhecimento

Art. 41. A instituicdo devera protocolar pedido de renovagao de reconhecimento ao final de
cada ciclo avaliativo do SINAES junto a Secretaria competente, devidamente instruido, no prazo
previsto no § 7° do art. 10.
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§ 12 O pedido de renovacédo de reconhecimento devera ser instruido com os documentos
referidos no art. 35, § 1°, com a atualizagcdo dos documentos apresentados por ocasido do pedido
de reconhecimento de curso.

§ 2° Aplicam-se a renovacédo do reconhecimento de cursos as disposicdes pertinentes ao
processo de reconhecimento.

§ 3° A renovacgéo do reconhecimento de cursos de graduacdo, incluidos os de tecnologia, de
uma mesma instituicdo deverd ser realizada de forma integrada e concomitante.

Subsecao IV

Da Autorizacao, Reconhecimento e Renovacao de Reconhecimento de Cursos Superiores
de Tecnologia

Art. 42. A autorizagdo, o reconhecimento e a renovagdao de reconhecimento de cursos

superiores de tecnologia terdo por base o catdlogo de denominagdes de cursos publicado pela
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

Art. 43. A inclusdo no catalogo de denominacdo de curso superior de tecnologia com o
respectivo perfil profissional dar-se-& pela Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica, de
oficio ou a requerimento da institui¢ao.

§ 12 O pedido sera instruido com os elementos que demonstrem a consisténcia da area técnica
definida, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais.

§ 2° O CNE, mediante proposta fundamentada da Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnolodgica, deliberara sobre a exclusdo de denominagao de curso do catalogo.

Art. 44. O Secretario, nos processos de autorizagdo, reconhecimento e renovagao de
reconhecimento de cursos superiores de tecnologia, podera, em cumprimento das normas gerais
da educacao nacional: (Redagéo dada pelo Decreto n? 6.303, de 2007)

| - deferir 0 pedido, com base no catdlogo de denominagbes de cursos publicado pela
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica;

Il - deferir 0 pedido, determinando a inclusdo da denominagao do curso no catélogo;
[l - deferir o pedido, mantido o carater experimental do curso;

IV - deferir o pedido exclusivamente para fins de registro de diploma, vedada a admissao de
novos alunos; ou

V - indeferir o pedido, motivadamente.

Paragrafo unico. Aplicam-se a autorizagdo, reconhecimento e renovac¢édo de reconhecimento de
cursos superiores de tecnologia as disposicoes previstas nas Subsecdes Il e lll.
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CAPITULO Il
DA SUPERVISAO

Art. 45. A Secretaria de Educacao Superior, a Secretaria de Educacéao Profissional e
Tecnolégica e a Secretaria de Educacgao a Distancia exercerdo as atividades de supervisao
relativas, respectivamente, aos cursos de graduagao e sequienciais, aos cursos superiores de
tecnologia e aos cursos na modalidade de educacéo a distancia.

§ 1° A Secretaria ou 6rgéo de supervisdo competente podera, no exercicio de sua atividade de
supervisdo, nos limites da lei, determinar a apresentacao de documentos complementares ou a
realizacao de auditoria.

§ 2° Os atos de supervisdo do Poder Publico buscardo resguardar os interesses dos
envolvidos, bem como preservar as atividades em andamento.

Art. 46. Os alunos, professores e o pessoal técnico-administrativo, por meio dos respectivos
orgaos representativos, poderao representar aos 6rgaos de supervisdo, de modo circunstanciado,
quando verificarem irregularidades no funcionamento de instituigdo ou curso superior.

§ 1° A representacdo devera conter a qualificacdo do representante, a descricdo clara e
precisa dos fatos a serem apurados e a documentagdo pertinente, bem como os demais
elementos relevantes para o esclarecimento do seu objeto.

§ 2° A representacdo serd recebida, numerada e autuada pela Secretaria competente e em
seguida submetida a apreciacdo do Secretario.

§ 3° O processo administrativo podera ser instaurado de oficio, quando a Secretaria
competente tiver ciéncia de irregularidade que Ihe caiba sanar e punir.

Art. 47. A Secretaria dara ciéncia da representacdo a instituicdo, que podera, em dez dias,
manifestar-se previamente pela insubsisténcia da representacdo ou requerer a concessao de
prazo para saneamento de deficiéncias, nos termos do art. 46, § 1%, da Lei n® 9.394, de 1996, sem
prejuizo da defesa de que trata o art. 51.

§ 1° Em vista da manifestacdo da instituicdo, o Secretario decidird pela admissibilidade da
representacdo, instaurando processo administrativo ou concedendo prazo para saneamento de
deficiéncias.

§ 2° Nao admitida a representacdo, o Secretario arquivara o processo.

Art. 48. Na hipotese da determinagdo de saneamento de deficiéncias, o Secretario exarara
despacho, devidamente motivado, especificando as deficiéncias identificadas, bem como as
providéncias para sua corregao efetiva, em prazo fixado.

§ 1° A instituicdo podera impugnar, em dez dias, as medidas determinadas ou o prazo fixado.

§ 2° O Secretario apreciara a impugnacéo e decidird pela manutencdo das providéncias de

saneamento e do prazo ou pela adaptagéo das providéncias e do respectivo prazo, nao cabendo
novo recurso dessa decisao.
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§ 3% O prazo para saneamento de deficiéncias ndo podera ser superior a doze meses,
contados do despacho referido no caput.

§ 4° Na vigéncia de prazo para saneamento de deficiéncias, podera ser aplicada a medida
prevista no art. 11, § 3%, motivadamente, desde que, no caso especifico, a medida de cautela se
revele necessaria para evitar prejuizo aos alunos.

Art. 49. Esgotado o prazo para saneamento de deficiéncias, a Secretaria competente podera
realizar verificagdo in loco, visando comprovar o efetivo saneamento das deficiéncias.

Paragrafo unico. O Secretario apreciara os elementos do processo e decidird sobre o
saneamento das deficiéncias.

Art. 50. Nao saneadas as deficiéncias ou admitida de imediato a representacdo, sera
instaurado processo administrativo para aplicagdo de penalidades, mediante portaria do
Secretario, da qual constarao:

| - identificagdo da instituicdo e de sua mantenedora;

Il - resumo dos fatos objeto das apuragdes, e, quando for o caso, das razdes de representacéo;

[l - informacao sobre a concessao de prazo para saneamento de deficiéncias e as condi¢cdes
de seu descumprimento ou cumprimento insuficiente;

IV - outras informagdes pertinentes;
V - consignacgao da penalidade aplicavel; e
VI - determinagéo de notificagcao do representado.

§ 1° O processo serd conduzido por autoridade especialmente designada, integrante da
Secretaria competente para a supervisao, que realizara as diligéncias necessarias a instrucao.

§ 2° Nao sera deferido novo prazo para saneamento de deficiéncias no curso do processo
administrativo.

Art. 51. O representado sera notificado por ciéncia no processo, via postal com aviso de
recebimento, por telegrama ou outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado, para,
no prazo de quinze dias, apresentar defesa, tratando das matérias de fato e de direito pertinentes.

Art. 52. Recebida a defesa, o Secretario apreciara o conjunto dos elementos do processo e
proferira decisao, devidamente motivada, arquivando o processo ou aplicando uma das seguintes
penalidades previstas no art. 46, § 1°, da Lei n°® 9.394, de 1996:

| - desativacao de cursos e habilitagcbes;

Il - intervencéo;

[l - suspensao temporaria de prerrogativas da autonomia; ou

IV - descredenciamento.
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Art. 53. Da decisao do Secretario cabera recurso ao CNE, em trinta dias.

Paragrafo anico. A decisdo administrativa final serd homologada em portaria do Ministro de
Estado da Educacéo.

Art. 54. A decisao de desativacado de cursos e habilitagées implicard a cessacao imediata do
funcionamento do curso ou habilitacao, vedada a admissédo de novos estudantes.

§ 1° Os estudantes que se transferirem para outra instituicido de educagéo superior tém
assegurado o aproveitamento dos estudos realizados.

§ 2° Na impossibilidade de transferéncia, ficam ressalvados os direitos dos estudantes
matriculados a conclus&o do curso, exclusivamente para fins de expedigéo de diploma.

Art. 55. A decisdo de intervencdo sera implementada por despacho do Secretario, que
nomeara o interventor e estabelecera a duracao e as condicdes da intervencgao.

Art. 56. A decisao de suspensao temporaria de prerrogativas da autonomia definirda o prazo de
suspensao e as prerrogativas suspensas, dentre aquelas previstas nos incisos | a X do art. 53 da
Lei n° 9.394, de 1996, constando obrigatoriamente as dos incisos | e IV daquele artigo.

Paragrafo unico. O prazo de suspensdo sera, no minimo, o dobro do prazo concedido para
saneamento das deficiéncias.

Art. 57. A decisdo de descredenciamento da instituicao implicard a cessagao imediata do
funcionamento da instituicdo, vedada a admisséo de novos estudantes.

§ 12 Os estudantes que se transferirem para outra instituicio de educagcido superior tém
assegurado o aproveitamento dos estudos realizados.

§ 2° Na impossibilidade de transferéncia, ficam ressalvados os direitos dos estudantes
matriculados a conclus&o do curso, exclusivamente para fins de expedigéo de diploma.

CAPITULO IV
DA AVALIAGCAO
Art. 58. A avaliacdo das instituicbes de educacao superior, dos cursos de graduacado e do
desempenho académico de seus estudantes sera realizada no ambito do SINAES, nos termos da

legislacao aplicavel.

§ 12 O SINAES, a fim de cumprir seus objetivos e atender a suas finalidades constitucionais e
legais, compreende os seguintes processos de avaliagao institucional:

| - avaliacao interna das instituicdes de educagao superior;
Il - avaliagéo externa das instituicdes de educagao superior;
[l - avaliagdo dos cursos de graduacéo; e

IV - avaliagdo do desempenho académico dos estudantes de cursos de graduagao.
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§ 2° Os processos de avaliagdo obedeceréo ao disposto no art. 2° da Lei n° 10.861, de 2004._

Art. 59. O SINAES seré operacionalizado pelo INEP, conforme as diretrizes da CONAES, em
ciclos avaliativos com duracao inferior a:

| - dez anos, como referencial basico para recredenciamento de universidades; e

Il - cinco anos, como referencial basico para recredenciamento de centros universitarios e
faculdades e renovacgao de reconhecimento de cursos.

§ 1° (Revogado pelo Decreto n? 6.303, de 2007)
§ 2° (Revogado pelo Decreto n? 6.303, de 2007)

§ 3% A avaliagdo, como referencial basico para a regulagdo de instituicdes e cursos, resultara
na atribuicdo de conceitos, conforme uma escala de cinco niveis.(Incluido pelo Decreto n® 6.303,
de 2007)

Art. 60. A obtengado de conceitos insatisfatorios nos processos periodicos de avaliagdo, nos
processos de recredenciamento de instituicées, reconhecimento e renovagao de reconhecimento
de cursos de graduacao enseja a celebragdo de protocolo de compromisso com a instituicao de
educacao superior.

Paragrafo anico. Caberd, a critério da instituicdo, recurso administrativo para revisdo de
conceito, previamente a celebracao de protocolo de compromisso, conforme normas expedidas
pelo Ministério da Educacao. (Redacéao dada pelo Decreto n® 6.303, de 2007)

Art. 61. O protocolo de compromisso devera conter:
| - 0 diagndstico objetivo das condigdes da instituigao;

Il - os encaminhamentos, processos e acdes a serem adotados pela instituicdo com vistas a
superacgao das dificuldades detectadas;

lIl - a indicagé@o expressa de metas a serem cumpridas e, quando couber, a caracterizacao das
respectivas responsabilidades dos dirigentes;

IV - 0 prazo maximo para seu cumprimento; e

V - a criacao, por parte da instituicdo de educacao superior, de comissdo de acompanhamento
do protocolo de compromisso.

§ 1° A celebracdo de protocolo de compromisso suspende o fluxo do processo regulatério,
até a realizacdo da avaliagdo que ateste o cumprimento das exigéncias contidas no protocolo.
(Redacao dada pelo Decreto n® 6.303, de 2007)

§ 2° Na vigéncia de protocolo de compromisso, podera ser aplicada a medida prevista no art.
11, § 3% motivadamente, desde que, no caso especifico, a medida de cautela se revele
necessaria para evitar prejuizo aos alunos.

Art. 62. Esgotado o prazo do protocolo de compromisso, a instituicdo sera submetida a nova
avaliagao in loco pelo INEP, para verificar o cumprimento das metas estipuladas, com vistas a
alteracdo ou a manutencao do conceito.
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§ 12 O INEP expedira relatério de nova avaliagdo a Secretaria competente, vedadas a
celebragéo de novo protocolo de compromisso.

§ 2° A instituicdo de educacéo superior devera apresentar comprovante de recolhimento da
taxa de avaliacao in loco para a nova avaliagdo até trinta dias antes da expiracao do prazo do
protocolo de compromisso.

Art. 63. O descumprimento do protocolo de compromisso enseja a instauragdo de processo
administrativo para aplicacdo das seguintes penalidades previstas no art. 10, § 2% da Lei n®
10.861, de 2004:

| - suspensao temporaria da abertura de processo seletivo de cursos de graduacao;

Il - cassagdo da autorizagdo de funcionamento da instituicdo de educag¢do superior ou do
reconhecimento de cursos por ela oferecidos; e

[l - adverténcia, suspensao ou perda de mandato do dirigente responsavel pela acdo nao
executada, no caso de instituicdes publicas de educacao superior.

§ 12 A instituicdo de educacéo superior sera notificada por ciéncia no processo, via postal com
aviso de recebimento, por telegrama ou outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado, para, no prazo de dez dias, apresentar defesa, tratando das matérias de fato e de
direito pertinentes.

§ 2° Recebida a defesa, o Secretario apreciard o conjunto dos elementos do processo e o
remeterd ao CNE para deliberagdo, com parecer recomendando a aplicagdo da penalidade
cabivel ou o seu arquivamento.

§ 3° Da decisdo do CNE cabera recurso administrativo, na forma de seu regimento interno.

§ 4° A decisdo de arquivamento do processo administrativo enseja a retomada do fluxo dos
prazos previstos nos §§ 7° e 8° do art. 10.

§ 5° A decisdo administrativa final serd homologada em portaria do Ministro de Estado da
Educacéo.

Art. 64. A decisdao de suspensao temporaria da abertura de processo seletivo de cursos de
graduacéao definird o prazo de suspensao, que nao podera ser menor que o dobro do prazo fixado
no protocolo de compromisso.

Art. 65. A decisdo de cassacdo da autorizagdo de funcionamento da instituicdo de educagao
superior ou do reconhecimento de cursos de graduacgao por ela oferecidos, aplicam-se o disposto
nos arts. 57 ou 54, respectivamente.

Art. 66. A decisdo de adverténcia, suspensao ou perda de mandato do dirigente responsavel
pela acdo nao executada, no caso de instituicbes publicas de educacao superior, sera precedida
de processo administrativo disciplinar, nos termos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secao |
Das Disposicoes Finais

Art. 67. O pedido de credenciamento de instituicio de educacgdo superior tramitara em
conjunto com pedido de autorizacdo de pelo menos um curso superior, observando-se as
disposicbes pertinentes deste Decreto, bem como a racionalidade e economicidade
administrativas.

Art. 68. O requerente tera prazo de doze meses, a contar da publicagao do ato autorizativo,
para iniciar o funcionamento do curso, sob pena de caducidade.

§ 1° Nos casos de caducidade do ato autorizativo e de decisdo final desfavoravel em
processo de credenciamento de instituicdo de educacao superior, inclusive de campus fora de
sede, e de autorizagao de curso superior, os interessados sé poderdo apresentar nova solicitacao
relativa ao mesmo pedido apo6s decorridos dois anos contados do ato que encerrar o processo.

§ 2° Considera-se inicio de funcionamento do curso, para efeito do prazo referido no caput, a
oferta efetiva de aulas.

Art. 69. O exercicio de atividade docente na educagao superior ndo se sujeita a inscricao do
professor em érgao de regulamentacgéao profissional.

Paragrafo unico. O regime de trabalho docente em tempo integral compreende a prestacao de
quarenta horas semanais de trabalho na mesma instituicdo, nele reservado o tempo de pelo
menos vinte horas semanais para estudos, pesquisa, trabalhos de extensdo, planejamento e
avaliacao.

Secao Il
Das Disposicoes Transitorias

Art. 70. O disposto no § 7° do art. 10 ndo se aplica a atos autorizativos anteriores a este
Decreto que tenham fixado prazo determinado.

Art. 71. O catélogo de cursos superiores de tecnologia sera publicado no prazo de noventa
dias.

§ 1° Os pedidos de autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento dos cursos
superiores de tecnologia em tramitacdo deverdo adequar-se aos termos deste Decreto, no prazo
de sessenta dias, contados da publicacao do catalogo.

§ 2° As instituicbes de educagdo superior que oferecam cursos superiores de tecnologia
poderao, apos a publicagao deste Decreto, adaptar as denominagdes de seus cursos ao catalogo
de que trata o art. 42.

Art. 72. Os campi fora de sede ja criados e em funcionamento na data de publicacdo do
Decreto n° 3.860, de 9 de julho de 2001, preservarédo suas prerrogativas de autonomia pelo prazo
de validade do ato de credenciamento, sendo submetidos a processo de recredenciamento, que
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se processara em conjunto com o recredenciamento da universidade, quando se decidira acerca
das respectivas prerrogativas de autonomia.

Art. 73. Os processos iniciados antes da entrada em vigor deste Decreto obedecerdo as
disposicdes processuais nele contidas, aproveitando-se os atos ja praticados.

Paragrafo unico. Serdo observados os principios e as disposigées da legislagdo do processo
administrativo federal, em especial no que respeita aos prazos para a pratica dos atos processuais
pelo Poder Publico, a adocdo de formas simples, suficientes para propiciar adequado grau de
certeza, seguranca e respeito aos direitos dos administrados e a interpretacdo da norma
administrativa da forma que melhor garanta o atendimento do fim publico a que se dirige.

Art. 74. Os processos de autorizacdo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de
cursos em tramitacdo no CNE e ja distribuidos aos respectivos Conselheiros relatores seguirao
seu curso regularmente, na forma deste Decreto.

Paragrafo unico. Os processos ainda ndo distribuidos deverao retornar a Secretaria
competente do Ministério da Educagéo.

Art. 75. As avaliacdes de instituicoes e cursos de graduacéo ja em funcionamento, para fins de
recredenciamento, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento, serdo escalonadas em
portaria ministerial, com base em proposta da CONAES, ouvidas as Secretarias e o INEP.

Art. 76. O Ministério da Educacdo e os Orgaos federais de educagdao revogardao
expressamente os atos normativos incompativeis com este Decreto, em até trinta dias contados
da sua publicagao.

Art. 77. Os arts. 12 e 17 do Decreto n® 5.224, de 1° de outubro de 2004, passam a vigorar com
a seguinte redacao:

§ 1° Os CEFET sao instituicbes de ensino superior
pluricurriculares, especializados na oferta de educacédo
tecnologica nos diferentes niveis e modalidades de ensino,
caracterizando-se pela atuacdo prioritdria na area
tecnoldgica.

§ 4° Os CEFET poderdao usufruir de outras atribuicoes da
autonomia universitaria, devidamente definidas no ato de seu
credenciamento, nos termos do § 2° do art. 54 da Lei n°
9.394, de 1996.

§ 5° A autonomia de que trata o § 4° devera observar os limites
definidos no plano de desenvolvimento institucional, aprovado
quando do seu credenciamento e recredenciamento.” (NR)
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Art. 78. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 79. Revogam-se os Decretos n® 1.845, de 28 de margo de 1996, 3.860, de 9 de julho de
2001, 3.864, de 11 de julho de 2001, 3.908, de 4 de setembro de 2001, e 5.225, de 1° de outubro
de 2004.

1.3 - DECRETO N® 6.096, DE 24 DE ABRIL DE 2007 — Cria o REUNI

Art. 12 Fica instituido o Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansao das
Universidades Federais - REUNI, com o objetivo de criar condigbes para a ampliagdo do acesso e
permanéncia na educagao superior, no nivel de graduagédo, pelo melhor aproveitamento da
estrutura fisica e de recursos humanos existentes nas universidades federais.

§ 12 O Programa tem como meta global a elevacdo gradual da taxa de conclusdo média
dos cursos de graduacdo presenciais para noventa por cento e da relagcdo de alunos de
graduaga@o em cursos presenciais por professor para dezoito, ao final de cinco anos, a contar do
inicio de cada plano.

§ 2° O Ministério da Educacéo estabelecera os parametros de céalculo dos indicadores que
compdem a meta referida no § 1°.

Art. 2° O Programa tera as seguintes diretrizes:

| - reducdo das taxas de evasdo, ocupacao de vagas ociosas € aumento de vagas de
ingresso, especialmente no periodo noturno;

Il - ampliacdo da mobilidade estudantil, com a implantacdo de regimes curriculares e
sistemas de titulos que possibilitem a construcdo de itinerarios formativos, mediante o
aproveitamento de créditos e a circulagdo de estudantes entre instituicoes, cursos e programas
de educacao superior;

lll - revisdo da estrutura académica, com reorganizacdo dos cursos de graduacao e
atualizagdo de metodologias de ensino-aprendizagem, buscando a constante elevagdo da
qualidade;

IV - diversificagdo das modalidades de graduacado, preferencialmente nao voltadas a
profissionalizacao precoce e especializada;

V - ampliacdo de politicas de incluséo e assisténcia estudantil; e

VI - articulagdo da graduagdo com a poés-graduagdo e da educagao superior com a
educacao basica.

Art. 3° O Ministério da Educacéo destinard ao Programa recursos financeiros, que seréo
reservados a cada universidade federal, na medida da elaborag¢ao e apresentacao dos respectivos
planos de reestruturagédo, a fim de suportar as despesas decorrentes das iniciativas propostas,
especialmente no que respeita a:

| - construcao e readequacao de infra-estrutura e equipamentos necessarias a
realizacao dos objetivos do Programa;

Il - compra de bens e servicos necessarios ao funcionamento dos novos regimes
académicos; e
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lll - despesas de custeio e pessoal associadas a expansao das atividades decorrentes do
plano de reestruturacao.

§ 12 O acréscimo de recursos referido no inciso Ill sera limitado a vinte por cento das
despesas de custeio e pessoal da universidade, no periodo de cinco anos de que trata o art. 1°, §
19,

§ 2° O acréscimo referido no § 1° tomara por base o orgamento do ano inicial da execugao
do plano de cada universidade, incluindo a expansao ja programada e excluindo os inativos.

§ 3° O atendimento dos planos é condicionado a capacidade orgcamentaria e operacional do
Ministério da Educacao.

Art. 4° O plano de reestruturagédo da universidade que postule seu ingresso no Programa,
respeitados a vocacao de cada instituicdo e o principio da autonomia universitaria, devera indicar
a estratégia e as etapas para a realizacdo dos objetivos referidos no art. 1°.

Paragrafo unico. O plano de reestruturacao devera ser aprovado pelo 6rgéo superior da
instituicao.

Art. 5° O ingresso no Programa podera ser solicitado pela universidade federal, a qualquer
tempo, mediante proposta instruida com:

| - o plano de reestruturacéo, observado o art. 4°;

Il - estimativa de recursos adicionais necessarios ao cumprimento das metas fixadas pela
instituicdo, em atendimento aos objetivos do Programa, na forma do art. 3% vinculando o
progressivo incremento orgamentario as etapas previstas no plano.

Art. 6° A proposta, se aprovada pelo Ministério da Educacgdo, dara origem a instrumentos
proprios, que fixardo os recursos financeiros adicionais destinados a universidade, vinculando os
repasses ao cumprimento das etapas.

Art. 7° As despesas decorrentes deste decreto correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias anualmente consignadas ao Ministério da Educacao.

Art. 8% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

2. LEGISLACAO PERTINENTE AOS CURSOS DE GEOGRAFIA NO
BRASIL

2.1 RESOLUCAO CNE/CES 14, DE 13 DE MARCO DE 2002.(*) / Aprova a orientacdo para

formulacao dos projetos pedagogicos dos cursos de Geografia.

O Presidente Camara de Educacdo Superior, no uso de suas atribuicbes legais e

tendo em vista o disposto na Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995, e ainda o Parecer CNE/CES
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492/2001, homologado pelo Senhor Ministro de Estado da Educacdo em 9 de julho de 2001, e o
Parecer CNE/CES 1.363/2001, homologado em 25 de janeiro de 2002, resolve:

Art. 12 As Diretrizes Curriculares para os cursos de Geografia, integrantes dos Pareceres
CNE/CES 492/2001 e 1.363/2001, deverao orientar a formulagdo do projeto pedagégico do

referido curso.

Art. 22 O projeto pedagogico de formagao académica e profissional a ser oferecido pelo curso

de Geografia devera explicitar:
a) o perfil dos formandos nas modalidades bacharelado, licenciatura e profissionalizante;
b) as competéncias e habilidades — gerais e especificas a serem desenvolvidas;
c) a estrutura do curso;
d) os conteudos basicos e complementares e respectivos nucleos;
e) os conteudos definidos para a Educagao Basica, no caso das licenciaturas;
f) o formato dos estagios;
g) as caracteristicas das atividades complementares;
h) as formas de avaliacao.

Art. 32 A carga horaria do curso de Geografia, bacharelado, devera obedecer ao disposto em
Resolugdo propria que normatiza a oferta de cursos de bacharelado e a carga horaria da
licenciatura devera cumprir o determinado pela Resolu¢ao CNE/CP 2/2002, integrante do Parecer

CNE/CP 28/2001.

Art. 42 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposicdes

em contrario.

(*) CNE. Resolucado CNE/CES 14/2002. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 9 de abril de 2002.

Secéo 1, p. 33.
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2.2 - PARECER CNE/CES 492/2001 — homologado em 04/07/2001 - Estabelece as Diretrizes
Curriculares para os cursos de Geografia.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OS CURSOS DE GEOGRAFIA
Introducao

A geografia, em seu processo de desenvolvimento histérico como area do conhecimento,
veio consolidando teoricamente sua posicdo como uma ciéncia que busca conhecer e explicar as
multiplas interagdes entre a sociedade e a natureza. Isso significa dizer que possui um conjunto
muito amplo de interfaces com outras areas do conhecimento cientifico. Assim, coloca-se a
necessidade de buscar compreender essa realidade espacial, natural e humana, ndao de uma
forma fragmentada, mas como uma totalidade dinamica.

A geografia vem evoluindo, nas ultimas décadas, tanto pela introdugcéo e aprofundamento
de metodologias e tecnologias de representacdo do espaco (geoprocessamento e sistemas
geogréficos de informagao, cartografia automatizada, sensoriamento remoto etc.) quanto no que
concerne ao seu acervo tedrico e metodolégico em nivel de pesquisa basica ( campos novos ou
renovados como geo-ecologia, teoria das redes geogréficas, geografia cultural, geografia
econbmica, geografia politica e recursos naturais, etc.), quanto em nivel de pesquisa aplicada
(planejamento e gestdo ambiental, urbana e rural).

Assim sendo, devemos admitir que essas transformagcdes no campo dos conhecimentos
geograficos vém colocando desafios para a formagdo nao apenas do geodgrafos-pesquisador
(técnico e planejador) como também para o gedgrafo-professor do ensino fundamental, médio e
superior.

A atual dinamica das transformacdes pelas quais 0 mundo passa, com as novas
tecnologias, com 0s novos recortes de espago e tempo, com a predominancia do instantaneo e do
simultaneo, com as complexas interagées entre as esferas do local e do global afetando
profundamente o quotidiano das pessoas, exige que a Geografia procure caminhos teéricos e
metodoldgicos capazes de interpretar e explicar esta realidade dinamica.

Dessa forma, os Departamentos ou Colegiados de Curso de Geografia, enquanto
instdncias responsaveis pelo dinamismo e implementacdo das mudancas que se fagcam
necessarias no curriculo, ndo podem desconhecer novas possibilidades abertas pela LDB na
perspectiva de flexibilizagao das estruturas curriculares, transformando conteddos e técnicas em
percursos possiveis para a formagao do pesquisador e profissional em Geografia. Devem buscar,
entdo, caminhos para superar a “cultura da cartilha” e para assumir a liberdade da critica e da
criagdo, como uma area do conhecimento que tem seu objeto especifico, sem abrir mao do rigor
cientifico e metodoldgico.

Esses sao pressupostos que norteiam a atual proposta das Diretrizes Curriculares para o
curso de Geografia.

Diretrizes curriculares
1. Perfil do Formando

Compreender os elementos e processos concernentes ao meio natural e ao construido,
com base nos fundamentos filosoficos, tedricos e metodoldgicos da Geografia.

Dominar e aprimorar as abordagens cientificas pertinentes ao processo de producao e
aplicagao do conhecimento geografico
2. Competéncias e Habilidades

A) Gerais
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Os cursos de Graduacdo devem proporcionar o desenvolvimento das seguintes habilidades
gerais:

a. ldentificar e explicar a dimensdo geogréafica presente nas diversas manifestacdes do
conhecimentos;

b. Articular elementos empiricos e conceituais, concernentes ao conhecimento cientifico dos
processos espaciais;

c. Reconhecer as diferentes escalas de ocorréncia e manifestacdo dos fatos, fenbmenos e
eventos geograficos;

d. Planejar e realizar atividades de campo referentes a investigacao geogréfica;

e. Dominar técnicas laboratoriais concernentes a produgdo e aplicagdo do conhecimento
geograficos;

f. Propor e elaborar projetos de pesquisa e executivos no ambito de area de atuagao da
Geografia;

g. Utilizar os recursos da informatica;

h. Dominar a lingua portuguesa e um idioma estrangeiro no qual seja significativa a producao e a
difusdo do conhecimento geografico;

i. Trabalhar de maneira integrada e contributiva em equipes multidisciplinares.

B) Especificas

a. Identificar, descrever, compreender, analisar e representar os sistemas naturais:

b. identificar, descrever, analisar, compreender e explicar as diferentes praticas e concepgoes
concernentes ao processo de produgéo do espago;

c. selecionar a linguagem cientifica mais adequada para tratar a informacdo geogréfica,
considerando suas caracteristicas e o problema proposto;

d. avaliar representagdes ou tratamentos ;graficos e matematico-estatisticos

e. elaborar mapas tematicos e outras representagdes graficas.

f. dominar os conteludos basicos que sao objeto de aprendizagem nos niveis fundamental e
médio;

g. organizar o conhecimento espacial adequando-o ao processo de ensino-aprendizagem em
geografia nos diferentes niveis de ensino.

3. Organizagéo do Curso

Os colegiados das instituicoes poderao estruturar o curso em 4 niveis de formacéao (de bacharéis,
aplicada-profissional, de docentes e de pesquisadores) e devem indicar sua organizagao modular,
por créditos ou seriada. O curso de licenciatura devera ser orientado também pelas Diretrizes para
a Formacao Inicial de Professores da Educacgao Basica em cursos de nivel superior.

4. Conteudos Curriculares

Os conteudos basicos e complementares da Geografia organizam-se em torno de:

. nlcleo especifico — conteudos referentes ao conhecimento geografico;

. nucleo complementar — conteddos considerados necessarios a aquisicdo de conhecimento
geografico e que podem ser oriundos de outras areas de conhecimento, mas nao excluem os de
natureza especifica da Geografia;

. nucleo de opgdes livres — composto de conteudos a serem escolhidos pelo proprio aluno.

No caso da licenciatura deverao ser incluidos os contetudos definidos para a educagéo basica, as
didaticas préprias de cada conteddo e as pesquisas que as embasam.

5. Estagios e Atividades Complementares

Os estagios e atividades complementares fazem parte da necessidade de que haja
articulacdo entre a teoria e a préatica , e entre a pesquisa basica e a aplicada. Para que esta
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articulacao se processe no ambito do curriculo é necessario que o entendamos como “qualquer
conjunto de atividades académicas previstas pela IES para a integralizagdo de um curso” e,
como atividade académica, “aquela considerada relevante para que o estudante adquira, durante
a integralizagdo curricular, o saber e as habilidades necessarias a sua formagdo e que
contemplem processos avaliativos.”

Neste contexto, s&o consideradas atividades integrantes da formagdo do aluno de
Geografia, além da disciplina: estagios, que poderao ocorrer em qualquer etapa do curso, desde
que seus objetivos sejam claramente explicitados; seminarios; participacdo em eventos;
discussdes tematicas; atividades académicas a distancia; iniciagdo a pesquisa, docéncia e
extensao; vivéncia profissional complementar; estagios curriculares, trabalhos orientados de
campo, monografias, estagios em laboratérios; elaboracéo de projetos de pesquisa e executivos,
além de outras atividades académicas a juizo do colegiado do curso.

Cabera aos colegiados de curso organizar essas atividades ao longo do tempo de
integralizacao curricular.

6 . Conexao com a Avaliacao Institucional

Os cursos deverao criar seus proprios critérios para avaliagao periddica, em consonancia com 0s
critérios definidos pela IES a qual pertencem.

2.3 - RESOLUCAO CNE/CP 2, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002." - Institui a duracéo e a carga
horaria dos cursos de licenciatura, de graduacao plena, de formacao de professores da
Educacao Basica em nivel superior.

Art. 12 A carga horéria dos cursos de Formacgao de Professores da Educacao Basica,
em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagao plena, sera efetivada mediante a
integralizacao de, no minimo, 2800 (duas mil e oitocentas) horas, nas quais a articulagao
teoria-pratica garanta, nos termos dos seus projetos pedagogicos, as seguintes dimensdes
dos componentes comuns:

| - 400 (quatrocentas) horas de pratica como componente curricular, vivenciadas ao

longo do curso;

Il - 400 (quatrocentas) horas de estégio curricular supervisionado a partir do inicio da
segunda metade do curso;

[ll - 1800 (mil e oitocentas) horas de aulas para os contetdos curriculares de natureza
cientifico-cultural;

IV - 200 (duzentas) horas para outras formas de atividades académico-cientifico-
culturais.

Paragrafo unico. Os alunos que exercam atividade docente regular na educagao basica
poderao ter reducdo da carga horaria do estagio curricular supervisionado até o maximo de
200 (duzentas) horas.

Art. 2° A duragdo da carga horaria prevista no Art. 1° desta Resolugdo, obedecidos os
200 (duzentos) dias letivos/ano dispostos na LDB, sera integralizada em, no minimo, 3 (trés)
anos letivos.

Art. 3° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Art. 4° Revogam-se 0 § 2° e 0 § 5% do Art. 6% 0 § 2°do Art. 7°e 0 §2° do Art. 92 da
Resolugdo CNE/CP 1/99.
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3 — NORMAS E DOCUMENTOS QUE SUBSIDIAM O PROJETO
PEDAGOGICO EM VIGENCIA NO AMBITO DA UFSCAR

3.1 — PDI - PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

PRINCIPIOS
Universidade compromissada com a sociedade.
Universidade promotora de valores democraticos e da cidadania.
Gratuidade do ensino publico de graduacgao e pés-graduacao stricto sensu.
Indissociabilidade de ensino, pesquisa e extensao.
Exceléncia académica.
Livre acesso ao conhecimento.
Universidade ambientalmente responsavel e sustentavel.
Gestao democratica, participativa e transparente.
Valorizagédo da dedicagéao integral ao ensino, pesquisa e extensao.
Integracao da universidade no sistema nacional de ensino.

DIRETRIZES GERAIS

+ Estabelecer a¢des de valorizacao da graduacgao, pés-graduacao e extensao.

» Promover a articulag@o das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

* Promover a interdisciplinaridade, a multidisciplinaridade, e a transdisciplinaridade nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao e em todos o0s niveis de formacao.

 Garantir a qualidade dos cursos de graduagéao, pés-graduagao e extensao.

« Ampliar a oferta de cursos e 0 nimero de vagas nos cursos de graduagao, pos-graduacao e
extensao a partir de estudos de demanda, buscando equilibrio entre as areas de conhecimento.

» Ampliar a diversidade de cursos de graduacao e pds-graduacao.

* Defender a gratuidade dos cursos de graduagao e pés-graduagao stricto sensu.

» Garantir coeréncia, consisténcia e compatibilidade entre as propostas e as normas aprovadas
pelos diferentes colegiados, as acdes implementadas e os resultados decorrentes.

« Garantir livre acesso ao conhecimento produzido e armazenado na UFSCar, ampliando e
diversificando os meios disponiveis.

» Praticar a gestdo democratica, transparente e participativa em todos os niveis da estrutura
administrativa da Universidade, garantindo a participagdo e voto para representantes dos
alunos, técnico-administrativos e professores.

» Garantir suporte competente, agil e eficaz as atividades de ensino, pesquisa e extensao capaz
de sustentar o projeto académico da Universidade.

« Garantir flexibilidade e agilidade na resposta a novos contextos, demandas e desafios.

» Planejar e orientar o desenvolvimento fisico a partir do projeto académico da universidade, de
seus projetos de expansdo de atividades e de suas especificidades de ensino, pesquisa e
extenséo.

* Promover processos de sustentabilidade ambiental.

» Promover atividades voltadas para uma sociedade sustentavel.

* Promover a ambientalizacdo das atividades universitarias, incorporando a tematica ambiental
nas atividades académicas e administrativas, com énfase na capacitagdo profissional e na
formagéao académica.

» Construir uma politica integrada de informacao e comunicacao (sistemas de bibliotecas, editora,
museu, TV e radio universitarios e nucleo de disseminacao da ciéncia, entre outros).
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» Conceber a educacgéao infantil como um espacgo de ensino, pesquisa e extensao, estabelecendo
relagdes de parceria com centros/unidades de educagdo no ambito universitario e com as outras
instituicbes de atendimento a infancia quando responsaveis pela producao e socializagdo do
conhecimento.

» Desenvolver e ampliar a concepgao de atendimento e assisténcia a comunidade universitaria,
construindo e implementando uma politica de gestao social voltada para a qualidade de vida.

* Estabelecer agdes de valorizacao do servidor publico.

* Promover a valorizacdo do servico publico e suas carreiras, como instrumentos basicos do
estado democratico.

» Promover e incentivar a inclusdo da metodologia digital em todos os niveis da Instituicao.

» Promover a inser¢éo plena da universidade no sistema nacional de ciéncia, cultura e tecnologia.

« Promover a inser¢gdo do ensino, da pesquisa e da extensdo da UFSCar no esforco de
compreensdo e busca de solugbes para problemas nacionais, regionais e locais da realidade
brasileira.

* Promover o intercambio académico nacional e internacional com vistas ao desenvolvimento
democratico, com justi¢a social, nos planos nacional e internacional.

» Promover o regime de dedicacao exclusiva dos docentes ao ensino, a pesquisa e a extensao,
como fundamental aos objetivos da UFSCar.

DIRETRIZES ESPECIFCAS
PROCESSOS DE FORMACAO

* Implantar a¢ées voltadas para a melhoria dos processos de ensinar e aprender

» Promover condigdes para o trabalho interdisciplinar em ensino, pesquisa e extensdo na UFSCar,
intra e inter cursos, grupos, redes e projetos.

* Implantar procedimentos facilitadores da integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

+ Criar oportunidades para que todas as atividades de cunho académico desenvolvidas pelo aluno
ao longo de seu curso sejam incorporadas como atividades curriculares.

» Capacitar os alunos para uso de tecnologias de informagdo e comunicagédo e incentivar a
disseminagao do conhecimento e uso do software livre nos campi.

» Promover a ampla reformulagao dos cursos de graduagao para que seus curriculos garantam as
qualificagbes profissionais, cientificas, técnicas, filoséficas, éticas e politico-sociais previstas no
“Perfil do Profissional a ser formado na UFSCar”.

+ Estabelecer e implementar uma politica de avaliagdo permanente da formagao propiciada pelos
cursos de graduagao, reformulando seus projetos pedagdgicos sempre que necessario.

« Expandir a oferta de cursos interdisciplinares de graduagao e pésgraduagao.

* Definir o perfil do profissional a ser formado pela p6s-graduacao da UFSCar.

* Definir e implementar uma politica institucional de formag¢do na pésgraduacao, considerando
todas as modalidades contemporaneas.

» Expandir, diversificar e inovar a oferta de cursos de pés-graduacao.

* Implantar um processo institucional de avaliagcdo da p6s-graduacao da UFSCar.

» Fomentar a integragao entre p6s-graduacao e graduacao.

* Avaliar o impacto das atividades realizadas pela p6s-graduacao nos cursos de graduacao.

» Promover o equilibrio entre a formacgéao cientifica, a formacao docente e a formagéao gerencial
nos cursos de pos-graduacao.

* Rever os requisitos para o acesso aos diferentes niveis e os prazos de conclusdo da formagéo
na pés-graduacao.

* Definir e implementar uma politica de educagéo continuada na UFSCar.

* Definir e implementar uma politica para ensino a distancia na UFSCar.

» Ampliar a oferta de cursos e o nimero de vagas nos cursos de extensao.

* Incentivar, apoiar e priorizar atividades de ensino, pesquisa e extensdo voltadas para a
sustentabilidade ambiental em seus aspectos mais amplos.

* Incluir nos curriculos conceitos e praticas voltadas para 0 meio ambiente.
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* Fortalecer as coordenagdes de modo a facilitar sua acao e garantir maior envolvimento com a
promogao da qualidade, do aprimoramento constante e da inovagéo dos cursos de graduacgao e
pbs-graduacéao da UFSCar.

« Utilizar o conhecimento produzido na Universidade para a geracao de material didatico destinado
ao uso interno e externo.

« Conceber novos espagos fisicos de ensino, buscando a coeréncia com o perfil do profissional a
ser formado na UFSCar e com a diversidade das praticas de ensino.

» Melhorar as condicdes fisicas e estruturais das salas de aula.

* Aperfeigoar os laboratérios de ensino, inclusive os Laboratérios de Informatica da Graduagéo

(LIG"s), e manter um monitoramento continuo de suas condi¢ées materiais € humanas.

« Discutir e avaliar, com ampla participacao, a politica da Biblioteca Comunitaria para ampliagéo e
manutencéo do acervo.

AMPLIACAO, ACESSO E PERMANENCIA NA UNIVERSIDADE

» Desenvolver e apoiar agdes que ampliem as oportunidades de acesso e permanéncia dos
estudantes na universidade e contribuam com o enfrentamento da excluséo social.

+ Ampliar de forma planejada e sustentavel o numero de vagas e cursos de graduacdo, pos-
graduacédo e extensdo, em consonancia com o projeto académico, a exceléncia e o carater
inovador dos cursos da UFSCar.

* Priorizar a ampliacao dos cursos de formacao e atualizacao de professores.

« Buscar o pleno aproveitamento da capacidade ja instalada na UFSCar na ampliagdo do acesso a
Universidade.

» Garantir o suporte adequado ao funcionamento dos cursos noturnos, considerando aspectos
organizacionais e académicos.

« Aperfeigcoar o processo de selegao de alunos para os cursos de graduagdo, em consonancia
com o perfil dos cursos e do profissional que se quer formar.

* Ampliar e aperfeicoar programas de apoio aos alunos de graduacao e pds-graduacao.

* Priorizar a ampliag&o dos cursos noturnos.

» Manter a Unidade de Educacéao Infantil da UFSCar, promovendo esforgos para atender a

demanda.

» Buscar a garantia da permanéncia de estudantes sem condi¢des financeiras na universidade,

através de politicas e infra-estrutura que atendam a toda a demanda.

PRODUCAO E DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO

 Consolidar a politica de extensao vigente e expandir as atividades extensionistas.

* Promover infra-estrutura, equipamentos e pessoal para os programas de extensao, nucleos e
unidades ja existentes e a serem criados.

* Intensificar a formacao de parcerias com a sociedade e entre os diferentes setores da UFSCar.

* Avaliar o impacto dos programas e projetos de extensao.

» Aprimorar a politica de avaliacao dos programas e projetos de extensao.

« Valorizar, consolidar e ampliar os Nucleos de Extensao e suas respectivas atividades.

* Apoiar a divulgacao da produgéao da UFSCar.

* Incentivar a proposicao de projetos que contribuam para a geracao de emprego e renda.

* Avaliar a regulamentacéo vigente para as atividades de extenséo.

» Garantir e intensificar o carater inovador da Biblioteca Comunitaria, considerando seu interesse
social para a cidade de S&o Carlos e regiao.

» Fortalecer a insercdo local e regional da Universidade, buscando parcerias com outras
instituicbes publicas e privadas no desenvolvimento e apoio de agdes voltadas para a
sustentabilidade, relativa ao ambiente externo a UFSCar.

» Cumprir a legislacao ambiental em todos os seus niveis, realizando, sempre que possivel, acdes
que nao se restrinjam aos limites minimos previstos nos requisitos legais.

» Aprimorar o papel da Editora da UFSCar como canal efetivo para a divulga¢cdo do conhecimento
produzido na institui¢éo.
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» Fomentar a cooperagéao institucional, interinstitucional, nacional e internacional em redes de alta
complexidade.

* Incrementar a politica de incentivo e apoio aos grupos de pesquisa emergentes.

* Implementar uma politica institucional de captacao de recursos externos destinados a pesquisa.

* Definir e implementar uma politica institucional de pesquisa.

* Incentivar a geracao de pesquisas socialmente referenciadas e autbnomas.

« Utilizar o conhecimento produzido na propria Universidade para oferecer solugdes e alternativas
para os problemas de gestao e administracao enfrentados pela instituicdo.

* Incentivar a produgéo e disseminacao de conhecimentos sobre o meio ambiente.

* Incentivar o desenvolvimento de pesquisa e extensao nas areas de recursos naturais renovaveis
e ndo renovaveis que contribuam para a utilizacéo de forma racional e sustentavel dos mesmos.

e Criar um férum permanente de discussdo de grandes temas ambientais, que potencialize,
articule e integre as pesquisas realizadas na UFSCar.

* Incentivar o desenvolvimento de pesquisas em préticas agricolas de conservagao e minimizagao
de impactos ambientais nas areas agricolas dos campi.

« Valorizar a producgéao artistica como atividade académica.

VALORIZAGCAO DOS SERVIDORES DA UFSCAR

« Implantar politica de capacitagdo continua didatico-pedagégica para os docentes que atuam na
Universidade, permitindo-lhes o dominio de novas concepgdes do processo de ensino e de
aprendizagem e de estratégias para o seu desenvolvimento.

* Incentivar a qualificagéo do corpo docente.

» Aprimorar e ampliar o processo de avaliagdo do desempenho docente, tendo como referéncia o
perfil do profissional que a universidade quer formar.

« Definir o perfil do servidor técnico-administrativo que a UFSCar deseja e necessita.

+ Orientar os processos de selecao e ingresso, capacitacao e de avaliagdo do desempenho dos
servidores técnico-administrativos tendo como referéncia o perfil definido e as novas demandas
da universidade contemporanea.

« Implantar uma politica de capacitacao continuada interna e integrada para os servidores técnico-
administrativos.

+ Capacitar os servidores docentes e técnico-administrativos para uso de tecnologias de
informagao e comunicagao.

» Desenvolver processos de capacitacao para gestao institucional e de projetos.

AMBIENTE ADEQUADO

+ Expandir a area urbana dos campi, garantindo espago adequado para as atividades

desenvolvidas e a serem criadas.

Garantir adequacao e padronizagéo dos sistemas construtivos, em fungao das especificidades

de uso e da otimizacao de recursos para construcao e manutencao das instalagdes da UFSCar.

» Gerenciar as agdes de expansao fisica, a fim de evitar construcbes improvisadas e/ou com
impactos negativos na harmonia do ambiente urbano e na qualidade de vida nos campi.

+ Gerenciar a ocupacdo e o uso das edificagdes, de acordo com normas previamente
estabelecidas.

» Promover o uso, a ocupagédo e o manejo ambientalmente adequados dos campi, em suas areas
urbanizadas, agricolas e de preservacgao.

+ Criar espacgos urbanos com maiores possibilidades de interacao e convivio.

» Promover o adensamento dos campi, aproveitando melhor as areas urbanas, respeitando as
especificidades das areas de conhecimento, sem comprometer a estética, a qualidade de vida e
integrando edificacdes a natureza.

» Promover a ambientalizacao dos espacos coletivos de convivéncia.

» Manter um elevado indice per capita de area verde nas areas urbanas.

* Investir na valorizacao do pedestre, do uso de bicicletas e de transporte coletivo.
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» Garantir plenas condicbes de acessibilidade nos campi a pessoas portadoras de necessidades
especiais.

* Buscar ambiente adequado e qualidade de vida nos campi durante todo o horario de
funcionamento.

» Aprimorar sistemas de acesso aos campi, facilitando e organizando o fluxo da comunidade e
promovendo a segurancga patrimonial e pessoal.

* Propiciar condi¢gbes adequadas de conforto, qualidade de trabalho, convivéncia e lazer de toda a
comunidade universitaria.

ORGANIZACAO E GESTAO

* Incentivar a participagédo e o compromisso da comunidade na definicdo e implementacéo de
politicas institucionais.

» Gerir de forma integrada as atividades académicas e de apoio como parte dos processos de
formacao profissional, construcao e difusdo do conhecimento.

« Estimular, valorizar e fortalecer as fungdes administrativas de modo a promover a qualidade nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

+ Garantir a clareza das atribuicbes das funcdes de apoio e permitir a descentralizacdo da
capacidade de decisao.

* Aperfeicoar processos administrativos buscando agilidade, eficiéncia e economia de recursos.

» Assegurar ampla participacdo nas decisbes e transparéncia no manejo dos recursos da
Universidade (orgamento, captacao, distribuicdo e execugéo).

* Reavaliar o papel da FAI no apoio as atividades da UFSCar.

» Buscar novas formas de captacdo de recursos para a universidade, em consonancia com seu
carater publico e com a democratizacao do acesso.

« Aprimorar os critérios de distribuicdo de recursos, visando o aperfeicoamento de politicas
institucionais de apoio a programas, cursos € areas de conhecimento.

+ Promover o acompanhamento, avaliagdo e melhoria permanente do trabalho de apoio as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de forma a sustentar o projeto académico da
Universidade.

» Aperfeicoar critérios para a alocagdo de vagas de docentes, permitindo a implementacéo de
politicas institucionais de apoio a cursos e areas do conhecimento.

* Gerir os campi de forma integrada e equilibrada nas areas académica e administrativa.

* Planejar e garantir a infra-estrutura fisica, material e de pessoal de apoio as atividades de

gestao.

» Promover a seguranca no trabalho e a saude ocupacional dos servidores da UFSCar.

« Avaliar constantemente a Politica de Informatica da Universidade, com ampla participacao da

comunidade.

* Promover a ambientalizacao da gestao institucional.

* Dotar de estrutura adequada a gestdao ambiental dos campi, com 6rgaos aparelhados e

profissionais capacitados.

* Reavaliar o papel da Coordenadoria para o Meio Ambiente (CEMA).

« Ampliar e aprimorar a utilizagao racional e sustentavel dos recursos naturais renovaveis e nao
renovaveis, buscando implementar inovacgoes.

« Elaborar procedimentos ambientais que orientem licitagcbes e concessdes, visando a redugao da
utilizagao de recursos e da geracgao de residuos.

 Consolidar politica de reducgao, destinagao e tratamento adequado de residuos potencialmente
perigosos.

* Planejar e buscar a garantia deinfra-estrutura fisica, material e humana necessaria a
implementagéo da gestao social.

» Aprimorar o gerenciamento dos servigos prestados na area de alimentagao no interior dos campi
— autogeridos e terceirizados — atuando de forma integrada na garantia da qualidade nutricional,
sanitaria e ambiental.
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» Aprimorar o gerenciamento dos servicos de limpeza e de destinagdo de residuos sélidos dos
campi — autogeridos e terceirizados — atuando de forma integrada para garantir a qualidade
social e ambiental.

» Promover a integracao e a melhoria da qualidade de vida da comunidade universitéria.

» Garantir condi¢des para o desenvolvimento de atividades que otimizem o atendimento social da
comunidade universitaria, por meio da integracao com os departamentos afins.

* Planejar e buscar a garantia deinfra-estrutura fisica, material e humana necessaria a
implementacao da gestéo social.

 Aprimorar o gerenciamento dos servi¢os prestados na area de alimentagao no interior dos campi
— autogeridos e terceirizados — atuando de forma integrada na garantia da qualidade nutricional,
sanitaria e ambiental.

» Aprimorar o gerenciamento dos servi¢cos de limpeza e de destinagdo de residuos sélidos dos
campi — autogeridos e terceirizados — atuando de forma integrada para garantir a qualidade
social e ambiental.

» Promover a integracao e a melhoria da qualidade de vida da comunidade universitéria.

» Garantir condi¢des para o desenvolvimento de atividades que otimizem o atendimento social da
comunidade universitaria, por meio da integracdo com os departamentos afins.

3.2 -REGULAMENTACAO PARA ATIVIDADES COMPLEMENTARES

PORTARIA GR N2 461/06, de 07 de agosto de 2006 - Dispde sobre normas de definigcéo e
gerenciamento das atividades complementares nos cursos de graduagcdo e procedimentos
correspondentes.

O Reitor da Universidade Federal de Sdo Carlos, no uso das atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO a Resolugéao do Conselho de Ensino e Pesquisa n? 522, de 04/08/06,
RESOLVE

Art. 12 - As Atividades Complementares séo todas e quaisquer atividades de carater académico,
cientifico e cultural realizadas pelo estudante ao longo de seu curso de graduagao, e incluem o
exercicio de atividades de enriquecimento cientifico, profissional e cultural, o desenvolvimento
de valores e habitos de colaboracao e de trabalho em equipe, propiciando a inser¢éo no debate
contemporaneo mais amplo.

§ 1 - As Atividades Complementares sao atividades curriculares que nao estdo compreendidas
no desenvolvimento regular das disciplinas do Curso.

§ 22 - Nos projetos pedagogicos dos cursos de graduacgao as Atividades Complementares farao
parte integrante do curriculo e serdo valorizadas e incentivadas de acordo com as respectivas
diretrizes curriculares.

§ 3 - Os projetos pedagogicos devem prever a carga horaria a ser cumprida na condicao de
Atividades Complementares, bem como sua obrigatoriedade ou nao para a integralizagéo
curricular, obedecidas as condicées impostas por legislacao especifica.

§ 4 - Os projetos pedagdgicos devem conter, a titulo de sugestdo, uma relagdo das principais
atividades complementares, de acordo com os objetivos do curso, indicando a documentacao
necessaria para a comprovacao e reconhecimento da atividade, a carga horaria maxima por
periodo e a carga horaria méaxima total da atividade a ser reconhecida durante todo o curso,
estabelecidas de modo a favorecer a diversidade de atividades e sua distribuicdo adequada ao
longo do curso.

§ 52 - Compete ao Conselho de Coordenagao de Curso atualizar, adequar ou alterar a relagéo
das Atividades Complementares de acordo com as necessidades e peculiaridades de cada
Curso.

Art. 2 - A atividade atualmente designada “Atividade Curricular de Integracdo entre Ensino
Pesquisa e Extensédo (ACIEPE)” passara a ser considerada Atividade Complementar nos termos
e para os fins desta Resolugéo.
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Art. 3 - Compete as coordenagdes de curso sugerir Atividades Complementares a serem
oferecidas aos estudantes do curso em cada periodo letivo, assim como divulga-las e orientar
os estudantes para o seu exercicio.

Art. 4 - Compete as coordenacgdes de curso gerenciar o coOmputo das Atividades Complementares
executadas pelos estudantes do respectivo curso de acordo com as disposi¢cdes do Projeto
Pedagdgico.

§ 1 - A Secretaria de Graduagdo do curso deve manter um dossié para cada estudante,
contendo os comprovantes das atividades realizadas e um relatério onde serdo lancadas as
anotagdes com discriminagao das atividades e atribuicdo da correspondente carga horaria para
fins de cOmputo das Atividades Complementares.

§ 2 - O dossié a que se refere o paragrafo anterior sera mantido pela Secretaria de Graduagéao
do curso até, no minimo, 12 meses apos a colagao de grau do estudante, apds o que podera ser
restituido ao estudante ou incinerado.

§ 3 - Compete ao coordenador do curso ou a docente do curso especificamente designado para
esse fim pelo Conselho de Coordenacao avaliar e decidir sobre a aceitacdo de cada Atividade
Complementar comprovada pelo estudante, assim como pela atribuicdo de carga horaria.

§ 42 - Havendo divergéncias ou discordancia quanto a aceitagéo da Atividade Complementar ou
a carga horaria atribuida, o interessado podera requerer reavaliacdo ao Conselho de
Coordenacao do Curso.

§ 52 - Da decisao proferida pelo Conselho de Coordenagdo ndo cabera recurso as instancias
superiores.

Art. 5 - Compete a Pré-Reitoria de Graduacgao (ProGrad) estabelecer as formas de gerenciamento
de descricao e computo das horas de Atividades Complementares de cada estudante, de modo
que sejam devidamente consignadas em seu Histdrico Escolar no final de cada periodo letivo.

§ 1 - A ProGrad devera elaborar e implantar modelo de Histérico Escolar que discrimine e
contabilize adequadamente as horas cumpridas pelo estudante a titulo de Atividades
Complementares.

§ 2 - O Historico Escolar do estudante deve conter o assunto e a correspondente carga horaria
atribuida para cada Atividade Complementar, assim como o periodo letivo em que foi realizada.
§ 3 - Compete a Coordenacao de Curso alimentar os bancos de dados conforme instrucao da
ProGrad, de modo a serem, as Atividades Complementares, consignadas no Histérico Escolar
do estudante ao fim de cada periodo letivo.

§ 4 - O Calendario Académico contemplara a data limite, relativa a cada periodo letivo, para a
entrega da documentacdo comprobatéria das Atividades Complementares, nas secretarias de
Ccurso.

§ 5 - A Coordenacao de Curso enviara as informacgdes relativas a descricao e carga horaria das
Atividades Complementares, executadas pelos alunos, a ProGrad até a data designada para o
encaminhamento das notas de aproveitamento das disciplinas naquele periodo letivo.

Art. 6 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

3.3 - REGULAMENTACAO DA SISTEMATICA DE AVALIACAO

PORTARIA GR N2 522/06, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2006 - Dispde sobre normas para a
sistematica de avaliagdo do desempenho dos estudantes e procedimentos correspondentes

A Reitora em exercicio da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso das atribui¢cdes legais e
estatutarias, CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho de Ensino e Pesquisa n® 531, de
10/11/06,

RESOLVE

CAPITULO |

DA CONCEPCAO E FUNGCOES DA AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Art. 12 A avaliagdo é parte integrante e indissociavel do ato educativo e deve vincular-se,
necessariamente, ao processo de “acado-reflexao-agdo”, que compreende o ensinar e o
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aprender nas disciplinas/atividades curriculares dos cursos, na perspectiva de formar
“profissionais cidadaos capazes de uma agao interativa e responsavel na sociedade atual’,
caracterizada por sua constante transformagao.

Paragrafo unico. A avaliagdo deve constituir-se em uma pratica de investigagdo constante,
caracterizando-se como uma construgao reflexiva, critica e emancipatéria e ndo passiva,
repetitiva e coercitiva.

Art. 22 A avaliagéo deve permear todo o processo educativo, desempenhando diferentes fungoes,
como, entre outras, as de diagnosticar o conhecimento prévio dos estudantes, os seus
interesses e necessidades; detectar dificuldades/entraves na aprendizagem no momento em
que ocorrem, abrindo a possibilidade do estabelecimento de planos imediatos de superacéo;
oferecer uma visdo do desempenho individual, em relagao ao do grupo, ou do desempenho de
um grupo como um todo.

Art. 32 A avaliacdo deve oferecer subsidios a analise do processo ensino-aprendizagem aos
corpos docente e discente, nos seguintes termos:

| - Para os professores, a avaliagdo deve permitir recolher indicios dos avangos, dificuldades ou
entraves no processo ensino-aprendizagem, nos ambitos coletivo e individual do corpo
discente, tendo em vista a consecucdo dos objetivos especificos da disciplina/atividade
curricular, permitindo-lhes a tomada de decisdes quanto a seqiéncia e natureza das
atividades didaticas, no sentido de incluir, de fato, os estudantes no processo ensino-
aprendizagem, bem como de contribuir para que a interpretacdo dos resultados atinja
gradualmente niveis de complexidade maiores e a sua incorporacao na dindmica do processo
ensino-aprendizagem assuma papel seja cada vez mais relevante.

Il - Para os estudantes, a avaliagdo deve indicar o seu desempenho em relagdo aos objetivos
propostos como aprendizagens a realizar, em termos de aquisigdo de conhecimentos e de
desenvolvimento de competéncia profissional, de habilidades, atitudes e valores, bem como
devera expor as dificuldades e entraves a essas aprendizagens, permitindo o planejamento de
estratégias individuais e coletivas, no sentido de supera-las.

Paragrafo unico. A avaliagao pode incluir, em seus objetivos, o desenvolvimento da consciéncia,
junto aos estudantes, de quais passos e estratégias utilizam para aprender e de suas
aplicagdes a novas aprendizagens, cada vez com mais seguranga e com o entendimento de
que a construcdo do conhecimento é individual, contribuindo de modo decisivo para a
formagéo de profissionais cidaddos capazes de aprender continuamente no decorrer de sua
vida profissional (“Perfil do profissional a ser formado na UFSCar” — Parecer CEPE n°
776/2001).

CAPITULOII

DOS PRINCIPIOS GERAIS DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Art. 42 A avaliacao desenvolvida nas diferentes disciplinas/atividades curriculares dos cursos de
graduacao da universidade deve obedecer aos seguintes principios:

| - relacao com os resultados de aprendizagem previamente definidos e explicitados nos
respectivos Planos de Ensino, caracterizados como condutas discerniveis, que explicitem a
aquisicao de conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias/habilidades/atitudes/valores,
diretamente relacionados a contribuicdo do componente curricular ao perfil estabelecido, no
projeto pedagdgico, para o profissional a ser formado pelo curso.

Il - coeréncia com o ensino planejado e desenvolvido e com as condi¢cdes criadas para a
aprendizagem dos estudantes.

lll - geracao, producao de dados e interpretacoes sobre a aprendizagem dos estudantes ao
longo do processo de ensino e ndo somente ao final das unidades ou do semestre, de forma
a indicar a ocorréncia de aprendizagens e 0 seu grau, a possibilitar corregcoes e alteragdes nas
atividades didaticas na direcao almejada, bem como a permitir a recuperagcao dos estudantes
também durante o processo e antes que ocorra aproveitamento insuficiente e que leve a
reprovacao na disciplina/atividade curricular como um todo, constituindo-se em referéncia para o
seu processo de aprendizagem, o que, gradualmente, desenvolve neles autonomia para dirigi-
lo.
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IV — possibilidade de variadas oportunidades de avaliacao dos estudantes, com garantia de
espaco e liberdade necessarios a diversificacdo de procedimentos, exigéncia e critérios de
avaliacao, de forma a atender a legislagdo e as normas vigentes, as especificidades de cada
disciplina/atividade, a multiplicidade de aspectos a serem considerados, sem prescindir da
necessidade de manutencao de registros que fundamentem a avaliacao de cada estudante.

CAPITULO IlI )

DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Art. 52 A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, no ambito das disciplinas/atividades
curriculares deve considerar a complexidade deste, decorrente dos inumeros fatores nele
intervenientes, tais como as particularidades dos individuos, a dinamica individual/coletivo, a
multiplicidade de conhecimentos a serem abordados e a diversidade de aspectos da realidade
social a serem considerados para atingir o perfil definido para os egressos dos cursos.

Art. 62 A multiplicidade de aspectos envolvidos exige avaliagdo nas abordagens quantitativa e
qualitativa com suas possibilidades e limites especificos, entendidas como complementares e
utilizadas simultaneamente ou nao.

Art. 72 Os instrumentos de avaliagdo podem ser 0os mais variados, adequando-se a legislagao e
as normas vigentes, as especificidades das disciplinas/atividades, as fungdes atribuidas a
avaliacdo nos diferentes momentos do processo ensino-aprendizagem.

CAPITULO IV

DO CONTROLE ACADEMICO

Art. 82 Os Planos de Ensino das disciplinas/atividades curriculares dos cursos, a serem
elaborados pelos professores, devem explicitar a sistematica de avaliagdo do desempenho dos
estudantes.

Art. 92 Como parte do processo de aprovacao dos Planos de Ensino de cada disciplina/atividade
curricular/turma, os Conselhos de Coordenacdao de Curso e Departamental verificardao a
adequacao dos mesmos as diretrizes constantes nos capitulos I, Il e lll acima, bem como as
normas estabelecidas a seguir.

Art. 10 A sistematica de avaliagdo devera estar descrita de forma detalhada nos Planos de
Ensino, incluindo:

I - os procedimentos e/ou instrumentos de avaliacdo diferenciados e adequados aos objetivos,
conteudos e metodologia previstos pelo professor;

Il - a previsdo de realizagcado de procedimentos e/ou aplicacdo de instrumentos de avaliagdo em
momentos adequados, que permitam a divulgacao de resultados de avaliacdo pelo professor
responsavel pela disciplina, quantificados em notas de zero a dez em, pelo menos, trés datas
distribuidas no periodo letivo, sendo que dois tercos dessas devem ser divulgadas até o prazo
de trinta dias antes do final do periodo letivo, assegurando que o estudante acompanhe seu
desempenho académico no transcorrer do periodo;

lll - a caracterizacdo de procedimentos que possibilitem a recuperacdo de desempenho do
estudante durante o periodo letivo regular;

IV - os critérios de avaliacao final utilizados e a forma de calculo da nota final;

V - a definicdo dos procedimentos para a avaliagdo complementar conforme estabelece o artigo
14,

Paragrafo unico. A sistematica de avaliacdo devera prever a manutencdo de registros que
fundamentem a avaliagdo de cada estudante.

Art. 11 Ao divulgar as notas correspondentes aos resultados de avaliagdo, como estabelecido no
artigo 10, a data da divulgacao devera estar registrada no respectivo documento de divulgacao.
Art. 12 O estudante regularmente inscrito em disciplinas/atividades curriculares sera considerado

aprovado quando obtiver, simultaneamente:

I - freqUéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento das aulas e/ou das atividades
académicas curriculares efetivamente realizadas;

Il - desempenho minimo equivalente a nota final igual ou superior a seis.

Art. 13 O estudante que discordar das notas a que se refere o artigo 10 podera solicitar revisao
das mesmas junto ao professor, até dez dias Uteis apds sua divulgacgao.
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§ 12 - O professor devera fazer a revisdao da nota, analisando a avaliagdo em conjunto com o
aluno, explicitando os critérios utilizados na atribuicdo da nota e revendo o resultado, quando
pertinente.

§ 22 - Na persisténcia da discordancia o aluno, tera direito a encaminhar recurso, por escrito e
apresentando as justificativas da solicitagdo, a Chefia do Departamento responsavel pela
disciplina, a qualquer momento durante o periodo letivo, até o prazo de dois dias Uteis apds o
prazo final de divulgacao da nota.

§ 32 - Perante recurso encaminhado por escrito, a Chefia do Departamento devera estabelecer um
encaminhamento adequado e, se considerar necessario, nomeara, no prazo de trés dias Uteis,
uma Banca de Revisdo, composta por dois professores, excluido o professor que atribuiu a nota
original.

§ 42 - A Banca de Revisao tera o prazo de dez dias Uteis, apds sua nomeagao, para apresentar
relatorio a Chefia, que dara ciéncia ao estudante e ao professor.

§ 52 - O julgamento da Banca de Revisao encerrara o processo de revisao de nota.

§ 62 - Os casos omissos deverdo ser resolvidos pelo Conselho de Departamento.

Art. 14 O processo de avaliagdo complementar devera ser realizado em periodo subseqlente ao
término do periodo regular de oferecimento da disciplina. Sao pressupostos para a realizacao da
avaliacao complementar de recuperacao que:

I - 0 estudante tenha obtido na disciplina/atividade curricular, no periodo letivo regular, nota final
igual ou superior a cinco e freqiiéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento;

Il - sejam estabelecidos prazos para que essa avaliagao se inicie e se complete em consonancia
com o conjunto da sistematica de avaliagao proposta para a disciplina/atividade curricular;

lll - o resultado dessa avaliagdo complementar seja utilizado na determinagédo da nova nota final
do estudante, na disciplina/atividade curricular, segundo os critérios previstos na sistematica de
avaliacao, a qual definira a sua aprovagao ou nao, conforme estabelecido no artigo 12.

Paragrafo unico. A avaliagdo complementar de que trata o caput podera ser

dispensada por decisdo prévia dos correspondentes Conselhos de Coordenacdo de Curso e
Departamental, para uma dada disciplina ou atividade curricular, com justificativa coerente com
suas caracteristicas e com os projetos pedagdégicos dos cursos para os quais sao oferecidas.

Art. 15 A realizacao da avaliacao complementar a que se refere o artigo 14 pode prolongar-se até
o trigésimo quinto dia letivo do periodo letivo subseqiente, ndo devendo incluir atividades em
horarios coincidentes com outras disciplinas/atividades curriculares realizadas pelo estudante.

Art. 16 O estudante que estiver em processo de avaliagdo complementar de recuperagao
incompleto de uma disciplina/atividade curricular, para o periodo letivo imediatamente
subseqliente e apenas para esse periodo, conforme faculta o artigo 15, podera se inscrever e
cursar as disciplinas/atividades curriculares que dela dependam, desde que:

| - atenda as demais condi¢coes necessérias para cursar tais disciplinas/atividades curriculares;

Il - obtenha vagas de acordo com os mesmos critérios aplicados aos demais estudantes.

Art. 17 Ao final do periodo letivo regular, com relagdo aos resultados da avaliacdo, além da nota
final, poderao ser atribuidos aos estudantes os conceitos | (incompleto), R (recuperagao) e D
(desistente), nas condigdes especificadas a seguir.

I - O conceito “I” devera ser previsto e devidamente justificado no Plano de Ensino da
disciplina/atividade curricular e se aplica aos casos em que se necessita, devido a natureza das
atividades previstas, de prazo maior do que o estabelecido para o término do periodo letivo
regular, estando incluidos nessa categoria Estagios Curriculares Supervisionados, Trabalhos de
Conclusao de Curso, monografias e projetos.

Il - O conceito “R” sera atribuido ao estudante que estiver em processo de avaliacdo
complementar de recuperagdo, conforme o estabelecido no artigo 14 e devera ser transformado
em nota final dentro do prazo e de acordo com o estabelecido na sistematica de avaliagdo da
disciplina.

lll - O conceito “D” sera atribuido ao estudante que ultrapassa o limite de faltas durante a primeira
metade do periodo letivo, sem ter solicitado formalmente o cancelamento de sua inscrigcdo,
caracterizando abandono da disciplina/atividade curricular.

Paragrafo unico - O conceito “I” deve ser transformado em nota final até o final
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do periodo letivo subsequiente ou, caso a disciplina/atividade curricular seja pré-requisito para
outras ou pertenga ao ultimo periodo da grade curricular do curso, até no maximo uma semana
antes do prazo estabelecido para o ajuste final das inscricdes em disciplina para o periodo letivo
subsequente.

Art. 18 A inclusdo de dados no sistema de controle académico, referentes aos Resultados Finais
da Avaliagdo (Nota Final e Frequéncia) é responsabilidade dos Departamentos Académicos e
devera se realizar até cinco dias Uteis, a contar do término do periodo letivo.

§ 12 A divulgacao das relagbes ocorrera imediatamente ap6s a consolidagdo das

mesmas, nos prazos acima estabelecidos, pelo sistema institucional gerenciado pela Divisédo de
Controle Académico (DiCA), disponibilizado pela Internet.

§ 22 - A partir do término do prazo de inclusdo dos dados acima estabelecido, os respectivos
dados estardo disponiveis para que a DiCA realize os processamentos administrativos do
controle académico deles dependentes.

§ 32 - Uma coépia dos Resultados Finais da Avaliacdo e as relagdes mensais de freqiéncia
assinadas pelo(s) professor(es) responsavel(eis) pela disciplina deverdo ser mantidas
arquivadas pelos Departamentos Académicos, podendo ser solicitadas pela DIiCA para
conferéncia apdés um prazo de quinze dias a contar do término do periodo letivo.

§ 42 - O prazo maximo para a retificacao dos registros de notas e/ou freqliiéncia sera de dez dias
Uteis, a contar da data de término do prazo de entradas dos dados e de divulgacao dos referidos
registros, acima estabelecido, sendo que tal retificacdo devera ser interposta pelo professor da
disciplina, com ciéncia da Chefia do respectivo Departamento;

§ 5% Qualquer retificagdo posterior ao prazo estabelecido no paragrafo acima sera possivel
apenas por meio de recurso, devidamente instruido, encaminhado ao Conselho de Graduagao
pelo professor da disciplina, com a concordancia da Chefia do respectivo Departamento.

Art. 19 E dever do estudante conferir seus registros de resultados de avaliacdo, podendo solicitar
retificacdo dos mesmos dentro do prazo de cinco dias Uteis a contar da data de término do
prazo de entrada e de divulgacao dos respectivos dados, estabelecido no artigo 18.

§ 12 - A solicitacdo de retificagdo deve ser apresentada diretamente ao professor da disciplina ou,
na falta deste, em requerimento dirigido a Chefia do Departamento e entregue na respectiva
Secretaria.

§ 22 - O estudante, apds observar os procedimentos acima e persistindo a necessidade de
retificacdo dos seus registros, devera apresentar recurso dirigido a DICA antes do inicio da fase
de ajuste final das inscricées em disciplinas para o periodo letivo subseqiiente.

§ 32 - O ndo cumprimento dos prazos acima mencionados implica na desobrigagao da instituicao
com relacao as conseqliéncias de incorrecdes de seus registros de rendimento escolar.

Art. 20 Qualquer caso omisso com relagdo a avaliagdo do rendimento do estudante devera ser
submetido a Camara de Graduacao.

Art. 21 Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigées em contrario, em

especial as Portarias GR n%s 1019/95, de 20/09/95, 1408/96, de 23/10/96 e 1299/96, de 30/07/96.
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RESOLUCAO CNE/CP N2 1, de 18 de Fevereiro de 2002

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores da
Educacéao Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduacgé&o plena.

O Presidente do Conselho Nacional de Educacao, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o disposto no Art. 92, § 22, alinea “c” da Lei 4.024, de 20 de dezembro de
1961, com a redacao dada pela Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995,e com fundamento
nos Pareceres CNE/CP 9/2001 e 27/2001, pecas indispensaveis do conjunto das
presentes Diretrizes Curriculares Nacionais, homologados pelo Senhor Ministro da
Educacao em 17 de janeiro de 2002, resolve :

Art. 12 As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Professores da
Educacao Basica, em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacao
plena, constituem-se de um conjunto de principios, fundamentos e procedimentos
a serem observados na rganizagao institucional e curricular de cada
estabelecimento de ensino e aplicam-se a todas as etapas e modalidades da
educacao basica.

Art. 2° A organizagéao curricular de cada instituicao observara, além do disposto
nos artigos 12 e 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, outras formas de
orientacao inerentes a formagéao para a atividade docente, entre as quais o
preparo para:

| - 0 ensino visando a aprendizagem do aluno;

Il - o acolhimento e o trato da diversidade;

lll - o exercicio de atividades de enriquecimento cultural;

IV - 0 aprimoramento em préticas investigativas;

V - a elaboracao e a execucgao de projetos de desenvolvimento dos conteddos
curriculares;

VI - 0 uso de tecnologias da informacgéo e da comunicacao e de metodologias,
estratégias e materiais de apoio inovadores;

VIl - o desenvolvimento de habitos de colaboragao e de trabalho em equipe.

Art. 32 A formagao de professores que atuardo nas diferentes etapas e
modalidades da educacgao basica observara principios norteadores desse preparo
para o exercicio profissional especifico, que considerem:

| - a competéncia como concepgao nuclear na orientagéo do curso;

Il - a coeréncia entre a formagéao oferecida e a pratica esperada do futuro
professor, tendo em vista:

a) a simetria invertida, onde o preparo do professor, por ocorrer em lugar similar
aquele em que vai atuar, demanda consisténcia entre o que faz na formagao e o
que dele se espera;

b) a aprendizagem como processo de construgéo de conhecimentos, habilidades e
valores em interagcao com a realidade e com os demais individuos, no qual sao
colocadas em uso capacidades pessoais;

) os conteudos, como meio e suporte para a constituicdo das competéncias;

d) a avaliagdo como parte integrante do processo de formagéo, que possibilita o
diagnéstico de lacunas e a afericdo dos resultados alcangados, consideradas as
competéncias a serem constituidas e a identificagdo das mudancas de percurso
eventualmente necessarias.

lll - a pesquisa, com foco no processo de ensino e de aprendizagem, uma vez que
ensinar requer, tanto dispor de conhecimentos e mobiliz4- los para a agdo, como
compreender 0 processo de constru¢dao do conhecimento.

Art. 42 Na concepgao, no desenvolvimento e na abrangéncia dos cursos de
formacgao é fundamental que se busque:

| - considerar o conjunto das competéncias necessarias a atuagao profissional; Il -
adotar essas competéncias como norteadoras, tanto da proposta pedagogica, em
especial do curriculo e da avaliagdo, quanto da organizacao institucional e da
gestao da escola de formacao.
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Art. 52 O projeto pedagogico de cada curso, considerado o artigo anterior, levara
em conta que:

| - a formacao devera garantir a constituicao das competéncias objetivadas na
educacao basica;

Il - o desenvolvimento das competéncias exige que a formagao contemple
diferentes ambitos do conhecimento profissional do professor;

lll - a selecao dos conteudos das areas de ensino da educagao basica deve
orientar-se por ir além daquilo que os professores irdo ensinar nas diferentes
etapas da escolaridade;

IV - os contelddos a serem ensinados na escolaridade basica devem ser tratados
de modo articulado com suas didaticas especificas;

V - a avaliagao deve ter como finalidade a orientagédo do trabalho dos formadores,
a autonomia dos futuros professores em relagéo ao seu processo de
aprendizagem e a qualificagdo dos profissionais com condi¢des de iniciar a
carreira.

Paragrafo Unico. A aprendizagem devera ser orientada pelo principio metodolégico
geral, que pode ser traduzido pela acao-reflexao-agcao e que aponta a resolugcéao
de situagdes-problema como uma das estratégias didaticas privilegiadas.

Art. 62 Na construcao do projeto pedagdégico dos cursos de formagao dos
docentes, serdo consideradas:

| - as competéncias referentes ao comprometimento com os valores inspiradores
da sociedade democrética;

Il - as competéncias referentes a compreensao do papel social da escola;

lll - as competéncias referentes ao dominio dos contetdos a serem socializados,
aos seus significados em diferentes contextos e sua articulagéo interdisciplinar;
IV - as competéncias referentes ao dominio do conhecimento pedagdgico;

V - as competéncias referentes ao conhecimento de processos de investigacao
que possibilitem o aperfeicoamento da préatica pedagdgica;

VI - as competéncias referentes ao gerenciamento do proprio desenvolvimento
profissional.

§ 12 O conjunto das competéncias enumeradas neste artigo ndo esgota tudo que
uma escola de formacao possa oferecer aos seus alunos, mas pontua demandas
importantes oriundas da andlise da atuagao profissional e assenta-se na legislagao
vigente e nas diretrizes curriculares nacionais para a educacgéao basica.

§ 2° As referidas competéncias deverao ser contextualizadas e complementadas
pelas competéncias especificas proprias de cada etapa e modalidade da
educagao basica e de cada area do conhecimento a ser contemplada na
formacéo.

§ 32 A definicdo dos conhecimentos exigidos para a constituicdo de competéncias
devera, além da formagéao especifica relacionada as diferentes etapas da
educacao basica, propiciar a inser¢cao no debate contemporaneo mais amplo,
envolvendo questdes culturais, sociais, econémicas e o conhecimento sobre o
desenvolvimento humano e a propria docéncia, contemplando:

| - cultura geral e profissional;

Il - conhecimentos sobre criancas, adolescentes, jovens e adultos, ai incluidas as
especificidades dos alunos com necessidades educacionais especiais e as das
comunidades indigenas;

lll - conhecimento sobre dimensao cultural, social, politica e econdmica da
educagao; IV - conteldos das areas de conhecimento que serdo objeto de ensino;
V - conhecimento pedagdgico;

VI - conhecimento advindo da experiéncia.

Art. 7° A organizacao institucional da formacéao dos professores, a servigo do
desenvolvimento de competéncias, levara em conta que:

| - a formacao devera ser realizada em processo autbnomo, em curso de
licenciatura plena, numa estrutura com identidade propria;



Il - serda mantida, quando couber, estreita articulagdo com institutos,
departamentos e cursos de areas especificas;

[l - as instituicdes constituirdo dire¢do e colegiados préprios, que formulem seus
proprios projetos pedagogicos, articulem as unidades académicas envolvidas e, a
partir do projeto, tomem as decisdes sobre organizagao institucional e sobre as
questdes administrativas no ambito de suas competéncias;

IV - as instituicées de formacao trabalhardo em interacédo sistematica com as
escolas de educacgéo basica, desenvolvendo projetos de formagao compartilhados;
V - a organizagéo institucional prevera a formagao dos formadores, incluindo na
sua jornada de trabalho tempo e espago para as atividades coletivas dos docentes
do curso, estudos e investigacdes sobre as questdes referentes ao aprendizado
dos professores em formagéo;

VI - as escolas de formagéo garantirdo, com qualidade e quantidade, recursos
pedagdgicos como biblioteca, laboratérios, videoteca, entre outros, além de
recursos de tecnologias da informacao e da comunicagao;

VIl - serdo adotadas iniciativas que garantam parcerias para a promog¢ao de
atividades culturais destinadas aos formadores e futuros professores;

VIII - nas instituicées de ensino superior ndo detentoras de autonomia universitaria
serao criados Institutos Superiores de Educacao, para congregar 0s cursos de
formacao de professores que oferecam licenciaturas em curso Normal Superior
para docéncia multidisciplinar na educacao infantil e anos iniciais do ensino
fundamental ou licenciaturas para docéncia nas etapas subsequentes da
educagao basica. Art. 8% As competéncias profissionais a serem constituidas pelos
professores em formacao, de acordo com as presentes Diretrizes, devem ser a
referéncia para todas as formas de avaliagdo dos cursos, sendo estas:

| - periddicas e sistematicas, com procedimentos e processos diversificados,
incluindo conteudos trabalhados, modelo de organizagdo, desempenho do quadro
de formadores e qualidade da vinculagdo com escolas de educacao infantil, ensino
fundamental e ensino médio, conforme o caso;

Il - feitas por procedimentos internos e externos, que permitam a identificagdo das
diferentes dimensdes daquilo que for avaliado;

[l - incidentes sobre processos e resultados.

Art. 92 A autorizagao de funcionamento e o reconhecimento de cursos de formagao
e o credenciamento da instituicdo decorrerao de avaliacao externa realizada no
locus institucional, por corpo de especialistas direta ou indiretamente ligados a
formacao ou ao exercicio profissional de professores para a educagéao basica,
tomando como referéncia as competéncias profissionais de que trata esta
Resolugéo e as normas aplicaveis a matéria.

Art. 10. A selegéo e o ordenamento dos conteudos dos diferentes ambitos de
conhecimento que comporao a matriz curricular para a formagéo de professores,
de que trata esta Resolucao, serdo de competéncia da instituicdo de ensino,
sendo o seu planejamento o primeiro passo para a transposicao didatica, que visa
a transformar os contetdos selecionados em objeto de ensino dos futuros
professores.

Art. 11. Os critérios de organizacado da matriz curricular, bem como a alocagao de
tempos e espagos curriculares se expressam em eixos em torno dos quais se
articulam dimensdes a serem contempladas, na forma a seguir indicada:

| - eixo articulador dos diferentes ambitos de conhecimento profissional;

Il - eixo articulador da interacéo e da comunicacdo, bem como do desenvolvimento
da autonomia intelectual e profissional;

[l - eixo articulador entre disciplinaridade e interdisciplinaridade;

IV - eixo articulador da formagédo comum com a formacao especifica;

V - eixo articulador dos conhecimentos a serem ensinados e dos conhecimentos
filosoficos, educacionais e pedagdgicos que fundamentam a acéo educativa;

VI - eixo articulador das dimensdes tedricas e praticas.
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Paragrafo unico. Nas licenciaturas em educagéo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental deverao preponderar os tempos dedicados a constituicao de
conhecimento sobre o0s objetos de ensino e nas demais licenciaturas o tempo
dedicado as dimensdes pedagogicas ndo serd inferior a quinta parte da carga
horaria total.

Art. 12. Os cursos de formagéao de professores em nivel superior terdo a sua
duracgéao definida pelo Conselho Pleno, em parecer e resolucao especifica sobre
sua carga horaria.

§ 12 A pratica, na matriz curricular, ndo podera ficar reduzida a um espaco isolado,
que a restrinja ao estagio, desarticulado do restante do curso.

§ 2° A pratica devera estar presente desde o inicio do curso e permear toda a
formagéo do professor.

§ 32 No interior das areas ou das disciplinas que constituirem os componentes
curriculares de formacao, e ndo apenas nas disciplinas pedagodgicas, todas terdo a
sua dimensao pratica.

Art. 13. Em tempo e espaco curricular especifico, a coordenagéo da dimensao
pratica transcendera o estagio e tera como finalidade promover a articulacao das
diferentes praticas, numa perspectiva interdisciplinar.

§ 12 A pratica sera desenvolvida com énfase nos procedimentos de observacao e
reflexdo, visando a atuacao em situagdes contextualizadas, com o registro dessas
observacdes realizadas e a resolucao de situagdes-problema.

§ 2° A presenca da pratica profissional na formagao do professor, que nao
prescinde da observagao e agao direta, podera ser enriquecida com tecnologias
da informagéo, incluidos o computador e o video, narrativas orais e escritas de
professores, produgdes de alunos, situacdes simuladoras e estudo de casos.

§ 32 O estagio curricular supervisionado, definido por lei, a ser realizado em escola
de educacao basica, e respeitado o regime de colaboracao entre os sistemas de
ensino, deve ser desenvolvido a partir do inicio da segunda metade do curso e ser
avaliado conjuntamente pela escola formadora e a escola campo de estagio.

Art. 14. Nestas Diretrizes, é enfatizada a flexibilidade necessaria, de modo que
cada instituicao formadora construa projetos inovadores e préprios, integrando os
eixos articuladores nelas mencionados.

§ 12 A flexibilidade abrangera as dimensdes tedricas e praticas, de
interdisciplinaridade, dos conhecimentos a serem ensinados, dos que
fundamentam a acao pedagogica, da formagcao comum e especifica, bem como
dos diferentes ambitos do conhecimento e da autonomia intelectual e profissional.
§ 2° Na definigao da estrutura institucional e curricular do curso, cabera a
concepcgao de um sistema de oferta de formagéo continuada, que propicie
oportunidade de retorno planejado e sistematico dos professores as agéncias
formadoras.

Art. 15. Os cursos de formacao de professores para a educagao basica que se
encontrarem em funcionamento deverao se adaptar a esta Resolugéo, no prazo de
dois anos.

§ 12 Nenhum novo curso sera autorizado, a partir da vigéncia destas normas, sem
que o seu projeto seja organizado nos termos das mesmas.

§ 2° Os projetos em tramitagao deverao ser restituidos aos requerentes para a
devida adequacao.

Art. 16. O Ministério da Educacéo, em conformidade com § 1° Art. 8o da Lei 9.394,
coordenara e articulara em regime de colaboragdo com o Conselho Nacional de
Educacao, o Conselho Nacional de Secretarios Estaduais de Educagao, o Férum
Nacional de Conselhos Estaduais de Educacao, a Uniao Nacional dos Dirigentes
Municipais de Educacéao e representantes de Conselhos Municipais de Educacao
e das associagdes profissionais e cientificas, a formulagao de proposta de
diretrizes para a organizagéo de um sistema federativo de certificacao de
competéncia dos professores de educacao basica.
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Art. 17. As duvidas eventualmente surgidas, quanto a estas disposi¢cdes, serdao
dirimidas pelo Conselho Nacional de Educagéo, nos termos do Art. 90 da Lei
9.394.

Art. 18. O parecer e a resolugédo referentes a carga horaria, previstos no Artigo 12
desta resolucéo, serdo elaborados por comissé@o bicameral, a qual tera cinqlenta
dias de prazo para submeter suas propostas ao Conselho Pleno.

Art. 19. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacado, revogadas as
disposicdes em contrério.

ULYSSES DE OLIVEIRA PANISSET
Presidente do Conselho Nacional de Educacgéao
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